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»Tyle nam si¢ mowi o tworczosci i inteligencji emocjonalnej na r6znych
szkoleniach, ale nikt nam nie pokaze, jak to si¢ robi w praktyce...” — takie
westchnienie wyrwalo si¢ z ust jednej z nauczycielek mojej corki podczas
dyskusji o tym, jak usprawniC realizacj¢ programu wychowawczego klasy,
w ktorej nasility si¢ ostatnio zachowania agresywne dzieci wobec siebie,
nieche¢ do niesienia pomocy kolegom, brak kolezenskiej i — niestety — takze
nauczycielskiej tolerancji dla dziecigcych slabosci oraz skargi na uczniowska
bierno$é i brak pomystowosci. Warto w takich okolicznosciach siggnac¢ do
zbioru cennych porad zawartych w ksiazce Beaty Dyrdy.

Publikacja powstala w odpowiedzi na potrzeby praktyki, a zostala napisa-
na przez poczatkujacych praktykow — studentki wspotpracujace z redaktorka
ksiagzki jako promotorem ich prac magisterskich. Mozna w tym miejscu
postawi¢ autorkom pytanie (trawestujac Bogustawa Lindg): ,Co TY wiesz
o rozwijaniu inteligencji emocjonalnej?...” Tymczasem ich propozycje sa jak
najbardziej przez praktyke zweryfikowane, gdyz kazdy z przedstawionych
projektéow zostal zrealizowany podczas zaje¢ w kilku wybranych placowkach
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wychowawczych, w ktorych autorki prowadzily badania, a jednoczesnie
pracowaly jako wolontariuszki. Jest to zatem cenny przykiad publikacji,
bedacej owocem nie tylko zewngtrznego dla danej placowki ,,ogladu” i ,,po-
miaru” zjawisk, ktore w niej wystepuja, ale takze przykladem zwracania si¢
przez mlodego badacza w kierunku najglgbszego sensu jego badawczych
dociekan, jakim jest ostatecznie wprowadzenie usprawnienia pracy wychowaw-
czej korzystnej dla rozwoju wychowankow.

Ksiazka sklada si¢ z dwoch czgsci. Pierwsza, zatytulowana Podstawy
teoretyczne, wprowadza czytelnika w krag terminologicznych rozwazan nad
zagadnieniami tworczosci i inteligencji emocjonalne;j.

Beata Dyrda w pierwszym z tekstow zamieszczonych w tej czgsci przed-
stawia przeglad wybranych, najnowszych koncepcji teoretycznych tworczosci
jako zjawiska obecnego w kazdej sferze ludzkiego Zycia. Czytelnik zostaje
zapoznany z bardzo wieloma uj¢ciami definicyjnymi oraz typologiami elemen-
tow skladowych tworczosci jako konstrukcji teoretycznej. Autorka odwoluje
sie tu prawie wylacznie do dos¢ bogatej literatury polskojezycznej, co pozwala
odbiorcy tekstu uniknaé frustracji wynikajacej z koniecznosci poszukiwania
dodatkowych informacji w niedostepnych tekstach obcoj¢zycznych. Nalezato-
by jednak te rozwazania doprowadzi¢ do poziomu krytyki, w tym podjac
probe porownania niektorych omawianych koncepcji pod wybranymi przez
autorke wzgledami, ujawni¢ wlasne oceniajace stanowisko oraz uzasadni¢
wybor jednej (dwoch, trzech) z nich jako najwartosciowszej, najbardziej godnej
aplikacji do praktyki wychowawczej. Bez tego zabiegu ta czgs¢ publikacji
pozostawia czytelnika z uczuciem niedosytu. Podobne wrazenie powstaje takze
po lekturze krotkich wstepow teoretycznych w czesci drugiej, w ktorej autorki
probuja poszukiwa¢ uzasadnien dla wlasnych propozycji metodycznych. Moz-
na by si¢ zatem zastanowi¢ nad wprowadzeniem w kazdym z tekstow
nteoretycznych” wyrazniejszych odniesien do czesci metodycznej, nie tylko
poprzez wskazanie, ktore z omawianych koncepcji, ale tez dlaczego, s3
podstawa wprowadzenia propozycji metodycznych.

Drugi tekst ,teoretyczny”, autorstwa Patrycji Michalskiej, wprowadza
czytelnika w rozwazania nad bardzo modnym w pedagogice terminem
ninteligencja emocjonalna”. Dzigki temu tekstowi wychowawcy, ponaglani
przez réznorodnych ,,szkoleniowcow” do wprowadzenia elementéw treningu
inteligencji emocjonalnej do swych programéw wychowawczych, maja szanse¢
zrozumieé, czego si¢ od nich oczekuje i dlaczego. Szkoda, ze w tym tekscie
zabraklo analiz wynikow badan naukowych nad skutecznoscia wybranych
programOw rozwijania inteligencji emocjonalnej. Taki zabieg pozwolilby
umocni¢ czytelnika w przekonaniu, Ze trening emocjonalny daje wymierne,
wyrazne efekty, a nie jest jedynie publicystycznym postulatem. K onfrontacja
z rzeczcowymi wynikami badan studzi poza tym zapat do traktowania kazdej
nowinki metodycznej jako ,leku na kazde zio”.



190 RECENZJE

W drugiej cze¢sci ksiazki — w Rozwigzaniach metodycznych — kazdy rozdziat
ma podobna konstrukcj¢ formalna: krotki wstgp teoretyczny, w ktérym
przypomniane zostaja pewne koncepcje tworczosci lub inteligencji emocjonal-
nej, nastgpnie opis glownych zalozen programowych, warunkow realizacji
pomystéow metodycznych, ogdlnych celow i etapow realizacji projektu. Naj-
wigcej miejsca zajmuja tu szczegolowe opisy wszystkich zaje¢ odbywanych
w ramach kazdego projektu. Maja one postac scenariuszow, a nie konspektow,
co ulatwia ocen¢ wewng¢trzna wartosci calego programu oraz umozliwia
wychowawcy podjecie decyzji o zakresie nasladowania kazdej propozycii
metodycznej.

Pierwsza z nich zrealizowana i opisana przez Urszule Zybure oraz druga
autorstwa Urszuli Chrusciel ukazuja mozliwosci zastosowania elementow
treningu tworczego myslenia w Swietlicy Srodowiskowej. Programy zajec
opracowane z mysla o trudnym adresacie, jakim jest dziecko zagrozone
niedostosowaniem spolecznym, przekonujaco i zarazem z duza prostota
pokazuja, co robi¢, by wychowankowie lepiej funkcjonowali w grupie, byli
bardziej ekspresywni, mysleli bardziej oryginalnie, tworczo rozwiazywali
problemy i przezwyciezali przeszkody oraz znali techniki poglebiajace ich
tworcze potencjaly. Autorki nie szcz¢dza szczegolow w opisie poszczegolnych
etapow swych dzialan oraz proponuja bardzo obrazowo ukazany przebieg
kazdych zajec, dolaczajac nawet projekty graficzne zalacznikow. Dobrze bylo
by kazdy scenariusz wzbogaci¢ o krytyczne uwagi ostrzegajace nasladowcow
tych pomystow przed mozliwymi bledami, ktére moga znieksztalci¢ sens
podjetych dzialan. Taka funkcje moze spelniaé wyodr¢bniony na koncu
jednego z rozdzialéw katalog ogélnych wskazowek dla wychowawcow, ktorzy
chca rozwija¢ uzdolnienia tworcze dzieci i mlodziezy. Jego ogolnosé nie jest
w tym miejscu jednakze jego atutem.

Podobnie zwartg i konsekwentna konstrukcje maja kolejne dwie propozy-
cje programOw rozwijajacych inteligencj¢ emocjonalna. Ich autorki — Agniesz-
ka Oczadlo i Katarzyna Nowak — na kilkudziesi¢gciu stronach przekonujaco
i obrazowo ukazuja, co robi¢, by dzieci lepiej rozumialy swoje emocje,
dojrzalej je wyrazaly, kierowaly nimi i trafniej odbieraty od innych, nawiazujac
i podtrzymujac poprawne relacje z ludzmi. Tu takze znajdziemy rozbudowane
propozycje realizacji cyklow zajec, w ktorych zamieszczono wszystkie informa-
cje istotne dla ich prawidlowego przebiegu, nie wykluczajac pelnych zapisow
propozycji polecen i pytan kierowanych przez wychowawcg do podopiecznych
oraz szczegdlowych opisdw potencjalnych czy oczekiwanych zachowan i wypo-
wiedzi wychowank6éw. Dzieki temu mozna lepiej zrozumie¢ sens podjetych
dzialan, a przede wszystkim podjac elastyczne i tworcze nasladownictwo we
wlasnej praktyce. I tu znéw ,przestroga” dla autorow takich projektow oraz
ich odbiorcéw: uwagi o realizacji, ostrzezenia przed typowymi bledami s3
bardzo wskazane w kazdym ,krytycznym” momencie zaj¢¢, zwlaszcza gdy



Beata Dyrda: Rozwijanie twérczosci i inteligencji emocjonalnej dzieci i mlodziezy... 191

ich nasladowcami sa wychowawcy powierzchownie rozumiejacy cechy roz-
wijane w tych programach. Umozliwia to glebsza krytyczna refleksj¢ nad
wlasnym dzialaniem w fazie jego planowania — zanim pojawia si¢ bledy
w realizacji i rozczarowanie, prowadzace do pochopnego sadu nad lektura
omawianych programoéw: ,[..] to tylko taka [cudza] teoria, a w praktyce
[mojej] to zupelnie nie wychodzi”. Czy rzeczywiscie dla autorek propozycji
wszystko bylo takie proste i oczywiste w realizacji przedstawionych pro-
gramoOw? Zamieszczenie szczerych refleksji o niepowodzeniach i koniecznych
zmianach wprowadzonych dzigki temu prawdopodobnie poprawiloby wiary-
godnos¢ ukazanych rozwigzan i zacheciloby wychowawcow do bardziej
krytycznego ich nasladownictwa.

W kazdym programie przedstawiono cele poszczegolnych zajec, a w nie-
ktorych wykorzystano podzial celow na ogoélne i operacyjne. Znajomosc¢
koncepcji celow operacyjnych upowaznia mnie do podniesienia kwestii zasad-
nosci takich konstrukcji w przypadku zaje¢ typowo wychowawczych i tak
niewielkich jednostek metodycznych, jakimi sa 45-minutowe spotkania, zwla-
szcza, ze nie stanowia one zamknigtych calosci, zakladajacych pojawienie si¢
na tej konkretnie lekcji nowego, obserwowalnego, mierzalnego zachowania,
ktére wczesniej nie bylo obecne w repertuarze wychowankow. Same autorki
programOw przyznaja, ze bylo im trudno orzeka¢ o tym, czy zmiany
w zachowaniach tworczych i emocjonalnych wychowankow byty trwale i czy
w ogole zachodzily. Tymczasem koncepcja celow operacyjnych zaklada,
ze ich sformutowanie jest dla wychowawcy zobowigzujace i ma posta¢ dosé
jednoznacznej ,,obietnicy” pelnego zrealizowania dzigki zajgciom, do ktorych
si¢ odnosi. Podzial na cele ogblne i operacyjne w tych przypadkach nie jest
wiec konieczny, a wrecz bardzo dyskusyjny. Lepszym rozwigzaniem byloby tu
podziatl na cele ogélne i szczegdlowe, ktorymi w istocie sa tez te cele, dla
ktorych autorki przyjely nietrafna nazwe ,,operacyjne”.

Kazdy z rozdzialow w czeSci metodycznej zawiera bibliografic z cennym
podzialem na publikacje zwiazane z rozwijana wlasciwoscia — tworczoscia lub
inteligencja emocjonalng, oraz publikacje zawierajace bezposrednio opis roz-
wiazan metodycznych wykorzystanych lub inspirujacych do konstrukcji kon-
kretnych pomystow metodycznych. Wszystkie te publikacje zebrane sa ponow-
nie na koncu ksiazki w jeden zbiér — bibliografi¢ dotyczaca problematyki
podjetej w niniejszym opracowaniu.

Recenzowana ksiazka jest zbiorem oryginalnych, syntetycznych, praktycz-
nych propozycji opartych na podstawach teoretycznych, cennych zwlaszcza dla
studentow pedagogiki, gdyz jest dobitnym przykiadem na to, ze nawet nie
bedac jeszcze ,,wytrawnym” praktykiem, mozna dziala¢ tworczo i pozZytecznie.
Kandydatom na wychowawcow dostarcza wzorow dzialan wartosciowych,
zanim zaczn3 nabywac unikowych zachowan czerpanych z ,madrosci” pokoju
nauczycielskiego. Tym natomiast, ktorzy w nauczycielskich pokojach maja juz
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swe stale miejsca, pokazuje, Zze szansa na wprowadzenia zmian metodycznych
jest w zasiegu ich reki.

Wszystkie uwagi krytyczne wobec niniejszej publikacji wypowiedziano
z mysla o kolejnych wznowieniach tego opracowania. Publikacja powstala
na Wydziale Pedagogiki i Psychologii Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach,
a jej autorki — mam t¢ pewnoS¢ — oczekuja na kazda probe kontaktu
z wychowawcami, dla ktorych metodyczne pomysty tu zamieszczone okazaty
si¢ cenng inspiracja do wprowadzenia zmian we wlasnej pracy wychowawcze;j.

Krystyna Liszka



