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Psychologia madrosci -
w trosce o integralny rozwéj uczniéw zdolnych

Wspomaganie rozwoju oséb zdolnych staje sie w ostatnim czasie obsza-
rem priorytetowym dziatann podejmowanych zaréwno przez rzadowe
(Ministerstwo Edukacji Narodowej, O$rodek Rozwoju Edukacji), jak i po-
zarzadowe (fundacje i stowarzyszenia) podmioty systemu edukacji w Pol-
sce. Dowodem docenienia potrzeby wspierania uzdolnionych uczniéw
jest wiaczenie ich do grupy oséb ze specjalnymi potrzebami edukacyj-
nymi (na mocy Rozporzadzenia MEN z dnia 17.11.2010 r. i 30.04.2013 r.),
wobec ktérych powinna zosta¢ zastosowana specjalistyczna pomoc psy-
chologiczno-pedagogiczna. Polega ona ,na rozpoznawaniu i zaspokaja-
niu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu jego indywidualnych mozliwosci psychofizycznych”™. Ten
dos¢ ogdlny zapis stwarza zasadniczg trudnos¢ interpretacyjna: co nalezy
uznaé za potrzeby rozwojowe i edukacyjne uczniéw zdolnych? W jakim
kierunku powinien by¢ rozwijany ich potencjal? Czy w projektowaniu
wsparcia nalezy bra¢ pod uwage jedynie dobro jednostki, czy tez dobro
wspdlne, jakie ta jednostka moze generowac?

Celem, jaki postawiono w prezentowanym tekscie, jest wyartyku-
towanie znaczenia integralnego rozwoju uczniéw zdolnych, w ktérym
na réwni traktuje sie wage kompetencji poznawczych, emocjonalnych
i spotecznych w osigganiu sukcesu zyciowego. Perspektywa teoretyczna
i praktyczng (dydaktyczng) prowadzonej refleksji jest psychologia ma-

! Rozporzadzenie MEN z dnia 30.04.2013 r. Dz.U. poz. 532, s. 1.
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drosci ukierunkowana na badanie uwarunkowan harmonijnego rozwoju
cztowieka, ktdry to rozwéj jest Zrédlem z jednej strony indywidualnego
poczucia dobrostanu?, z drugiej za$ - dobra wspélnego®. Artykut ten ma
ponadto za zadanie zwrdcenie uwagi na wlasciwie nieporuszany przez
psychologéw zdolnosci temat postawy samych oséb zdolnych wobec po-
siadanego potencjatu. Choé wszyscy (nauczyciele, politycy, ekonomisci,
psycholodzy) zgodnie twierdzg, ze talenty trzeba rozwijaé, to w tym im-
peratywie zdaje sie brakowac¢ refleksji nad pytaniami: po co wiadciwie
rozwijaé zdolnosci? Jaki jest nadrzedny cel dziatan wspierajacych?

Uczniowie zdolni a spoleczenistwo obywatelskie - kontekst edukacyjny

Wiekszo$¢é dotychezasowych badan dotyczaca samowiedzy uczniéw w za-
kresie wlasnego potencjatu skupiona byta wokét zagadnienia samooceny*.
Badaczy interesowata konfrontacja faktycznie posiadanych przez ucz-
niéw zdolnosci (diagnozowanych za pomocg rzetelnych testéw psychome-
trycznych) z indywidualng oceng wlasnego potencjatu. Z pola widzenia
zniknal problem postawy oséb zdolnych wobec swoich uzdolnien, ktéra
poza wymiarami nasilenia cechy (wybitnie uzdolniony, przecietnie lub
ponizej) odnositaby sie takze do samego celu posiadania i rozwijania ta-
lentéw.

Wielu badaczy (np. Csikszentmihalyi, Kozielecki, Sekowski, Siekariska,
Klinkosz®) podkresla role motywacji autotelicznej w dziataniach podej-
mowanych przez osoby zdolne. Wydaje sie jednak, ze ten rodzaj bezinte-
resownego nastawienia wobec wykonywanych czynnosci raczej mozna
wyjasnié juz samym przebiegiem proceséw poznawczo-emocjonalnych

? E. Trzebiniska: Psychologia pozytywna. Warszawa: Wydawnictwo Akade-
mickie i Profesjonalne, 2008.

® E. Diener, R. Lucas, S. Oishi: Subjective Well-being: The Science of Hap-
piness and Life Satisfaction. In: Handbook of Positive Psychology. Eds. C. Snyder,
S. Lopez. Oxford: Oxford University Press, 2002.

* Por. A. Sekowski: Osiggniecia uczniéw zdolnych. Lublin: Wydawnictwo
KUL, 2000; W. Limont: Uczeri zdolny. Jak go rozpoznac ijak znim pracowaé? So-
pot: Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2011; B. Dyrda: Specyfika proble-
moéw zwiqzanych z procesem uczenia sie i nabywania wiedzy przez uczniéw zdolnych.
W: Zdolnosci, talent, tworczosé. T. 1. Red. W. Limont, J. Cie§likowska, J. Dre-
szer. Toruri: Wydawnictwo Uniwersytetu Mikotaja Kopernika, 2008.

® M. Csikszentmihalyi: Finding Flow. New York: Basic Books, 1997; J. Ko-
zielecki: Psychotransgresjonizm. Nowy kierunek psychologii. Warszawa: Wydaw-
nictwo Akademickie ,Zak”, 2007; A. Sekowski, M. Siekaiska, W. Klinkosz:
On Individual Differences in Giftedness. In: International Handbook on Giftedness.
Eds. L. Shavinina. New York: Springer Verlag, 2009.
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zaangazowanych w rozwigzywanie danego problemu niz pierwotnym za-
myslem podjecia tego konkretnego problemu, ktéry moze mie¢ charak-
ter utylitarny (np. bycie najlepszym w klasie, zajecie czotowego miejsca
w konkursie, pochwata ze strony rodzicéw®). W zwigzku z tym zasadne
jest pytanie o to, w jakim stopniu istotne sg w aktywno$ci uczniéw zdol-
nych cele osobiste i wlasny interes, a w jakim cele i dobro spoleczne. Ta
kwestia ma kluczowe znaczenie w definiowaniu priorytetéw edukacji
0s6b zdolnych: czy majg sie rozwijaé¢ przede wszystkim dla siebie, czy
tez uwzgledniajac potrzeby i oczekiwania otoczenia?

Badania przeprowadzone przez Tomasza Knopika’ wérdéd 120 uczniéw
zdolnych (nominacje nauczycieli i $rednia ocen powyzej 4,75) repre-
zentujacych 15 gimnazjéw z terenu wojewddztwa lubelskiego wskazaty
dos¢ jednoznacznie, ze badani postrzegaja swe zdolnosci gtéwnie jako
narzedzie do realizacji kariery (,Chcialbym/chciatabym, zeby posiadane
zdolno$ci umozliwity mi przede wszystkim osiggniecie sukcesu zawo-
dowego”; $rednia zgodnos¢ z tym stwierdzeniem - 4,34, gdzie 1 oznacza
,zZupelnie sie nie zgadzam”, a 5 -,,catkowicie sie zgadzam”), nie za$ $rodek
do poprawy rzeczywistoéci i niesienia pomocy innym (,Sadze, ze osoby
zdolne powinny czu¢ sie odpowiedzialne za rzeczywisto$¢ spoteczng” -
$rednia: 2,22; ,Staram si¢ wykorzystaé posiadany potencjat do pomagania
innym ludziom” - $rednia: 2,92). Moze to wskazywa¢ z jednej strony na
ich egocentryczng postawe, z drugiej za$ - na zaimplementowanie takim
przekazem ze strony szkoly i rodzicéw, ktéry z rozwijania talentéw czy-
ni przede wszystkim sztuke odnoszenia i pomnazania sukceséw, gwa-
rantujaca rzekomo réwniez sukces zyciowy w przyszlosci. Potwierdzaja
to wypowiedzi nauczycieli gimnazjalistéw bioracych udziat w badaniu.
Najczestsza odpowiedzig na pytanie: ,Co §wiadczy wedtug Ciebie o kom-
petentnym wspieraniu przez nauczyciela rozwoju uczniéw zdolnych?”
byta odpowiedz: ,Sukcesy w konkursach i olimpiadach” (82% wskazan),
najrzadsza za$ ,,Podejmowanie przez ucznia inicjatyw spotecznych” (18%).

W tym kontekscie warto przywota¢ wyniki Diagnozy Spotecznej 2011 do-
tyczace poziomu zaufania spotecznego Polakéw. Okazuje sie, ze zaledwie
13% badanych udzielito odpowiedzi w przedziale 7-10, gdzie O oznacza:

»ostrozno$ci nigdy za wiele”, a 10 -,wiekszo$ci ludzi mozna zaufaé”®.

¢ Por. A. Sekowski, M. Siekaniska: National Academic Award Winners over
Time: Their Family Situation, Education and Interpersonal Relations. ,High Ability
Studies” 2008, no. 2 (19).

" T. Knopik: Psychospoteczne uwarunkowania poczucia dobrostanu oséb wybit-
nie zdolnych. [Niepublikowana praca doktorska].

® J. Czapinski: Kapitat spoteczny. W: Diagnoza spoteczna 2011. Warunki i jakos¢
zycia Polakéw. Red. J. Czapinski, T. Panek. Warszawa: Rada Monitoringu Spo-
tecznego, 2011, s. 285.
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Przyktadowo, w tym samym przedziale zaufania spotecznego uplasowa-
to sie 68% badanych w Danii, 62% w Norwegii i 36% w Wielkiej Bryta-
nii. W opinii wiekszosci socjologéw’ i psychologéw'® zaufanie spoteczne
stanowi baze budowania spoteczenistwa obywatelskiego, bez wzajemnej
ufnosci nie jest mozliwe poswiegcenie sie jednostki na rzecz jakiej$ zespo-
towej inicjatywy, gdyz na pierwszy plan wysuwa sie obawa przed wyko-
rzystaniem/oszukaniem.

Bierno$¢ spoteczna Polakéw manifestujgca sie miedzy innymi niskim
zaangazowaniem w dziatalno$¢ trzeciego sektora czy obojetnoscia na
wspdlne inicjatywy wymagajace osobistego poswiecenia bez gwaranto-
wanej gratyfikacji jest w duzym stopniu wynikiem uksztaltowania sie
w kolejnych pokoleniach postawy wyuczonej bezradnosci, ktérg wielu
socjologéw okresla spuscizna, jaka zostawit homo sovieticus". Negatywny
stosunek do tego, co wspélnotowe, oraz sceptycyzm wobec idei zrzeszania
sie w imie celéw grupowych, poza zasztosciami historycznymi utrwalane
sa przemianami wspéiczesnego spoteczenistwa, w ktérym zaczyna domi-
nowac orientacja indywidualistyczna'®. Tymczasem, jak wskazujg bada-
nia psychologiczne, aktywno$¢ obywatelska jest zwigzana z ,,przystoso-
waniem, zadowoleniem z zycia i bogata siatka kontaktéw spotecznych,
a takze z korzy$ciami ekonomicznymi ptynacymi z przedsiebiorczosci.
Osoby bierne, nieangazujace si¢ w zadng aktywno$¢ spoteczna, w przeci-
wienistwie do oséb aktywnych na réznych polach sg najmniej zadowolone
ze swojego zycia, maja najsilniejsze poczucie krzywdy, sa stabo zwigza-
ne z miejscem swojego zamieszkania i lokalng spotecznoscia, sg nieufne
i maja silne poczucie alienacji”*®.

Budowanie spoteczenistwa obywatelskiego poprzez zwiekszenie zakre-
su dziatan jednostek na rzecz wspélnoty nie ma zatem jedynie charakteru
jednokierunkowego: jednostka po$wiecajac sie dla ogétu, otrzymuje ko-
rzy$¢ w postaci zaspokojenia potrzeby afiliacji spotecznej oraz ma poczu-
cie sprawowania wiekszej kontroli nad rzeczywistoscia (,,moje zaangazo-
wanie bezposrednio przeklada sie na jako$¢ funkcjonowania wspélnoty”).
Ten aspekt obopélnych (tj. dla jednostki i dla grupy) profitéw ptynacych
z podejmowania inicjatyw spotecznych podkreslajg autorzy psychologicz-

° R. Putnam: Samotna gra w kregle: Upadek iodrodzenie wspélnot lokalnych
w Stanach Zjednoczonych. Thum. P. Sadura, S. Szymanski. Warszawa: Wydaw-
nictwo Akademickie i Profesjonalne, 2008.

1° 7. Czapinski: Kapitat...

Y 1. Szacki: Ani Ksigze, ani kupiec - obywatel. Idea spoteczeristwa obywatelskiego
w mysli wspdtczesnej. Krakéw: Znak, 1997.

2 P. Sztompka: Socjologia zmian spotecznych. Krakéw: Znak, 2005.

¥ A. Zalewska, B. Krzywosz-Rynkiewicz: Psychologiczne portrety mlo-
dych obywateli: rozwojowe i podmiotowe uwarunkowania aktywnosci obywatelskiej.
Warszawa: Wydawnictwo SWPS, 2011, s. 15.
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nych koncepcji madrosci, w ktérych dobro jednostkowe jest nierozerwal-
nie ztaczone z dobrem wspdlnym.

Madros¢ - wiedza filozoficzna i wiedza potoczna

Termin ,, madro$¢”, choé definiuje filozofie (gr. phileo - kochaé, sophia -
madroéé), paradoksalnie na gruncie niej samej jest wieloznaczny, raczej
rozumiany intuicyjnie, zdroworozsadkowo niz na podstawie jasno sfor-
mulowanego definiensu. Uogdlniajac, wedtug mysli Daniela N. Robinsona,
madro$¢ na przestrzeni dziejéw filozofii rozumiana byta na co najmniej
trzy sposoby: (1) madro$é jako zycie cnotliwe w zgodzie z transcendenta-
liami (prawda, dobrem, pieknem); (2) madroéé jako odkrywanie prawdy
absolutnej; (3) madroéé jako naukowa eksplikacja praw rzadzacych $wia-
tem'*. Warto zauwazy¢, ze w ostatnim (3) sposobie rozumienia madrosci

(wspétczesnym) zredukowanym do wiedzy naukowej nie uwzglednia sie

aksjologii ani intraindywidualnych cech podmiotu.

Chcac skonfrontowaé psychologiczne pojmowanie madrosci z ujeciem
Zrédlowym, warto przywotaé naiwne, intuicyjne koncepcje madrosci.
Zabiegi zbierania potocznych opinii na temat oséb madrych i ich struk-
turyzowanie wydaja sie uzasadnione gtéwnie z tego powodu, Ze psycholo-
giczna eksploracja fenomenu madrosci inspirowana jest zaréwno tradycja
filozoficzna, jak i wiedza potoczng. Co wiecej pojmowanie madrosci jest
uwarunkowane kulturowo: to, co uznawane za madre w jednej kulturze,
moze by¢ zupelnie pomijane w innej, zatem uwzglednienie opinii zwyk-
tych ludzi daje szanse ujecia relatywnego charakteru madrosci.

Na podstawie badan®® przeprowadzonych w 2010 roku przez pracow-
nikéw Katedry Psychologii Réznic Indywidualnych KUL (i wspétpracow-
nikéw bedacych studentami trzeciego roku psychologii KUL) wéréd 900
Polakéw wyodrebniono pieé czynnikéw definiujacych madrosé:

- zdolnosci ogdlne: dobra pamieé, rozwiniete my$lenie abstrakcyjne,
logiczne, rozwinieta wyobraznia, wysoki poziom inteligencji anali-
tycznej, bardzo dobrze rozwinieta inteligencja werbalna, elokwencja;

- wiedza: szeroko rozumiana wiedza ogélna, orientacja w wielu dziedzi-
nach nauki, erudycja, wiedza o zyciu wynikajaca z bogatego doswiad-
czenia, §wiadomo$¢ wlasnej niewiedzy;

* D. Robinson: Wisdom Through the Age. In: Wisdom. Its Nature, Origin and
Development. Ed. R. Sternberg. Cambridge: Cambridge University Press, 1990.

% Zadaniem badanych bylo udzielenie odpowiedzi na pytanie: ,jakie cechy
posiada cztowiek madry?” Wiek badanych: 16-84 lata, pte¢: 490 kobiet, 410 mez-
czyzn, wyksztatcenie: podstawowe i gimnazjalne: 15 0séb, zawodowe: 173 osoby,
$rednie: 325 0s6b, wyzsze: 387 0séb.
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- wartosci: uczciwo$é, sprawiedliwo$é, dobro, prawdoméwnosé, niesie-
nie pomocy innym;

- samos$wiadomo$¢: autoanaliza, krytyczna postawa wobec wlasnego
zachowania, kontrola emocji;

- sukces zyciowy: szczescie, sukces w pracy, wysokie osiggniecia szkol-
ne, rados¢/satysfakcja z zycia.

Autorzy intuicyjnej koncepcji ujmuja cztowieka madrego jako posiada-
jacego szeroka wiedze i o Swiecie, i o Zyciu. Badani naktadaja na ,bycie
madrym” wymdég adekwatno$ci wiedzy i postawy zyciowej: dysponujac
wiedza o charakterze egzystencjalnym, trzeba by¢ jednoczesnie osoba po-
stepujaca w zgodzie z zasadami moralnymi i wltasnym zyciem $wiadczy¢,
ze praktyczne zastosowanie tej wiedzy przyniesie dobrostan.

Z wypowiedzi badanych wynikato réwniez, ze:

1. Madro$é¢ reprezentuje najwyzszy rodzaj wiedzy i jest dostepna nie-
licznym.

2. Ratwo rozpozna¢ cztowieka madrego, ale trudno podaé wyjasnienie,
dlaczego uwaza sie go za madrego.

3. Madroé¢é wymaga spdjnosci miedzy umystem i charakterem.

4. Madroé¢ moze by¢ zrédlem wiadzy.

5. Madro$ci nie mozna sie nauczy¢.

Szczegblna uwage przykuwa stwierdzenie badanych dotyczace niemoz-

liwosci nauczenia sie madrosci. Z jednej strony $wiadczy to o elitarnym

traktowaniu wiedzy madrosciowej (dostepna jest nielicznym i nie jest

generowana przez pamieciowe opanowanie konkretnej porcji informa-

cji, w zwigzku z czym sama gotowo$é do nauki jest niewystarczajaca),

z drugiej za$ - o bardzo szerokim traktowaniu madrosci, nie tylko jako

wiedzy sensu stricto, ale przede wszystkim jako postawy zyciowej, ktéra

uwarunkowana jest indywidualnym do$wiadczeniem podmiotu. Oczy-

wiscie, psychologowie badajacy fenomen madrosci réwniez uwazaja, ze

madroéci jako wiedzy eksperckiej nie mozna nauczy¢ sie w taki sposéb,

w jaki zdobywamy wiedze z zakresu konkretnych przedmiotéw. Mozna

jednak zaprojektowaé cykl treningéw globalnie ksztattujacych (podejscie

integrujace) cechy osoby madrej zaréwno w aspekcie poznawczym, jak

i spoteczno-emocjonalnym®.

Madros¢ w ujeciu wspoélczesnej psychologii

Wychodzgc z zalozenia, ze madros¢ jest wiedzg o charakterze elitar-
nym, w Berlinskim Paradygmacie Madrosci konceptualizuje sie jg jako

¢ R. Sternberg: Why School Should Teach for Wisdom: The Balance Theory of
Wisdom in Educational Settings. ,,Educational Psychologist” 2001, no. 36.
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znawstwo w zakresie sensu i sposobu zycia'’. Owo znawstwo dotyczace
tzw. pragmatyki zyciowej obejmuje: praktyczng znajomo$¢ warunkow,
zréznicowania, zmian ontogenetycznych i historycznego charakteru
ludzkiego rozwoju, rozumienie zyciowych zadan i celéw, praktyczna
znajomo$¢ wplywu czynnikéw spotecznych i sytuacyjnych na ludzkie
zycie oraz $wiadomo$¢ skoriczonosci ludzkiego zycia i naturalnych ogra-
niczen posiadanej wiedzy. Osoba madra zatem dostrzega problemy natu-
ry egzystencjalnej i stawia im czolo poprzez opracowanie szczegdétowej
strategii rozwigzania z jednoczesna swiadomo$cia zawodnosci podjetych
$rodkéw (brak mozliwosci sprawowania kontroli nad wszystkimi zda-
rzeniami).

Autorzy modelu wymieniaja trzy grupy czynnikéw warunkujacych
nabywanie madrosci:

1. Zwigzane z kontekstem (wiek, wyksztalcenie, rodzicielstwo, upra-
wianie zawodu wymagajacego potwierdzenia inteligencji spoteczno-
-emocjonalnej, znajomo$¢ literatury pieknej oraz rozumienie specy-
fiki okreséw historycznych).

2. Zwigzane z wiedzg ekspercka (doswiadczenie zyciowe, terminowa-
nie u mistrza, posiadanie mentoréw, autorytety, szkolenia zawodowe,
czynniki motywacyjne).

3. Zwigzane z osobg (inteligencja, twérczoéé, style poznawcze, otwartoéé
na do$wiadczenia, sita ego).

Madro$¢ jako system wiedzy eksperckiej podlega ocenie. W Berliriskim
Paradygmacie Madrosci wyodrebniono pie¢ podstawowych jako$ciowych
kryteriéw tej oceny:

Bogata wiedza deklaratywna dotyczaca pragmatyki zyciowej.
Bogata wiedza proceduralna dotyczaca pragmatyki zyciowej.
Wiedza kontekstualna zdobyta w trakcie zycia.

Relatywizm wartosci i tolerancja.

Swiadomo$¢ braku pewnosci wiedzy i umiejetno$é radzenia sobie
Z nia.

Pierwsze dwa kryteria dotycza zasobéw jednostki nabytych dzieki do-

$wiadczeniu stuzacych rozwiagzywaniu probleméw egzystencjalnych.

Wedtug Baltesa wiedza deklaratywna i proceduralna odnoszaca sie do

pragmatyki zyciowej musi by¢ zakorzeniona w uznawanej przez pod-

miot hierarchii warto$ci'®. Nie jest mozliwe rozwigzywanie dylema-
téw zyciowych bez uwzglednienia zasad moralnych i norm spotecz-
nych. Pozostale trzy kryteria autorzy nazywajg metakryteriami, pod-

o W

7 P. Baltes, U. Staudinger: The Search for a Psychology of Wisdom. ,Current
Directions in Psychological Science” 1993, no. 2.

* P. Baltes, J. Smith: The Fascination of Wisdom: Its Nature, Ontogeny, and
Function. ,Perspectives on Psychological Science” 2008, no. 3.
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kreslajac w ten sposéb ich regulujaca funkcje wobec dwéch pozostatych,
tj. wiedzy deklaratywnej i proceduralnej dotyczacej pragmatyki zycio-
wej. Wiedza kontekstualna odnosi sie do refleksji nad rozwojem relacji
podmiotu ze §wiatem w toku zycia. Jest ona wynikiem krytycznego na-
mystu nad ewolucjg wtasnych pogladéw, wyznawanymi warto$ciami,
podejmowanymi dzialaniami i wypracowanymi rezultatami. Wymaga
jednak umiejscowienia poszczegélnych epizodéw biografii we wlasciwej
perspektywie ontogenetycznej - od narodzin do starosci z peina akcep-
tacja zadan i kryzyséw rozwojowych naturalnie wpisanych w dany etap
zycia®.

Relatywizm warto$ci i tolerancja odnosza sie do postawy akceptacji
wielosci wiatopogladéw, uznawanych hierarchii wartosci, réznorodnosci
realizowanych przez ludzi celéw. Osoba madra ma otwarty umyst, a wiec
jest wrazliwa na opinie i sady innych oséb, nawet jesli nie sa zgodne z jej
mentalnoscig. Relatywizm oznacza dojrzalg zgode na wspétwystepowa-
nie wielu réwnouprawnionych stanowisk odnoszacych sie do tej samej
kwestii i domniemany charakter tego, co cztowiek uznaje za prawde.
Swiadomo$é braku pewnoéci i radzenie sobie z nim odnosi sie do wiedzy
o ludzkich ograniczeniach w zakresie przetwarzania informacji oraz o ni-
skiej przewidywalno$ci zdarzen i ich nastepstw?®’. Osoba madra akceptuje
incydentalno$é pewnych sytuacji zyciowych, brak poczucia absolutnego
wplywu na rzeczywistoéé. Nie oznacza to jednak przyjecia postawy de-
terministycznej czy fatalistycznej, poczucia niskiej sprawczosci wlasnych
dziatari. Chodzi o §wiadomo$éé mozliwoéci wystapienia zdarzeni (typu:
choroba, wypadek), na ktére nie mamy bezposredniego wpltywu, a ktére
w sposob diametralny moga odmienié¢ nasze zycie. Madro$¢ to réwniez
wiedza na temat granic wiedzy, barier poznania zaréwno w wymiarze
ludzkiego umystu, jak i indywidualnej §wiadomosci.

Nieco odmiennie, cho¢ ciggle w duchu integrujacym sfery psychiki
cztowieka, konstruuje swéj model madro$ci Deidre Kramer?'. Dwa gtéw-
ne trzony tej koncepcji maja charakter procesualny i funkcjonalny, a ich
wzajemne interakcje dostarczajg sposobéw rozwigzywania kryzyséw
i dylematéw zyciowych. Ta do$¢ prosta w swej strukturze teoria zawie-
ra jednak konkretne wskazéwki w propedeutyce do madrosci, poniewaz
pokazuje bardzo wyraznie bezposrednie przetozenie ,proceséw zorien-

Y P. Baltes, J. Gliick, U. Kunzmann: Wisdom: Its Structure and Function
in Regulating Successful Life Span Development. In: Handbook of Positive Psychology.
Eds. C. Snyder, S. Lopez. Oxford: Oxford University Press, 2002.

% Tbidem.

* D. Kramer: Conceptualizing Wisdom: The Primacy of Affect-cognition Rela-
tions. In: Wisdom: Its Nature, Origin and Development. Ed. R. Sternberg. Cam-
bridge: Cambridge University Press, 1990.
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towanych na madro$¢” na funkcje madrosci®®>. Wymieniane przez Kramer

procesy madrosciowe to:

- uznanie indywidualnosci - §wiadomos¢ wtasnej odrebnosci, zrozu-
mienie znaczenia tozsamos$ci w podejmowanych przez podmiot dzia-
taniach, wobec ktérych nie da si¢ zastosowaé uniwersalnych, obowia-
zujacych wszystkich kryteriéw oceny; Kramer podkresla, ze uznanie
indywidualnosci dotyczy zaréwno indywidualno$ci nas samych, jak
i innych ludzi (naprzemienno$é¢ relacji);

- uznanie kontekstu - zgoda na funkcjonowanie podmiotu w ztozonej
sieci zwigzkéw interpersonalnych i okolicznosci zyciowych, nad kté-
rymi moze nie sprawowaé pelnej kontroli; Kramer wskazuje na ko-
nieczno$¢ adaptacji jednostki do srodowiska, ma ona jednak charakter
twdrczy, tzn. sama jednostka, przystosowujac sie, w jakim$ stopniu
modyfikuje otoczenie, nadaje mu osobisty wyraz;

- zdolno$¢ do efektywnej wspédlpracy - nastawienie jednostki na rozwia-
zywanie probleméw i podejmowanie wyzwan w zespole; przekonanie,
ze grupa moze stanowi¢ kompetentne wsparcie w radzeniu sobie z po-
jawiajacymi sie trudno$ciami, a jednocze$nie gotowos$¢ do niesienia
pomocy w ramach zespotu;

- rozumienie zmiany/rozwoju - akceptacja przez podmiot naturalnych
zmian, jakie pojawiaja sie w cyklu zycia, umiejetnos¢ dostrzegania
w kryzysach rozwojowych wyzwan, ktérym trzeba sprosta¢ w celu
osiagniecia dojrzatosci osobowej;

- wspélwystepowanie emocji i poznania - dostrzeganie poznawczych
aspektéw emocji i afektywnych elementéw myslenia w celu lepszego
zrozumienie wlasnego zachowania (i zwiekszenia kontroli nad nim)
i zachowania innych ludzi.

Kramer wyodrebnia zatem obszary krytyczne dla wlasciwego zadziata-
nia funkcji madrosci (rozwigzywanie probleméw, doradzanie innym, ra-
dzenie sobie z instytucjami spotecznymi, bilansowanie zycia, introspekcja
o charakterze duchowym), ktérych ostatecznym celem jest réwnowaga
podmiotu rozumiana dwojako: zaréwno w znaczeniu indywidualnej har-
monii psychicznej (well-being), jak i w znaczeniu harmonii spoteczne;
(zgodno$¢ dziatan jednostki z dziataniami grupy).

W podobnym duchu utrzymana jest koncepcja madrosci jako réwnowa-
gi (balance theory of wisdom). Opracowana przez Roberta Sternberga teoria
stanowi w istocie podsumowanie jego dtugoletnich prac nad optymalnym
modelem inteligencji (ewolucja koncepcji przebiegala nastepujaco: triar-
chiczna teoria inteligencji - teoria inteligencji sprzyjajacej powodzeniu

*2 D. Kramer: Wisdom as a Classical Source of Human Strength: Conceptuali-
zation and Empirical Inquiry. ,Journal of Social and Clinical Psychology” 2000,
no. 19.
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zyciowemu - teoria madrosci jako réwnowagi), w ktérym przez adap-
tacje rozumie sie forme przystosowania bedgca ztotym $rodkiem mie-
dzy realizacja wlasnych celéw i pragnien a interesami otoczenia®. Stern-
berg definiuje madros¢ jako: ,zastosowanie ukrytej, jak réwniez jawnej
wiedzy dla wspélnego pozytku przez réwnowazenie intereséw osobistych,
interpersonalnych i pozaosobowych w krétkim i dtugim okresie, stuzace
osiagnieciu réwnowagi miedzy adaptacja do istniejacego srodowiska, mo-
dyfikacja istniejacego srodowiska oraz wyborem nowego $rodowiska”?*.

W koncepcji tej madros¢ jest zatem réwnowaga w podwdjnym sensie,
tzn. odnosi sie do godzenia intereséw wtasnych z interesami innych lu-
dzi w celu osiagniecia dobra wspélnego, tj. wypracowania kompromisu
miedzy indywidualna adaptacjg do Srodowiska, aktywng modyfikacja
tego Srodowiska oraz jego selekcja®. Podejscie Sternberga jest skrajnie
pragmatyczne: madry cztowiek nie moze by¢ niewolnikiem sytuacji i kon-
tekstu, w jakich sie znalazt (zewnetrzna lokalizacja kontroli). Jako byt in-
teligentny ma prawo podjaé kroki stuzace zmianie otoczenia (poprzez na
przyktad propagowanie spotecznej inicjatywy dbania o porzadek osiedla)
lub tez w przypadku braku efektu tych dziatan powinien wybraé nowe
$rodowisko (w ktérym dbanie o porzadek bedzie standardem).

Nie oznacza to jednak, ze brak mozliwosci wprowadzania modyfikacji
w najblizszym otoczeniu jest réwnoznaczny z przymusem jego Opusz-
czenia. Madros¢, jako réwnowaga, wskazuje na konieczno$¢ znalezienia
zlotego srodka miedzy tymi podejsciami tak, aby zachowanie cztowie-
ka nie bylo zbyt pochopne i aby nie stuzylo jedynie realizacji wtasnych
celéw zyciowych. Dlatego kluczowym komponentem madrosci sa war-
toéci®*®. Pozwalajg one odnie$¢ aktualny proces decyzyjny do kategorii
dobra wspélnego i wéwczas jednostka moze kontynuowaé swoje stara-
nia o zmiane w otoczeniu (zamiast jego zamiany) w przekonaniu, ze
ostatecznie uda sie jej osiagna¢ cel stanowigcy korzys¢ dla wszystkich
(wracajac do powyzszego przykladu - przez zréwnowazone rozwigzanie
rozumieliby$my ponawianie staran o porzadkowanie osiedla poprzez
wykorzystanie wszelkich mozliwych sposobdéw, az do osiagniecia celu

** Por. R. Sternberg: Beyond IQ: A Triarchic Theory of Human Intelligen-
ce. Cambridge: Cambridge University Press, 1985; Idem: Successful Intelligen-
ce: How Practical and Creative Intelligence Determine Success in Life. NewYork:
Simon&sSchuster, 1996.

** A. Reznitskaya, R. Sternberg: Jak nauczy¢ podopiecznych magdrego mysle-
nia: Program ,Edukacja dla mgdrosci”. W: Psychologia pozytywna w praktyce. Red.
A. Linley, S. Joseph. Warszawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2007, s. 133.

* R. Sternberg: Triarchic Theory of Intellectual Giftedness. In: Conceptions of
Giftedness. Eds. R. Sternberg, J. Davidson. Cambridge: Cambridge University
Press, 1986.

?¢ R. Sternberg: Why School Should Teach...
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w postaci wspélnej korzysci dla mieszkaricéw osiedla). Takie podejscie
stanowi w opinii autora koncepcji styléw my$lenia punkt wyjscia do bu-
dowania nowoczesnego spoleczenistwa obywatelskiego, w zwigzku z tym
trening madrosci proponuje on obligatoryjnie umiesci¢ w szkolnych pro-
gramach nauczania®.

Sternberg, opisujac fenomen madrosci, wskazuje na trzy rodzaje my-
$lenia odpowiedzialne za wypracowywanie przez podmiot stanu réwno-
wagi:

1. Mysélenie refleksyjne - obejmuje: metapoznanie, kontrole emocjonal-
ng, monitoring wiasnego stanu psychicznego oraz stanéw psychicz-
nych innych ludzi, $wiadomo$¢ wyznawanych przez siebie wartosci,
skuteczne kontrolowanie konfliktowych intereséw (konflikt na linii:
ja - inni), zdolno$¢ do uzyskiwania wgladu w subtelnoéci danej sytu-
acji oraz wykorzystywanie tego wgladu do opracowania skutecznej
strategii rozwigzania konfliktu.

2. Mysélenie dialogiczne - polega na stosowaniu réznorodnych systeméw
odniesienia podczas rozwigzywania probleméw w celu uchwycenia
wielu punktéw widzenia i perspektyw; zamiast monologiczno$ci po-
legajacej na przywiazaniu do wlasnego zdania i doswiadczenia Stern-
berg proponuje dialogiczno$¢, tj. prowadzenie wewnetrznej dyskusji
z samym soba, dzieki ktérej mozliwe jest zauwazenie tych aspektéw
sprawy, ktérych wczesniej nie byliémy w stanie wyodrebnié; ,,0soby
mys$lace musza styszeé rézne gtosy w swoich glowach, ktére reprezen-
tuja rézne perspektywy w spojrzeniu na dany problem”?®.

3. Myslenie dialektyczne - podkresla dynamiczng integracje perspek-
tyw przeciwnych zgodnie ze schematem rozwoju mys$li w ujeciu
Heglowskim: teza - antyteza - synteza; postepowanie wedlug tego
algorytmu pozwala zrozumie¢ relatywno$¢ ludzkiej wiedzy oraz kry-
teriéw prawdy; my$lenie dialektyczne, co bardzo wyraznie podkresla
Sternberg, przesuwa Zrédlo wiedzy z autorytetu na Ja; to podmiot
staje wobec réznych stanowisk i ma na ich bazie wyksztatci¢ wias-
ny poglad bedacy synteza czasem zupetnie przeciwstawnych sobie
podejsé.

Koncepcja madrosci jako réwnowagi to w opinii jej autora nie koncep-
cja akademicka, ale model zycia, ktéry dzieki odpowiedniemu zaangazo-

* R. Sternberg: Academic Intelligence Is Not Enough! WICS: An Expanded
Model for Effective Practice In School and Later Life. In: Innovations in Educatio-
nal psychology. Perspectives on Learning, Teaching, and Human Development. Eds.
R. Sternberg, D. Preiss. New York: Sternberg Springer Publishing Company,
2010.

?® A. Reznitskaya, R. Sternberg: Jak nauczyc..., s. 143.
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waniu podmiotu zaowocuje wzrostem dobrostanu®. Wynika to z kilku

powodéw:

- postulat réwnowazenia intereséw wtasnych i intereséw innych ludzi
pozwala zoptymalizowaé relacje interpersonalne; zgodnie z imperaty-
wem kategorycznym Kanta drugi cztowiek jest celem naszego dziata-
nia, a nie §rodkiem, troska o potrzeby innych rozwija nasza empatie
i docelowo ukierunkowuje nasze dzialanie na realizacje dobra wspdl-
nego;

- mysSlenie refleksyjne wsparte mys$leniem dialogicznym i dialektycz-
nym umozliwia intelektualne oswojenie §wiata, co redukuje lek po-
znawczy i sprzyja aktywnosci podmiotu;

- réwnowazenie adaptacji, modyfikacji i selekcji érodowiska (w ramach
inteligencji praktycznej) daje jednostce poczucie autonomii i spraw-
czosci, dzieki czemu posiada ona kontrole nad rzeczywisto$cig, co
sprzyja wysokiej ocenie wlasnego zycia.

Mozna zatem stwierdzié, iz teoria madroéci jako réwnowagi (wywo-
dzaca sie z koncepcji inteligencji sprzyjajacej powodzeniu zyciowemu)
jest niezwykle inspirujaca psychologiczna préba kompleksowego ujecia
modelu dobrego zycia. Jednocze$nie wprost odpowiada ona na pytanie:
jaki powinien by¢ gtéwny cel rozwijania talentéw miodych ludzi? Oczy-
wiscie dobro spoteczne. Zatozenia te sg od 2 lat z powodzeniem realizo-
wane przez pracownikéw Katedry Psychologii Réznic Indywidualnych
KUL w kilku szkotach na terenie wojewddztwa lubelskiego poprzez pro-
wadzenie autorskich treningéw madrosci.

Trening madrosci realizowany jest w formie zajeé¢ grupowych, w kté-
rych nauczyciel petni funkcje inspiratora i moderatora dyskusji miedzy
uczniami. Zazwyczaj punktem wyijscia jest konkretne zdarzenie doty-
czace $wiata spotecznego, ktére nie jest jednoznaczne w ocenie, jesli
chodzi o ramy zaréwno prawne, jak i moralne. Przyktadowo, uczniowie
podejmuja sie analizy zachowania lekarza, ktéry w trosce o dobrostan
pacjenta zatail przed nim, na prosbe rodziny, niektdére informacje do-
tyczacego jego zdrowia. Odnoszac sie¢ do trzech rodzajéw myslenia wy-
odrebnionych przez Sternberga, uczestnicy treningu poprzez radzenie
sobie z tego typu dylematami rozwijajg przede wszystkim refleksje dia-
logiczng. Polega ona na uchwyceniu jak najwiekszej liczby punktéw wi-
dzenia tak, aby w osadzie danego zachowania uwzgledni¢ cele i warto$ci

? Por. A. Sekowski: Inteligencja, twérczos¢, mqdrosé a wybitne zdolnosci. W:
Psychologia zdolnosci. Wspétczesne kierunki badari. Red. A. Sekowski. Warszawa:
Wydawnictwo Naukowe PWN, 2004; A. Sekowski, T. Knopik: Psychology of
Giftedness and Psychology of Wisdom: One or Multiple Perspectives? In: Excellence:
Essays In Honour of Kurt A. Heller. Hrsg. A. Ziegler, Ch. Perleth. Berlin: Lit
Verlag, 2011.
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wszystkich zaangazowanych w nie podmiotéw, w tym réwniez samego

spoteczenistwa.

Uczniowie wykonuja réwniez ¢wiczenia z zakresu analizy decyzyjnej

i poprzez stosowanie technik gtosnego myslenia odtwarzajg tok swojego

rozumowania podczas rozwigzywania konkretnego problemu spotecz-

nego, na przyklad:

1. Jeste$ czlonkiem komisji przyznajacej darmowe zestawy komputero-
we. Mozesz wybra¢ tylko 2 osoby w swojej klasie, ktérym przyznasz
6w prezent. Kto to bedzie i dlaczego?

2. Co zrobié, zeby na $wiecie nie bylo glodnych ludzi?

3. Czy wedlug Ciebie nalezy dawaé pienigdze osobom zebrzacym na
ulicach?

4. W szkole od miesigca powtarzajg sie kradzieze. Prawdopodobnie ja-
ki$ uczeni podbiera z szatni pienigdze. Przez przypadek zauwazasz,
ze zlodziejem jest twéj najlepszy kolega. Jaka jest strategia Twojego
dziatania?

Uczniowie konfrontuja swoje decyzje, dyskutuja wokét zasadnosci po-
szczegdlnych rozwigzan, odkrywajac przy okazji nowe, nieuwzglednia-
ne do tej pory perspektywy widzenia danego problemu. Takie ¢wiczenie
rozwija mys$lenie dialektyczne odpowiedzialne za syntetyzowanie réz-
norodnych stanowisk i pogladéw w celu mozliwie najtrafniejszego ujecia
badanego (lub omawianego) zjawiska.

Podsumowanie

Celem postawionym w niniejszym artykule bylo zaprezentowanie pod-
stawowych zalozen wspédtczesnych psychologicznych koncepcji madrosci
z podkre$leniem elementéw mozliwych do wykorzystania w praktycz-
nej pracy z uczniami zdolnymi. Przyjecie perspektywy madro$ciowej
w procesie edukacji oznacza nie tylko szczegélng troske o integralny
rozwéj osobowy czlowieka, w ktérym inteligencja analityczna, praktycz-
na i twércza sg z soba zharmonizowane (zgodnie z ujeciem Sternberga),
ale przede wszystkim ukierunkowanie dziatan uczniéw na budowanie
dobra wspdlnego. Integrowanie celéw wlasnych z celami otoczenia sta-
nowi warunek konieczny budowy spoteczenistwa obywatelskiego. Osoby
zdolne jako z natury dokonujace transgresji stanowi¢ moga swoisty ka-
talizator glebokich przemian mentalnych, ktérych ostatecznym efektem
bedzie utworzenie wspdlnoty o jednoczacej tozsamo$ci, dajacej oparcie
i poczucie zakorzenienia. Ten watek, wlasciwie nieobecny w pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej udzielanej dzi§ zdolnym uczniom, powinien
by¢ doktadnie przemyslny i przedyskutowany w srodowisku dydaktykow
tak, aby ksztaltcenie oséb ponadprzecietnych nie byto tylko l'art pour l'art.



108 Andrzej Sekowski, Tomasz Knopik

Bibliografia

Baltes P.,, Smith J.: The Fascination of Wisdom: Its Nature, Ontogeny, and
Function. ,Perspectives on Psychological Science” 2008, no. 3.

Baltes P, Staudinger U.: The Search for a Psychology of Wisdom. ,Current
Directions in Psychological Science” 1993, no. 2.

Baltes P, Gliick J.,, Kunzmann U.: Wisdom: Its Structure and Function
in Regulating Successful Life Span Development. In: Handbook of Positive
Psychology. Eds. C. Snyder, S. Lopez. Oxford: Oxford University Press,
2002.

Csikszentmihalyi M.: Finding Flow. New York Basic Books, 1997.

Czapinski J.: Kapitat spoteczny. W: Diagnoza spoteczna 2011. Warunki i ja-
kos¢ zycia Polakéw. Red. J. Czapinski, T. Panek. Warszawa: Rada Mo-
nitoringu Spotecznego, 2011.

Diener E., Lucas R., Oishi S.: Subjective Well-being: The Science of Hap-
piness and Life Satisfaction. In: Handbook of Positive Psychology. Eds.
C. Snyder, S. Lopez. Oxford: Oxford University Press, 2002.

Dyrda B.: Specyfika probleméw zwigzanych z procesem uczenia si¢ i naby-
wania wiedzy przez uczniéw zdolnych. W: Zdolnosci, talent, twérczosé. T. 1.
Red. W. Limont, J. Cie§likowska, J. Dreszer. Torun: Wydawnictwo
UMK, 2008.

Knopik T.: Psychospoteczne uwarunkowania poczucia dobrostanu oséb wy-
bitnie zdolnych. [Niepublikowana praca doktorska].

Kozielecki J.: Psychotransgresjonizm. Nowy kierunek psychologii. Warsza-
wa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, 2007.

Kramer D.: Conceptualizing Wisdom: The Primacy of Affect-cognition Rela-
tions. In: Wisdom: Its Nature, Origin and Development. Ed. R. Sternberg.
Cambridge: Cambridge University Press, 1990.

Kramer D.: Wisdom as a Classical Source of Human Strength: Conceptuali-
zation and Empirical Inquiry. ,Journal of Social and Clinical Psychology”
2000, no. 19.

Limont W.: Uczeni zdolny. Jak go rozpoznaé i jak z nim pracowaé? Sopot:
Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, 2011.

Putnam R.: Samotna gra w kregle: Upadek i odrodzenie wspélnot lokalnych
w Stanach Zjednoczonych. Ttum. P. Sadura i S. Szymanski. Warszawa:
Wydawnictwo Akademickie i Profesjonalne, 2008.

Reznitskaya A., Sternberg R.: Jak nauczyé podopiecznych madrego
myslenia: Program ,Edukacja dla mgdrosci”. W: Psychologia pozytywna
w praktyce. Red. A. Linley, S. Joseph. Warszawa: Wydawnictwo Na-
ukowe PWN, 2007.

Robinson D.N.: Wisdom Through the Age. In: Wisdom. Its Nature, Origin
and Development. Ed. R. Sternberg. Cambridge: Cambridge University
Press, 1990.



Psychologia madroéci - w trosce o integralny rozwdj uczniéw zdolnych

Sekowski A.: Inteligencja, twérczos¢, mqdros¢ a wybitne zdolnosci. W: Psy-
chologia zdolnosci. Wspétczesne kierunki badari. Red. A. Sekowski. War-
szawa: Wydawnictwo Naukowe PWN, 2004.

Sekowski A.: Osiggniecia uczniéw zdolnych. Lublin: Wydawnictwo KUL,
2000.

Sekowski A., Knopik T.: Psychology of Giftedness and Psychology of Wis-
dom: One or Multiple Perspectives? In: Excellence: Essays In Honour of Kurt
A. Heller. Hrsg. A. Ziegler, Ch. Perleth. Berlin: Lit Verlag, 2011.

Sekowski A., Siekariska M.: National Academic Award Winners over
Time: Their Family Situation, Education and Interpersonal Relations. ,High
Ability Studies” 2008, no. 2 (19).

Sekowski A,, Siekaniska M., Klinkosz W.: On Individual Differences in
Giftedness. In: International Handbook on Giftedness. Eds. L. Shavinina.
New York: Springer Verlag, 2009.

Sternberg R.: Academic Intelligence Is Not Enough! WICS: An Expanded
Model for Effective Practice In School and Later Life. In: Innovations in Edu-
cational Psychology. Perspectives on Learning, Teaching, and Human Deve-
lopment. Eds. R. Sternberg, D. Preiss. New York: Sternberg Springer
Publishing Company, 2010.

Sternberg R.: Beyond IQ: A Triarchic Theory of Human Intelligence. Cam-
bridge: Cambridge University Press, 1985.

Sternberg R.: Successful Intelligence: How Practical and Creative Intelligen-
ce Determine Success in Life. New York: Simon&Schuster, 1996.

Sternberg R.: Triarchic Theory of Intellectual Giftedness. In: Conceptions of
Giftedness. Eds. R. Sternberg, J. Davidson. Cambridge: Cambridge
University Press, 1986.

Sternberg R.: Why School Should Teach for Wisdom: The Balance Theory of
Wisdom in Educational Settings. ,,Educational Psychologist” 2001, no. 36.

Szacki J.: Ani Ksigze, ani kupiec - obywatel. Idea spoteczeristwa obywatel-
skiego w mysli wspétczesnej. Krakow: Znak, 1997.

Sztompka P.: Socjologia zmian spotecznych. Krakéw: Znak, 2005.

Trzebinska E.: Psychologia pozytywna. Warszawa: Wydawnictwo Aka-
demickie i Profesjonalne, 2008.

Zalewska A., Krzywosz-Rynkiewicz B.: Psychologiczne portrety mio-
dych obywateli. Rozwojowe i podmiotowe uwarunkowania aktywnosci oby-
watelskiej. Warszawa: Wydawnictwo SWPS, 2011.

109



110

Andrzej Sekowski, Tomasz Knopik
Andrzej Sekowski, Tomasz Knopik

The psychology of wisdom -
Some concerns about the integral development of gifted students

Summary: The article is dedicated to support the development of gifted stu-
dents according to the contemporary psychological concepts of wisdom (by
P. Baltes, R. Sternberg and D. Kramer). The main aim is to discuss the assump-
tions of these theories in relation to the specific psychosocial functioning of
gifted persons, and the unsatisfactory state of civil society in Poland. It will be
possible based on this analysis to design innovative forms of working with gift-
ed persons in the school environment. The inclusion of training of wisdom to
gifted education system is not only used their integral development of personal-
ity (balance between analytical, practical and creative intelligence), but also will
help to adopt a commitment to build the common good.

Key words: wisdom, psychology of wisdom, gifted students, promotion of pu-
pils with special educational needs
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Die Psychologie der Weisheit -
die Sorge um integrale Entwicklung der begabten Schiiler

Zusammenfassung: Der Artikel ist dem Thema Férderung der begabten Schii-
ler im Einklang mit gegenwiértigen psychologischen Konzeptionen der Weisheit
(von P. Baltes u. dessen Mitarbeitern, R. Sternberg u. D. Kramer) gewidmet. Das
Hauptziel ist, die wichtigsten Grundsétzen der Theorien in Bezug auf spezifi-
sche psychosoziale Tatigkeit einer begabten Person und auf unbefriedigende
Kondition der Biirgergesellschaft in Polen zu besprechen. Dank den Analysen
wird es moglich, innovative Formen der Arbeit mit begabten Schiillern zu ent-
wickeln. Das im Bildungssystem beriicksichtigte Weisheitstraining sollte nicht
nur einer integralen Individualentwicklung der Schiiler (Balance zwischen
der analytischen, praktischen und schépferischen Intelligenz) dienen, sondern
kann dazu beitragen, dass sich diese fur Schaffung des Gemeingutes einsetzen
werden.

Schliisselworter: Weisheit, Psychologie der Weisheit, begabter Schiiler, Férde-
rung der Schiiler mit Bildungssonderbediirfnissen



