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Abstract: In the article the results of the survey research in which the academic teach-
ers, preschool teachers and education students took part were presented. The authors’
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Charakterystycznymi cechami wspdlczesnej rzeczywistosci sa szyb-
ko§é 1 powszechno§é zachodzacych zmian spolecznych (Kwiatkowska,
Lukasik, red., 2011). Nic dzisiaj nie jest jednoznaczne i nic nie jest na
dlugo takie samo. Efektem nieustannych przemian sa przeobrazenia
zachodzace we wszystkich sferach zycia czlowieka, réwniez w warstwie
moralnej i obyczajowej. Dotyczy to nie tylko obserwowanego wzrostu to-
lerancji dla réznych postaw 1 pogladow, lecz takze wzrostu relatywizmu
wartos$ci 1 systemu moralnego (ibidem). Brak jednolitego kanonu, plura-
lizm norm 1 warto$ci nie sprzyjaja budowaniu tadu, nie daja poczucia
bezpieczenstwa.

W ostatnich dziesiecioleciach dat sie zauwazy¢ wzrost dynamiki cy-
wilizacji ponowoczesnej. Za jej najbardziej charakterystyczne cechy uzna-
je sie rozdzielenie czasu 1 przestrzeni, co z kolel powoduje spolaryzowanie
ludzkiej kondycji. Jednostka doSwiadcza ambiwalencji postaw, prze-
organizowania 1 dookre§lenia wizji swojego zycia, a takze staje wobec
trudnych wyboréow (Kwiatkowska, Lukasik, red., 2011). Najbardziej
charakterystyczna ceche kryzysu Swiata ponowoczesnego stanowi reces-
ja warto$ci. Triada wartoSci uniwersalnych, jak dobro, prawda, piekno,
zostaje zastagpiona przez wartosci materialne, konsumpcyjne, instrumen-
talne (Sitko, 2001).

Egzemplifikacja niepokoju ujawnia sie réwniez w stowach Zbyszka
Melosika, ktéry stwierdza: ,Wspolczesny Swiat jest éwiatem sfragmenta-
ryzowanym. Cechuje sie rozproszeniem wrazliwosci ludzi, zmieszaniem
stylow zycia 1 erozja mozliwosci stworzenia przekonujacego i spdjnego
programu spolecznego 1 politycznego. W rezultacie zycie jednostki staje
sie w coraz wiekszym stopniu »zestawem oderwanych od siebie zdarzen,
tym bardziej ze upadek uniwersalnych, niezaleznych standardéw ocenia-
nia rzeczywistosci pozbawia jednostki mozliwosci opierania dzialan na
stabilnej moralnosci” (Melosik, 1994, s. 167).

Wirowanie rzeczywistoSci prowokuje do zmian w sposobie mySlenia
1 dzialania, wymusza rozpatrywanie réznych strategii, opracowywanie
planéw 1 przewidywanie. Staramy sie w ten sposéb opanowac rzeczywi-
stoé¢, zdoby¢ poczucie kontroli, pewnosci, a zatem 1 odbudowaé elemen-
tarne bezpieczenstwo. Jest to podstawowa potrzeba czlowieka, ktérej
drugi biegun wyznacza potrzeba osiagnieé¢ i sukcesu. Sukces w wielu
dziedzinach zycia wymaga bezwzglednej partycypacji, czyli uczestnictwa
1 podejmowania dzialan ryzykownych, odpowiedzialnych, czasami nie-
bezposrednio przektadajacych sie na szybkie 1 oczywiste zyski. Katego-
ria zysku 1 sukcesu jest szczegélnie istotna, gdy myslimy o dziatalnosci
nauczyciela, wychowawcy czy pedagoga. Sukcesem jest tu bowiem reali-
zowanie naczelnej wartosci dobra wobec ucznia. Warto$¢ ta ujawnia sie
miedzy innymi w sposobie bycia nauczyciela wobec ucznia, powaznym
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1 odpowiedzialnym traktowaniu jego osoby, ale réwniez w trosce o wlasny
profesjonalizm, ktorego wskaznikiem (czesto odroczonym w czasie) sa
kompetencje uczniéw 1 ich przygotowanie do radzenia sobie z wyzwania-
mi. Tym ogélnym wyzwaniem jest swoista ambiwalencja wpisana w rze-
czywisto$é¢ spoteczno-kulturowa, niejednoznacznoéé, ktéra moze sie staé
putapka dla niezorientowanych w obszarze wlasnych wartosci, potrzeb,
oczekiwan. W proces ich przyswajania silnie uwiklany jest nauczyciel,
ktory stanowi — czy powinien stanowi¢ — swiadectwo owych wartosci,
potrzeb, oczekiwan.

Warto zatem zastanowié¢ sie nad tym, jaka jest kondycja moralna
nauczyciela, jakie wybiera on wartoéci, jak radzi sobie w kulturze, ktoé-
rej] — wedlug Wojciecha J. Burszty 1 Waldemara Kuligowskiego — pod-
stawowymi cechami sg, zlozono$¢, niepewnos§é i indywidualizm (Bursz-
ta, Kuligowski, 2005, s. 49—50). Warto rozpoznaé, jak nauczyciele
wartoéciujg atrybuty czy cechy ponowoczesnos$ci, dlatego w tym miejscu
scharakteryzujemy w skondensowanej formie istote tego, co stanowi pod-
stawe waloryzacji lub dewaloryzacji ponowoczesnosci, a tym samym moze
prowokowaé do zachowan eskapistycznych (ucieczkowych, wyobcowania)
lub odwrotnie — do aktywnej partycypacji.

Wanda Drézka w swoich rozwazaniach pyta o to, czy nauczyciel ma
jeszcze etos, czy tez jest jednym z wielu wykonujacych swoja prace (ustu-
ge). Jak dalece zaawansowany jest proces wyczerpywania tradycyjnego
wzoru nauczyciela, czy da sie jeszcze zintegrowac elementy tradycji z no-
wymi wyzwaniami stojacymi przed nauczycielem? I wreszcie: czy tzw. lu-
dzie ponowoczesni beda do tego zdolni (Drézka, 2001)? Warto przemys$-
le¢, na ile blisko nauczycielowi do postulowanego dzi$ nagminnie modelu
typowego cztowieka uwiklanego w ponowoczesno$§é. Charakterystyczne
cechy czltowieka ponowoczesnego to niespdjnosé, niekonsekwencja poste-
powania, trudnoséci w nawiazywaniu trwalych wiezi, uciekanie od zobo-
wigzan 1 odpowiedzialno$ci, brak spotecznego zakotwiczenia, nadmierne
zainteresowanie soba, brak wybiegajacych w przyszlo$é plandéw zycio-
wych, relatywizacja systemu wartosci, fragmentaryzacja i epizodycznos$é
réznych sfer aktywnosci. Osobowo$é ponowoczesna, cechuje zainteresowa-
nie soba (,,ja” narcystyczne w opozycji do ,,ja” aksjologicznego), zmienno$é
lojalnosci, traktowanie trwatych, niepodwazalnych norm jako zasad gry,
z ktérej bez konsekwencji 1 zalu mozna sie wycofaé (por. Koralewicz,
Malewska-Peyre, 1998; Janion, 1996, s. 74—75).
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Metodologia badan wtasnych

Cel i metoda badan

Celem podjetych badan bylto rozpoznanie postaw nauczycieli wzgle-
dem kluczowych atrybutéw kultury postmodernistycznej. Starano sie
uchwyci¢ przekonania pedagogéw na temat pewnych wyrdznionych zja-
wisk, ale rowniez tendencje do okreslonego ich warto$ciowania. Przyj-
mujemy tu, zgodnie z zalozeniem psychologii spotecznej, ze opinie sa
przejawem postaw oraz ze postawy wynikaja z wartosci 1 moga stanowié
ich glebszy poziom. Postawy nie musza sie z soba logicznie wiazaé oraz
sa rozpiete miedzy akceptacja, poprzez obojetno$é, do negatywnego usto-
sunkowania sie wobec przedmiotu postawy (model liniowego kontinuum).
Postawy cechuja, sie rézna trwaloécia (Oppenheim, 2004, s. 204).

Dane do badan zebrano z wykorzystaniem metody sondazu diag-
nostycznego z technika ankiety, ktéra opracowano z zastosowaniem
skalowania. Konstrukcja kwestionariusza ankiety opiera sie na stwier-
dzeniach, do ktorych respondenci mieli sie ustosunkowaé. Wiekszos¢ od-
powiedzi skonstruowano na wzoér skali Likerta, a wiec respondenci byli
proszeni o wskazanie, jak bardzo zgadzaja sie lub nie z podanymi stwier-
dzeniami. Kwestionariusz skladat sie z 60 twierdzen, z ktérych analizie
poddano tu jedynie wybrane.

Osoby badane

W badaniach uczestniczyto 20 nauczycieli akademickich, wyktadow-
céw na kierunkach pedagogika oraz filologia polska, 27 nauczycieli przed-
szkoli oraz 53 studentki kierunkéw nauczycielskich. W sumie grupa skla-
data sie ze 100 os6b. Badanym rozdawano ankiety osobiscie oraz wysytano
je poczta mailowa. Sposrod ankiet wypelnianych przez nauczycieli akade-
mickich 4 osoby wypelnity je osobiscie, ankiety od pozostatych 16 oséb
Z te] grupy pozyskano poczta mailowa. Reszte ankiet zebrano osobiScie,
przy czym ze 108 ankiet skierowanych do nauczycieli przedszkoli i studen-
tek analizie poddano 80, gdyz pozostale nie byly wypelnione rzetelnie.

Problemy badawcze

Badania zmierzaly do uzyskania odpowiedzi na nastepujace proble-
my badawcze:
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1. Jakie sgq opinie nauczycieli na temat atrybutéow kultury postmoderni-
stycznej?

2. Na ile wspédtczesna kultura postmodernistyczna sklania nauczycieli
do partycypacji w jej wspoltworzeniu lub wycofania sie z jej wspdttwo-
rzenia?

Wyniki

W tej czesci artykulu zaprezentujemy opinie badanych o wybranych
atrybutach kultury postmodernistycznej. Analiza dostepnej literatury na
ten temat sktonita nas do wyboru kilku charakterystycznych zjawisk czy
cech, dotyczacych miedzy innymi: tradycji, otwartosci na zmiane, ryzyka,
tolerancji, jakosci relacji miedzyludzkich i osamotnienia. Sformutowania
zawarte w pierwsze] czesci ankiety byly w wiekszos$cl skonstruowane
tak, aby respondenci wyrazili wlasna ocene tych zjawisk, z perspektywy
,widza”, obserwatora, bez koniecznosci ujawniania wlasnych inklinacji
wobec niektérych zjawisk czy proceséw. Kilka sformulowanych w ankie-
cie tez pozwala jednak réwniez uchwycié osobiste tendencje badanych.
Chodzito bowiem takze o to, aby ustali¢, jak badani nauczyciele reaguja,
na zaistniale okoliczno$ci 1 jak sobie z nimi radza, a wreszcie czy ucho-
dzi¢ moga za grupe aktywnie wspierajaca zachodzace procesy czy raczej
wyrazajaca, ich negacje.

Analiza odpowiedzi zawartych w cze$ci pierwszej ankiety rozpo-
czyna sie od ustalenia przekonan na temat kategorii, jaka jest trady-
cja, a konkretnie tego, czy badani zauwazaja zjawisko jej podwazania
czy negowania. Studiujac odpowiedzi na pytania z zakresu tradycji,
wsréod trzech badanych grup mozna zauwazy¢ pewne réznice. 75% na-
uczycieli akademickich uwaza, ze tradycja raczej nie podlega catkowitej
negacjl na rzecz wprowadzania nowych obyczajéw. Podobnego zdania
jest 43% studentéw 1 48% czynnie pracujacych nauczycieli przedszko-
li. OdpowiedzZ ,raczej tak” wybralo tylko 10% nauczycieli akademic-
kich, 32% studiujacej mtodziezy oraz 22,2% nauczycieli przedszkoli.
Odpowiedzi ,,zdecydowanie nie” wybrato 10% nauczycieli akademickich,
13% studentéw 1 14,8% nauczycieli przedszkoli. Wyniki sg zatem zbli-
zone we wszystkich grupach. Wypieranie tradycji przez nowe obyczaje
badani postrzegaja jako naturalne zjawisko, Swiadcza o tym podobne
wybory wszystkich respondentéw. Odpowiedzi ,raczej tak” udzielito
60% nauczycieli akademickich, 52% nauczycieli przedszkoli 1 53% stu-
dentek.

Kolejny obszar, ktéry poddany zostat analizie, dotyczyt otwartosci na
zmiane. Z poréwnania wypowiedzi badanych oséb wynika, ze obserwuja
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one niniejsze zjawisko ,zdecydowanie” 1 ,,umiarkowanie czesto” (60% na-
uczycieli akademickich, 50% nauczycieli przedszkoli 1 51,9% studentéw).
85% nauczycieli akademickich, 77% studentéw i 70% nauczycielek przed-
szkoli jednoznacznie twierdzi, ze potrzeba cigglej zmiany jest charakte-
rystyczna gtéwnie dla mlodego pokolenia. Co istotne, az 60% nauczycieli
akademickich nie dostrzega zdecydowanej potrzeby zmian wérdéd swoich
réwnolatkow. Tego samego zdania jest 37,7% studentéw 1 29,6% nauczy-
cieli przedszkoli. Podobnie przedstawiaja sie wypowiedzi respondentéw
na temat potrzeby zmian u mlodego pokolenia. Tu jednak zblizone sa
tylko wybory nauczycieli akademickich (65%) 1 studentéow (64,2%). Na-
uczyciele przedszkoli stanowia 29,6% sposérdd osob, ktore zaznaczyty od-
powiedz ,nie”.

W przekonaniu o tym, ze zmiana jest nieodlacznie 1 naturalnie przy-
pisana mlodemu wiekowi, moga nas utwierdzaé odpowiedzi ,tak”, ktére
podato 96% nauczycieli przedszkoli, 90% nauczycieli akademickich 1 bli-
sko 89% studentéw.

W obszarze naszych zainteresowan znalazly sie takze zagadnie-
nia zwigzane z ryzykiem. Interpretujac wybory badanych, dostrzezono
porownywalne wyniki w zakresie stwierdzenia, ze obecnie ludzie bez
wzgledu na wiek wydaja sie bardziej ryzykowaé niz to mialo miejsce
kiedy$. Odpowiedzi twierdzacej udzielito 81,5% nauczycieli przedszkoli,
56,6% studentéw 1 50% nauczycieli akademickich. Rozbieznosci w odpo-
wiedziach sa widoczne w kolejnym stwierdzeniu, w ktérym badani mieli
za zadanie okre$li¢, czy ryzyko jest zdecydowanie domena, oséb mtodych
1 niedoéwiadczonych. Niemal potowa respondentéw ze wszystkich bada-
nych grup udzielila przeciwstawnych odpowiedzi ,tak” i ,nie”.

Za interesujace mozna uznac odniesienie sie badanych do poszerzania
sie zakresu tolerancji. Wiekszo$é badanych (70% nauczycieli akademic-
kich, ponad 58% studentéow i1 ponad 55% nauczycieli przedszkoli) uwaza
to zjawisko za pozytywne. Analizujac wypowiedzi dotyczace stwierdze-
nia, 1z ludzie sa dzi$ na ogdél mniej tolerancyjni niz kiedy$, mozna za-
uwazy¢ rozbiezno§ci. Sq one szczegdélnie widoczne przy odpowiedzi ,nie”,
ktéra wybrato 63% nauczycieli przedszkoli, 30% studentéow 1 tylko 10%
nauczycieli akademickich.

W zakresie twierdzen dotyczacych niezalezno$ci 45% nauczycieli
akademickich uznalo, ze bycie indywidualista to najcenniejsza warto$c.
Natomiast 32% nauczycieli przedszkoli udzielitlo odpowiedzi ,,raczej nie”.
Analiza odpowiedzi na kolejne stwierdzenie ujawnita zgodno$é w wy-
powiedziach badanych. 50% nauczycieli akademickich, ponad 35% stu-
dentéw 1 44,5% nauczycieli przedszkoli zgodzito sie z teza, ze prawdziwa
autonomia czlowieka ujawnia sie w jego stosunku do wolnoéci 1 odpowie-
dzialno$ci.
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W trakcie badan zebrano takze opinie na temat relatywizacji war-
to$ci w kulturze ponowoczesnej. Badani nauczyciele 1 studenci zgodnie
uznali, ze wyznawane obecnie wartoSci maja charakter subiektywny 1 ze
to, co w danym momencie jest innym potrzebne, wazne, staje sie warto-
Sciowe. Z tym stwierdzeniem zgadza sie 60% nauczycieli akademickich,
44,4% nauczycieli przedszkoli oraz blisko 40% studentéw. 58% studentow
kierunkéw nauczycielskich, 40,7% nauczycieli przedszkoli 1 45% nauczy-
cieli akademickich uwaza, ze podstawowe wartoSci kojarza sie dzis§ ze
sferaq konsumpcji. Odpowiedzi na stwierdzenie dotyczace sklonnosci do
uznania wspotczesnej cywilizacji 1 kierunku jej rozwoju jako sprzyjaja-
cych degradacji moralnej czlowieka pozwalaja wnioskowadé, iz badani za-
uwazaja taka tendencje. Potwierdza to blisko 60% nauczycieli wychowa-
nia przedszkolnego, 41,5% studentéw 1 40% nauczycieli akademickich.

W zakresie kilku twierdzen dotyczacych relacji nauczyciele akade-
miccy, nauczyciele przedszkoli oraz studentki kierunkéw nauczycielskich
wypowiedzieli sie podobnie. Wiekszo$¢ przychyla sie do twierdzenia (lub
wyraza nawet jego zdecydowana akceptacje), iz relacje sa dzisiaj bardziej
powierzchowne niz kiedy$. Oznajmita w ten sposéb potowa responden-
tow z kazdej grupy, a wsrdd nauczycieli akademickich nawet 65% za-
znaczylo odpowiedz twierdzaca. Podobna sytuacje mozna zaobserwowacé
w przypadku odpowiedzi ustosunkowujacych sie do twierdzenia, w kto-
rym zawarto zalozenie, iz aktualnie relacje miedzyludzkie sa bardziej
instrumentalne. W przypadku kazdej z sondowanych grup odpowiedz
»zdecydowanie tak” 1 ,raczej tak” wybrato 70%—80% badanych. Nie
wystepuja tutaj duze dysproporcje. Pozostale osoby, w tym 7,5% studiu-
jacych, 18,5% nauczycieli przedszkoli 1 15% nauczycieli akademickich,
wybraly odpowiedz ,raczej nie”, ale nie mozna jej uznaé za opinie kate-
goryczna. Wiele badanych oséb jest zgodnych co do tego, iz powszechne
zjawisko stanowi dzisiaj osamotnienie. Odpowiedzi ,,zdecydowanie tak”
i ,raczej tak” wybralo w sumie 85% nauczycieli akademickich, niecate
85% studiujacych oraz ponad 80% nauczycieli przedszkoli. Podobna dys-
proporcje w zakresie akceptacji zaproponowanych twierdzen i1 niezgody
z nimi dostrzega sie wzgledem tezy, ktéra zaklada, ze bardziej wyrazista
jest tendencja do gromadzenia rzeczy anizeli pielegnowania zwiazkow.
Tutaj réwniez ponad 80% nauczycieli przedszkoli 1 studiujacych zgadza
sie z taka obserwacja, a spoéréd nauczycieli akademickich akceptacje
wyrazilo 65% badanych.

Polaryzacja wypowiedzi widoczna jest w przypadku kolejnych dwéch
zaproponowanych zaltozen. Postawiono tu tezy, iz ludzie sa dzisiaj bar-
dziej sklonni inicjowaé kontakty, gdy nie wymagaja one podejmowania
odpowiedzialno$ci 1 gdy nie sg za bardzo uciazliwe, oraz ze ludzie sg dzi-
siaj bardziej egoistyczni niz kiedys$. I tak, odpowiednio 70% 1 80% nauczy-
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cieli akademickich przyjmuje za prawdziwe niniejsze zjawiska; tak samo
ustosunkowali sie do tego twierdzenia nauczyciele przedszkola — odpo-
wiednio 70% 1 80%. Odpowiednio blisko 90% 1 85% studiujacych réwniez
zgadza sie z tymi sformulowaniami.

Druga cze$¢ badan zostala zaprojektowana tak, aby mozna bylo
uchwyci¢ osobiste inklinacje nauczycieli do partycypacji w przestrzeni
spolecznej 1 kulturalnej lub tendencje do wycofywania sie z niej. Pytano
tutaj miedzy innymi o to, jakie jest nastawienie badanych wobec takich
kategorii, jak: tradycja, otwarto§¢ na zmiane, podejmowanie ryzyka, to-
lerancyjnoéé, poczucie autonomii i ocena wtasnej zdolnosci radzenia so-
bie w zyciu, doswiadczenie uptywajacego czasu, doznawanie wsparcia od
innych, kontaktowo§¢, pragmatyzm i samotno§é. W tej czesci chodzito
o pozyskanie deklaracji dotyczacych tego, jak badani czujg sie w tych
okoliczno$ciach, jak reaguja na nie. Odpowiedzi beda stanowi¢ wskaznik
partycypacji albo wycofania respondentéw. W tym miejscu przeanalizu-
jemy tylko niektére wypowiedzi, gdyz objetoSé niniejszego opracowania
nie pozwala na przytoczenie wszystkich wynikéw wraz z procentowymi
zestawieniami wypowiedzi dotyczacych kazdego zjawiska. Podobnie jak
wcezesniej, postugiwaé sie bedziemy uogdélnieniami i sprobujemy wyab-
strahowac jedynie niektore, bardziej wyraziste wybory.

Pozytywny stosunek do tradycji i1 jej respektowania najczesciej ujaw-
niali nauczyciele przedszkoli. 77,8% skategoryzowato sie jako zdecydo-
wanie ceniacy tradycje. Wérod studentéw wybrato te odpowiedz 56,6%,
natomiast wsrod nauczycieli akademickich — tylko 35%. Ta grupa re-
spondentéw zdecydowanie brylowata w kategorii ,,otwarto$¢ na zmiany”;
znalazlo sie tu 60% nauczycieli akademickich 1 odpowiednio 44,4% na-
uczycieli przedszkoli oraz 37,7% studiujacych. Wiekszo$¢, w tym blisko po
60% nauczycieli przedszkoli i studiujacych, jest umiarkowanie pozytyw-
nie nastawiona wobec zmian. Mozna uznad, 1z otwarto$é koreluje w ja-
kim$ stopniu z nastawieniem do ryzyka, gdyz tutaj znowu nauczyciele
akademiccy najczesciej charakteryzowali siebie jako nieobawiajacych sie
ryzyka — tak zaznaczylo 35% nauczycieli, a 45% tej grupy podejmuje ry-
zyko w wyjatkowych sytuacjach. Pozostali nauczyciele akademiccy, tzn.
20%, catkowicie unikaja sytuacji ryzykownych. Respondenci ci najcze-
§cie] zaznaczali, 1z ryzyko podejmuja w wyjatkowych sytuacjach (81,1%
studiujacych 1 74,1% nauczycieli przedszkoli).

W zwiazku z tym, iz elementarnym atrybutem kultury ,ptynnej po-
nowoczesno$cl” jest permanentny brak czasu, zapytano tez o to, jak ba-
dani tego do$wiadczaja. Tutaj najwiecej badanych zaznaczylo odpowiedz:
,czas plynie szybciej niz kiedy$§ — odczuwam jego deficyt 1 trudnosci
z pogodzeniem obowiazkow, ale jeszcze radze sobie”. Tak wybrato 86,8%
studiujacych, 85,2% nauczycieli przedszkoli 1 70% nauczycieli akademic-
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kich. Niewiele os6b ze wszystkich grup uznato, iz zupelnie brakuje im
czasu, 1 podobnie ustosunkowatlo sie wobec twierdzenia, iz nie odczuwaja,
deficytu czasu. W kazdej grupie tak wybierato do 10% badanych.

W odpowiedzi na pytanie dotyczace troski o podtrzymywanie kon-
taktéw podobna liczba badanych ocenila siebie jako sytuacyjnie lub per-
manentnie dbajacych o podtrzymywanie kontaktéw. Prawie w kazdej
grupie 1 w kazdej kategorii procent wypowiedzi wynosi okolo 50. Cieka-
we okazuja sie wyniki w zakresie oceny siebie jako osoby idealistycznej
lub pragmatycznej w dziataniach. Ponad polowa studiujacych 1 nauczy-
cieli przedszkoli ocenia siebie jako idealistycznie nastawionych i podej-
mujacych starania nawet o co$, z czego nie ma wymiernych korzy$ci.
Tak samo odpowiedziato 40% nauczycieli akademickich. Podobnie grupy
ustosunkowaly sie do sformulowania: ,zwykle staram sie oceniaé bilans
zyskow 1 strat, zanim sie czego$ podejme 1 wloze w dzialanie energie”,
a najrzadziej respondenci oceniali siebie jako catkowicie pragmatycznych.
Tak wybralo tylko 5% nauczycieli akademickich 1 1,9% studiujacych.
Wszystkie trzy grupy badanych odczuwaja wyzszy poziom samotnosci,
rozpatrujac ja racze] w sferze zawodowej anizeli rodzinnej. Wcale nie
odczuwa samotnos$ci w rodzinie 75,5% studiujacych, 85,2% nauczycieli
przedszkoli, ale juz wsrdd nauczycieli akademickich nauczyciele wybie-
rali kategorie ,umiarkowanie” i ,wcale” (po 50% respondentéow). Wobec
samotnoéci ,,zawodowe)” réwniez najwicksza liczba wyboréw dotyczyla
kategorii ,umiarkowanie” 1 odpowiedzi ,,wcale”.

Konkluzje

W podsumowaniu wynikéw badan przyjmujemy, ze wszelkie pozyska-
ne opinie byly dla nas wskaznikiem postaw, a te z kolei nalezy traktowacé
jako umocowane w wartosciach. Wybory nauczycieli i osob przysposabia-
jacych sie do tego zawodu pozwalaja na sformutowanie ostroznych wnio-
skéw dotyczacych nie tylko spostrzezen badanych, lecz takze — w jakims$
stopniu — obrazu partycypacji w tych przeobrazeniach.

Na podstawie zebranych w trakcie badan informacji mozemy wysnué
wniosek, 1z nauczyciele 1 studenci postrzegaja relacje jako powierzchowne
1 instrumentalne (tak stwierdzilo ponad 3/4 badanych), inni ludzie oce-
niani sg najczesciej jako bardziej egoistyczni niz kiedy$ 1 panuje jedno-
my$§lnosé w kwestii akceptacji stanowiska, ze ludzie wybieraja dzis$ cze-
Scie] relacje, ktére w zaden sposob nie obcigzaja. Symptomatyczne jest
jednak to, iz badani réwnomiernie dzielg sie pod wzgledem troski o kon-
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takty. Polowa z nich dba o kontakty wylacznie sytuacyjnie. By¢ moze
istotny powod tego tkwi w zjawisku ,uptynniania”’ sie czasu, gdyz dla
80% wszystkich badanych czas zdaje sie kategoria deficytowa. Charak-
terystyczne jednak jest to, iz niektorzy badani nauczyciele przyznaja, sie
do umiarkowanej samotno$ci na gruncie zawodowym. Polowie nauczy-
cieli akademickich blizsze jest umiarkowane do$wiadczenie samotnosci
yrodzinne)”. W niklym procencie wybierali te kategorie pozostali bada-
ni. Wszyscy nauczyciele pozwalaja, sie postrzegaé¢ zdecydowanie czeSciej
jako idealiéci niz ewidentni pragmatycy, co oznacza, ze czesto s sklonni
podejmowaé dziatania, nawet jezeli nie przynosza one wymiernych ko-
rzysci. fiaczac to z dosé wysokimi wskaznikami w zakresie zdecydowa-
nego (u okoto 1/3 nauczycieli przedszkoli 1 studiujacych oraz 2/3 nauczy-
cieli akademickich) 1 umiarkowanego otwarcia na zmiane (odpowiednio
55,6% — 58,5% — 30%), a takze z dos¢ duza iloScia wyboréw w katego-
riach dotyczacych sktonnosci do podejmowania ryzyka, mozna przyjaé, iz
nauczyciele stanowia grupe oséb potencjalnie partycypujacych w rzeczy-
wistosci kulturowe;.

W epoce ponowoczesne] przemiany wartoSci moralne sa zlozone
1 podlegaja nieustannej dynamice. Charakterystyczne dla tej epoki ce-
chy 1 wlasciwoéci, jak globalizacja, postep technologiczny 1 informatycz-
ny, konsumeryzm, pragmatyzacja zycia, stale przyspieszenie ,wszystkich
1 wszystkiego”, oddzialuja na egzystencje ludzka, na sfere §wiadomosei,
takze $§wiadomosci etycznej (Szmyd, 2008, s. 5—9). Wszyscy chcieliby
polegaé na czyms§, co jest trwale, fundamentalne, ale jednoczeénie nikt
nie chce przyczynié sie do stworzenia takiego punktu odniesienia, wszy-
scy oczekujg od innych — od partnera, od instytucji — owe] pewnosci
przekazywanych regul, zgodnie z ktorymi nalezy postepowaé (Sliwer-
ski, 2007, s. 363). Stad tez zapewne wynika poczucie relatywizmu 1 bra-
ku stalosci hierarchii wartos$ci, ktore obserwuja w swoim otoczeniu bada-
ni. Nauczyciele i studenci, ktérzy byli uczestnikami badan, w wiekszosci
laczyli podstawowe wartoéci ze sfera konsumpcji, wskazywali takze na
to, ze aktualna rzeczywisto§¢ moralna naszego kregu cywilizacyjno-
-kulturowego sprzyja degradacji moralnej czlowieka. Interesujace wydaje
sie dookreslenie, czy przyczyna takiego podej$cia moga byé gromadzone
w wyniku przeplywu informacji dane poznawcze, analizy naukowe czy
tez powszednie do$wiadczenia 1 obserwacje badanych. Ten watek naleza-
loby poddaé osobnej eksploracji, by¢ moze przy okazji kolejnych badan.
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