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Wprowadzenie

,0d wiekéw podejmowano préby tworzenia wzoru idealnego nauczy-
ciela w postaci szkicéw osobowych, uwydatnienia waloréw wewnetrz-
nych, decydujacych zawsze o tym, ze w zawodzie nauczyciela tkwi
pewien pierwiastek idealny, ktérego nie da sie zwerbalizowacé™. Czy
pierwiastek ten dostrzegajg uczniowie? Jakimi cechami - ich zdaniem -
odznacza sie dobry badZ zly nauczyciel? W jaki sposéb traktuje on
uczniéw i czy dzieci wigza swa przyszto$é z tym zawodem? Cheac od-
powiedzie¢ na tak sformulowane pytania, przeprowadziliémy badanie
sondazowe z wykorzystaniem kwestionariusza ankiety, a wyniki tegoz
badania stanowig gtéwny trzon naszego tekstu. Celem artykutu uczy-
niliémy zatem prébe opisania tego, w jaki sposéb uczniowie w mtod-
szym wieku szkolnym postrzegaja nauczyciela. ,Jego obraz tworzg opi-
nie wielu podmiotéw, a zwlaszcza uczniéw i rodzicéw”?. Na wizerunek
nauczyciela w oczach nie tylko wychowankéw, lecz takze otoczenia
bez watpienia wplywa osobowos$é, ktéra winna byé oparta na trzech
aksjomatach: psychologicznym, pedagogicznym i socjologicznym.
W wymiarze psychologicznym nacisk kladzie si¢ na warto$¢ osobista

'J. Zawisza: Nauczyciel, szkola - ich etos i bezpieczeristwo. W: Bezpieczna
szkota - zalozenia i realia. Red. T. Graca. J6zeféw: Wydawnictwo Wyzszej
Szkoty Gospodarki Euroregionalnej im. Alcide De Gasperi, 2013, s. 21.

? EI. Laska: Nauczyciel w warunkach zmian edukacyjnych. ,Nauczyciel
i Szkota” 2013, nr 2 (54), s. 32.



238

Olimpia Gogolin, Eugeniusz Szymik

uczacego, w wymiarze pedagogicznym - na relacje nauczyciel - uczen,
z kolei na plaszczyznie socjologicznej - na stosunki nauczyciela z oto-
czeniem.

Na osobowo$¢ nauczyciela - zdaniem Czestawa Banacha, autora ha-
sta Nauczyciel znajdujacego si¢ w Encyklopedii pedagogicznej XXI wieku
- sktadaja sie trzy odrebne struktury: poznawcza (zwigzana ze spo-
strzeganiem ucznia), motywacyjna (odnoszaca sie miedzy innymi do
systemu wartodci i postaw uczacego) oraz czynno$ciowa (zwana ina-
czej prakseologiczno-pedagogiczna)®.

Nauczyciel spetnia trzy funkcje, ktérych ranga zmienia sie w zalez-
nosci od poziomu ksztatcenia. Pierwsza z nich to funkcja dydaktyczna,
ktéra nierozerwalnie wigze sie z przekazywaniem wiedzy i ksztatce-
niem okreslonych umiejetnosci. Druga - wychowawcza - ma za zadanie
wyposazenie w umiejetnosci spoteczne wychowankdéw oraz wpojenie
im systemu wartosci. Z kolei trzecia - opiekunicza - ma na celu za-
spokojenie potrzeb biologicznych i psychicznych dzieci w mlodszym
wieku szkolnym, w tym stworzenie poczucia bezpieczenstwa. Funk-
cja ta wysuwa sie na pierwszy plan w przypadku uczniéw edukacji
wczesnoszkolnej. Wziecie pod uwage tych wszystkich funkeji pozwa-
la stwierdzié, ze ,nauczyciel nie tylko ma efektywnie przekazywaé
uczniom wiedze i ksztattowaé ich umiejetnoéci i zainteresowania, ale
takze oddzialywaé na ich uczucia, przekonania, aspiracje, postawy,
$wiatopoglad™.

Karolina Appelt, odpowiadajac na pytanie ,Do czego potrzebni sa
dziecku doro$li?”, a dokladniej nauczyciele, zauwaza, ze muszg oni
przede wszystkim: jasno okresli¢ wymagania i zadania, jakim powin-
ni sprosta¢ uczniowie, nauczy¢ dzieci, jak si¢ uczyé oraz jak pracowaé
nad wyznaczonym zadaniem, a takze rozpoznawaé trudnosci, z jaki-
mi borykaja sie wychowankowie, i wskaza¢ im droge radzenia sobie
z nimi. Zatem ,potrzebny nam jest dzi$§ nauczyciel przewodnik i opie-
kun w pracy i dziataniu kazdego ucznia, organizator zycia i dziatania
zbiorowego uczniéw, czlowiek o dyspozycjach czyniacych go zdolnym
do autentycznej wspélpracy z uczniami, w atmosferze prawdziwej
zyczliwosci i twérczosci, a zarazem wyposazony w umiejetnosci kie-

rowania nimi”?.

® C. Banach: Nauczyciel. W: Encyklopedia pedagogiczna XXI wieku. Red.
T. Pilch. T. 3: M-0. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, 2004,
S. 552.

*Z.Zaborowski: Przedmowa. W: Idem: Psychospoteczne problemy pra-
cy nauczyciela. Warszawa: WSiP, 1986, s. 5.

®* H. Muszynski: W poszukiwaniu modelu sylwetki zawodowej nowoczesne-
go nauczyciela-wychowawcy. , Zycie Szkoty” 1974, nr 10, s. 5.
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Percepcja spoteczna uczniéw edukacji wczesnoszkolnej

W pierwszym okresie zycia dziecka jego relacje z otoczeniem ograni-
czaja sie do odrdézniania oséb z najblizszego otoczenia od oséb z ze-
wnatrz. Oczekiwania dziecka wzgledem poszczegélnych dorostych
sa zblizone i niezalezne od stopnia zazyloici z danym czlowiekiem.
Oglad ten zmienia si¢ w wieku przedszkolnym. Wtedy to dziecko za-
czyna nabiera¢ wiekszego dystansu do otoczenia oraz réznicuje ludzi
ze wzgledu na wiek. ,Zgodnie z ustaleniami psychologii genetycznej
fazy rozwoju sa $cile zwigzane z wiekiem zycia”®, a percepcja spo-
teczna - z rozwojem umystowym dzieci.

William John Livesley i Dennis Basil Bromley wyréznili trzy stadia
percepcji spolecznej’. Pierwszym jest spostrzeganie egocentryczne,
ktére trwa do 7. roku zycia. Cechuje je powierzchownos$é odbioru oto-
czenia. Tworzone przez dzieci opisy innych charakteryzujg sie spon-
taniczno$cia i sa wyrazem wartosci, jakie kto§ - zdaniem mtodego
obserwatora - uosabia.

Drugi wyrézniony przez badaczy okres nazywany jest spostrzega-
niem posrednim. Etap ten trwa od 7. do 12. roku Zycia i jest zwigzany
z przejsciem od spostrzegania egocentrycznego do myslenia operacyj-
nego. Opisy innych ludzi stajg sie poglebione i obiektywne. ,Uwage
dziecka zwraca aktualne zachowanie sie innych oséb - wykonywa-
ne przez nie czynnosci, posiadane przedmioty, wyglad zewnetrzny
i ujawniajace sie w nim emocje”®.

Ostatni okres rozwoju percepcji spolecznej to spostrzeganie zinte-
growane i niezmienne. Rozpoczyna sie ono w wieku 13 lat i charak-
teryzuje sie widzeniem przez dzieci otoczenia z réznych perspektyw.

Zatem mozna stwierdzié, ze uczniowie szkét podstawowych spo-
strzegaja i opisujg ludzi, przechodzac stopniowo ,o0d konkretu do abs-

traktu, od tymczasowosci do stabilno$ci”.

¢ M. Cackowska, A. Winiarz: Ksztatcenie wczesnoszkolne. W: Encyklo-
pedia pedagogiczna XXI wieku. Red. T.Pilch. T.2: G-£. Warszawa: Wydawnic-
two Akademickie ,Zak”, 2003, s. 927.

” Podajemy za: K. Skarzynska: Spostrzeganie ludzi. Warszawa: Pan-
stwowe Wydawnictwo Naukowe, 1981, s. 213-215.

® A. Matczak: Zarys psychologii rozwoju: podrecznik dla nauczycieli. War-
szawa: Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, 2003, s. 160.

° H.Bee: Rozwdj spoteczny i rozwdj osobowosci w wieku od szesciu do dwunastu
lat. W: Eadem: Psychologia rozwoju cztowieka. Poznan: Zysk i Spétka Wydaw-
nictwo, 2004, s. 297.



240 Olimpia Gogolin, Eugeniusz Szymik
Autorytet nauczyciela

Uczniowie edukacji wczesnoszkolnej, zwlaszcza dzieci w wieku 7-8 lat,
szukaja oparcia w dorostych. W oczach uczniéw klas I-III szczegdlne-
go znaczenia nabiera wéwczas postaé nauczyciela-wychowawecy, ktéry
w tym okresie rozwojowym moze by¢ uznawany przez dziecko za jedna
z wazniejszych oséb w jego zyciu. ,Uczniowie pragng widzie¢ w na-
uczycielu mistrza nauczania i wychowania, mistrza zycia”°. W spra-
wach szkolnych nauczyciel-wychowawca staje sie dla wychowankéw
najwazniejszym autorytetem.

Stowo ,autorytet” etymologicznie wywodzi sie z taciniskiego terminu
auctoritas, ktéry oznacza ‘rade, wole, wtadze, wazno$é, powage moral-
na, wptywowa osobe’. Lucjan Turos definiuje autorytet jako ,specy-
ficzny zespét cech psychofizycznych cztowieka, ktére sa przedmiotem
szacunku, uznania, podziwu i na$ladownictwa”. Nieco odmiennie
pojecie to rozumie Tadeusz Aleksander, dla ktérego autorytet jest zja-
wiskiem psychospotecznym, ,polegajacym na obdarzaniu okreslonej
osoby lub instytucji zaufaniem i szacunkiem, uznawaniu jej wysokich
kompetencji merytorycznych i wartosci moralnych, godnosci osobi-
stej, powagi, zwierzchnosci, dostrzeganiu jej zyczliwosci, przyjaznosci
i pracowito$ci”*.

Piszac o autorytecie, Adolf E. Szottysek wyrdznia dwa jego przeciw-
stawne rodzaje. Pierwszym z nich jest autorytet wyzwalajacy, ktéry
opiera sie na cechach osobowo$ciowych nauczyciela. Model autorytetu
wyzwalajacego zaklada, ze uczacy staje si¢ dla ucznia wzorem do na-
$ladowania, a poddanie sie narzuconej przez nauczyciela dyscyplinie
jest wynikiem szacunku i sympatii ze strony uczniéw, nie za$ nakazéw
czy strachu. Drugim wyréznionym przez Szottyska autorytetem jest
autorytet wiadczy, bedacy zaprzeczeniem autorytetu wyzwalajacego.
Autorytet wladczy bowiem charakteryzuje sie stosowaniem przymusu,
ogranicza ucznia i nie wyzwala w nim samodzielnosci'®.

1 P.Kowolik: Inspiracje i poszukiwania edukacji wezesnoszkolnej. W: W kre-
gu edukacji przedszkolnej i szkolnej. Red. P.Barczyk, P.Kowolik. Mystowi-
ce: Gérnoslaska Wyzsza Szkota Pedagogiczna im. Kardynata Augusta Hlonda,
2012, s. 92.

" L. Turos: Autorytet moralny Ignacego Solarza. (Zrédta, przejawy, funkcje).
W: Autorytety polskie. Red. B. Gotebiowski. komza: Oficyna Wydawnicza
»Stopka”, 2002, s. 29.

> T.Aleksander: Geneza wspétczesnych autorytetéw polskich. W: Autoryte-
ty polskie..., s. 139.

¥ A. Szottysek: Filozofia edukacji. Ksztattowanie umystu. Krakéw: Oficy-
na Wydawnicza ,, Impuls”, 2013, s. 198.
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Wskazane modele autorytetu mozna uzupelni¢ o te wyodrebnione
przez Mieczystawa Eobockiego. Badacz, kierujac sie funkcjami, jakie
pelni autorytet, wyréznil - oprécz wyzwalajacego i ujarzmiajacego (od-
powiadajacych autorytetowi wladczemu w ujeciu Szottyska) - autory-
tety: wewnetrzny, ktéry jest efektem nieprzymusowego poddania sie
wplywowi, oraz zewnetrzny, bedacy konsekwencja nakazu poddania
sie wptywowi. Przy czym autorytety wyzwalajacy i wewnetrzny sa
najbardziej pozadane przez uczniéw.

Warto podkresli¢, ze na posiadanie autorytetu lub tez jego brak naj-
wiekszy wplyw ma sam nauczyciel. Decydujaca role odgrywaja tu jego
postawa i zachowanie, ktére nieustannie podlegaja ocenie przez wy-
chowankéw. Agnieszka Kania na tamach czasopisma ,Wychowawca”
przedstawila dekalog postepowania nauczyciela z uczniami'. Punkt
pierwszy tegoz dekalogu to ,Dziata¢ na serce przez mitos¢, na rozum
przez przekonanie”, drugi - ,Zacheca¢, a nie zniecheca¢”. Kolejne to:
»Sukces ucznia moim [nauczyciela - 0.G., E.S.] sukcesem”, ,By¢ me-
diatorem”, ,Dazy¢ do kompromisu”, ,Otwieraé¢ dusze ucznia na piek-
no’, ,, Aby zlo zwyciezaé, ze ztem walczy¢ trzeba”, ,Nadzieja jest matka
madrych”, ,Najlepszym przyktadem: przyktad wlasnego zycia”. Ostatni
z punktéw brzmi: ,Pamietaé, ze bilansem kazdego dnia jest zaakcep-
towanie jego rezultatu ze wszystkim, co nas spotkato”.

Jak podkresla Iwona Jazukiewicz, autorka hasta zamieszczonego
w pierwszym tomie Encyklopedii pedagogicznej XXI wieku, autorytet ,nie
jest celem, lecz sensem dziatan nauczyciela”®. Zdobywanie autoryte-
tu jest procesem dtugofalowym, a z budowaniem autorytetu jest ,tak
samo jak z budowaniem czegokolwiek innego. Potrzebne sa porzadne
fundamenty, najlepsze materialy, czas i bardzo ciezka praca™®.

Opis i analiza wynikéw badan

Badania sondazowe, ktére pozwolity nakresli¢ obraz nauczyciela edu-
kacji wczesnoszkolnej w opinii dzieci, przeprowadziliSmy w roku
szkolnym 2016/2017 w klasach I-III szkét podstawowych usytuowa-
nych na terenie miasta i gminy Czerwionka-Leszczyny, mieszczacych

" Por. A.Kania: Dekalog nauczyciela. ,Wychowawca” 2001, nr 1, s. 6.

¥ 1. Jazukiewicz: Autorytet nauczyciela. W: Encyklopedia pedagogiczna
XXI wieku. Red. T. Pilch. T. 1: A-F. Warszawa: Wydawnicto Akademickie
»Zak”, s. 260.

16 Autorytet nauczyciela - jak go zdoby¢ i utrzymaé? http://www.wszpwn.com.
pl/pl/salon-metodyczny/autorytet-nauczyciela-jak-go-zdobyc-i-utrzymac.html
[24.06.2017].
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sie¢ w powiecie rybnickim w wojewddztwie §laskim. Dobér grupy ba-
dawczej miat charakter losowy. W badaniu wzieto udziat 250 uczniéw,
w tym 136 dziewczat oraz 114 chlopcéw.

Kwestionariusz ankiety skladat si¢ z 9 pytan: 5 pytan zamknietych,
1 pytania pétotwartego i 3 otwartych.

Pierwsze pytanie dotyczylo tego, czy badane osoby lubia swoich
nauczycieli. Odpowiedzi twierdzacej (dominujacej) udzielity zaréwno
dziewczeta, jak i chlopcy. Tak znaczaca jej przewaga moze wynikaé
z faktu, ze dzieci czesto przywiazuja sie do nauczyciela-wychowawcy
edukacji wczesnoszkolnej i uwazaja go za jedna z wazniejszych oséb
w swoim zyciu. Szczegblowe dane zaprezentowano w tabeli 1.

Tabela 1
Sympatia dzieci dla nauczycieli -
odpowiedzi na pytanie:
»Czy lubisz swoich nauczycieli?”
Odpowied? Chtopcy Dziewczeta
N procent N procent
Tak 105 92,11 134 98,53
Nie 9 7,89 2 1,47

W pytaniu drugim zadaniem dzieci bylo wskazanie przymiotéw, za
pomoca ktérych nauczyciele zjednuja sobie sympatie uczniéw.

Zanim przejdziemy do analizy wynikéw ankiet, warto wymienié
za Grazyna Réziewicz powszechne oczekiwania uczniéw wzgledem
nauczycieli dotyczace ich cech osobowych. Autorka wskazuje 15 cech,
z ktérych na szczegélng uwage zastuguja: panowanie nad emocjami,
empatia i serdeczno$¢, poczucie humoru oraz sprawiedliwo$¢". Cechy
te znajduja odzwierciedlenie w odpowiedziach mtodych respondentéw.

Niezaleznie od pici ankietowanych najczesciej wskazywanymi przy-
miotami nauczycieli byty: ,zyczliwo$¢, uprzejmosé, dobroé”, ,niesienie
pomocy w nauce i udzielanie rad”, ,umiejetno$é nauczania”, a takze
poczucie humoru. Ta ostatnia cecha powinna by¢ stalym elementem
relacji nauczyciel - uczen, gdyz humor nie tylko wzmacnia osobowosé¢
ucznia, lecz takze dodatnio wptywa na proces wychowania - miedzy
innymi sprzyja redukcji agresji i strachu. Jak zauwaza Anna Rozdzyn-
ska, ,nawigzywanie relacji miedzy uczniem a nauczycielem jest zdecy-
dowanie bardziej efektywne w momencie, kiedy miedzy nimi pojawia

7 Por. G.Réziewicz: Praca z uczniem w kryzysie emocjonalnym. ,Proble-
my Opiekuniczo-Wychowawcze” 2012, nr 1, s. 18.
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sie humor”*%, ponadto ,nauczyciel o duzym poczuciu humoru jest bliz-
szy mlodemu czltowiekowi, bardziej godny zaufania i przyjazny, a tym
samym cieszy sie [...] wiekszym autorytetem””.

Tabela 2

Cechy nauczyciela wzbudzajace sympatie uczniéw

Chtopcy Dziewczeta

Cechy
N procent N procent

Zyczliwoéé, uprzejmosé, dobroé 86 75,44 75 55,15
Niesienie pomocy w nauce i udzielanie rady | 43 37,72 62 45,59
Umiejetno$¢ nauczania 20 17,54 45 33,09
Poczucie humoru 14 12,28 43 31,62
Troskliwo$é/opiekuniczo$é i zaufanie 13 11,40 38 27,94
Madros¢ 15 13,16 30 22,06
Uczciwo$é, szczero$é, lojalnosé 17 14,91 29 21,32
Wyrozumiato$é 10 8,77 26 19,12
Cierpliwos¢ 12 10,53 21 15,44
Us$miech 2 1,75 21 15,44
Umiejetno$¢ ttumaczenia 16 14,04 17 12,50
Umiejetno$¢ zainteresowania lekcja 11 9,65 14 10,29
Za to, ze spedzajg z nami czas 12 10,53 14 10,29
Dawanie dobrego przyktadu 9 7,89 11 8,09
Wiedza 6 5,26 8 5,88
Za motywowanie 0 0 7 5,15
Zaangazowanie 4 3,51 6 441
Dobre zorganizowanie 3 2,63 4 2,94
Sprawiedliwo$¢ 14 12,28 4 2,94
Za wycieczki 8 7,02 3 2,21
Szacunek 0 0 2 1,47
Za to, ze nas lubig 2 1,75 0 0
Za wszystko 1 0,88 0 0
Brak odpowiedzi 1 0,88 2 1,47

Kolejne pytanie miato stuzy¢ ustaleniu tego, czy nauczyciele sa dla
0s6b badanych autorytetem. Kwestia ta wydaje sie kluczowa na kaz-

* A. Rozdzynska: Wychowawca humor. ,Psychologia w Szkole” 2001,
nr 2, s. 134.
¥ Thidem.
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dym etapie edukacji, a zwlaszcza na etapie edukacji wezesnoszkolnej,
autorytet bowiem ,ogniskuje w sobie to wszystko, co jest konsekwencja
wyksztalcenia nauczyciela, jego osobistych waloréw oraz jego dziatal-
noéci w szkole i §rodowisku”.

W analizie uzyskanych wynikéw nalezy podkreslié¢, ze nauczyciele
w wigkszoéci ciesza sie autorytetem wychowankéw (odpowiedzi ,tak”
i ,raczej tak” na pytanie: ,Czy nauczyciel jest dla Ciebie autoryte-
tem?”). Niepokoi¢ moze wysoki odsetek odpowiedzi ,raczej nie” (po-
wyzej 20%) zaréwno wsrdéd dziewczat, jak i wiréd chlopcéw. Fakt ten
moze by¢ spowodowany wspdiczesng spoteczng tendencja do obniza-
nia prestizu zawodu nauczyciela. Szczegbtowe dane zaprezentowano
w tabeli 3.

Tabela 3

Odpowiedzi uczniéw na pytanie:
,Czy nauczyciel jest dla Ciebie autorytetem?”

Chtopcy Dziewczeta
Odpowiedz
N procent N procent
Tak 35 30,70 59 43,38
Raczej tak 48 42,11 42 30,88
Raczej nie 24 21,05 30 22,06
Nie 7 6,14 5 3,68

Na stosunek uczniéw do nauczyciela moze wptywaé réwniez sposéb
prowadzenia przez niego zajec. Dlatego tez zapytaliSmy respondentéw
o0 to, czy nauczajacy potrafi zainteresowaé ich prowadzonym przez
siebie przedmiotem. Uzyskane wyniki napawaja optymizmem. Ponad
80% chlopcéw i dziewczat wybrato odpowiedzi ,tak” lub ,raczej tak”.
Wynika to z faktu, ze nauczyciele coraz czeéciej w procesie dydak-
tyczno-wychowawczym wykorzystujg aktywizujace metody nauczania
oraz atrakcyjne, multimedialne $rodki dydaktyczne, w tym tablice in-
teraktywne. Szczegbtowe wyniki badania ankietowego w tym zakresie
zawiera tabela 4.

2 W. Okoni: O autorytecie nauczyciela. ,Zycie Szkoty” 1971, nr 1, s. 5.
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Tabela 4

Wzbudzanie zainteresowania nauczanym
przedmiotem - odpowiedzi uczniéw na pytanie:
,Czy nauczyciele potrafia zainteresowa¢ Cie
przedmiotem, ktérego nauczajg?”

Chtopcy Dziewczeta
Odpowiedz
N procent N procent
Tak 72 63,16 79 58,09
Raczej tak 27 23,68 35 25,74
Raczej nie 14 12,28 16 11,76
Nie 1 0,88 6 4,41

0Od zawsze kontrowersyjna kwestig jest zagadnienie sprawiedliwego
oceniania uczniéw przez nauczycieli, co wigze sie z trudno$ciami wy-
nikajacymi z oddzielenia efektéw pracy autora od niego samego i prze-
konan na jego temat. W ten sposéb moze si¢ uruchamiaé ,mechanizm
samosprawdzajacych sie przepowiedni, nazywany potocznie efektem
Pigmaliona i Golema”®'. Oznacza to, ze nauczyciel etykietuje uczniéw,
przypisujac im okreslone cechy, ktére z kolei wptywaja na uzyskiwanie
przez danych uczniéw lepszych lub gorszych ocen.

Uzyskane odpowiedzi na pytanie o to, czy nauczyciele sprawiedliwie
oceniajg uczniéw, dowodza, ze zdaniem uczniéw nauczyciele w wiek-
szoSci potrafia sprawiedliwie oceniaé efekty pracy wychowankéw. Co
ciekawe, zarzut niesprawiedliwosci czesciej stawiaja nauczycielom
chlopcy - tacznie 29,82% w stosunku do 13,98% dziewczat (tabela 5).

Tabela 5

Odpowiedzi na pytanie:
,Czy, Twoim zdaniem, nauczyciele potrafia
sprawiedliwie oceniaé¢ uczniéw?”

Chtopcy Dziewczeta
Odpowiedz
N procent N procent
Tak 43 37,72 68 50,00
Raczej tak 37 32,46 49 36,03
Raczej nie 13 11,40 11 8,09
Nie 21 18,42 8 5,88

' D. Turska: Krzywe zwierciadlo ocen. ,Psychologia w Szkole” 2010, nr 2,
s. 22.
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Kolejne pytanie ankiety dotyczylo tego, w jaki sposéb nauczycie-
le traktuja uczniéw. Respondenci mieli dwie mozliwo$ci odpowiedzi:
Jzyczliwie” oraz ,lekcewazaco”. W zdecydowanej wiekszos$ci ankieto-
wani wyrazali aprobate sposobu odnoszenia sie do nich przez wycho-
wawce (tabela 6).

Tabela 6

Wyniki uzupelnienia zdania:

»Iwoim zdaniem nauczyciele odnoszg si¢ do uczniéw...”
Chtopc Dziewczeta
Odpowiedz ey €
N procent N procent
Zyczliwie 100 87,72 119 87,50
Lekcewazaco 14 12,28 17 12,50

Pytanie siédme ankiety odnosito sie do cech, ktérymi powinien od-
znacza¢ sie dobry nauczyciel. Zadaniem dzieci byto dokoniczyé zdanie
,Dobry nauczyciel to taki, ktéry...”. Zanim przejdziemy do analizy od-
powiedzi mtodych respondentéw, warto przytoczyé stowa wybitnego
pedagoga i wychowawcy Janusza Korczaka. Stwierdzil on, ze nauczy-
ciel doskonaty to ,idealny opiekun i wychowawca [, ktéry - 0.G., E.S.]
odznacza si¢ autentyczng pracowito$cig, zaangazowaniem w problemy
opieki i wychowania, jest uwaznym obserwatorem poczynan dziecka,
starajacym sie poznaé je samo, jak i mechanizmy jego funkcjonowania.
Wychowawca nieustannie doglada dziecka, pobudza i wspiera, zabez-
piecza ciagly jego rozwédj. Dobry wychowawca ponosi odpowiedzial-
no$¢ za wychowankéw i efekty wlasnej pracy z nimi”??. Ponadto, jak
podkresla Erwin Gondzik w tekscie Sylwetka osobowosciowa nauczyciela
zintegrowanej edukacji wczesnoszkolnej, ,musi by¢ przy tym jednostka
o bogatej osobowosci, godng miana czlowieka, refleksyjna, sprawied-
liwa, nastawiona na innych. Wychowawca powinien mieé¢ pogodne
usposobienie, cierpliwo$é, takt, zyczliwosé, duza odpornosé psychiczng
i nerwowa i by¢ zréwnowazony”?%. Podobny punkt widzenia prezentuje
Stefan Szuman - jak stwierdza, idealny nauczyciel nie tylko odznacza
sie bogatg osobowoscia, lecz takze potrafi oddzialywaé na otoczenie®*.

?2 J.Korczak: Jak kocha¢ dziecko. Warszawa: Wydawnictwo Akademickie
Zak, 2002, s. 192.

* E. Gondzik: Sylwetka osobowosciowa nauczyciela zintegrowanej edukacji
wczesnoszkolnej. W: W kregu edukacji przedszkolnej i szkolnej..., s. 101.

2% Zob. W.Oko1: Problem osobowosci nauczyciela. W: Osobowos¢ nauczyciela.
Red. A.Szumski. Warszawa: Paristwowe Zaktady Wydawnictw Szkolnych,
1959, s. 11.
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Na kwestie zyczliwos$ci, uprzejmosci i sprawiedliwo$ci w zawodzie
nauczyciela zwracaja tez uwage respondenci. Wéréd innych wskazy-
wanych przez uczniéw waloréw nauczyciela na pierwszy plan wysu-
waja sie: ,dobrze uczy i dobrze ttumaczy” oraz ,pomaga/wystucha”.
Wszystkie odpowiedzi dzieciecych ankietowanych zestawiono w ta-
beli 7.

Tabela 7
Wyniki uzupelnienia zdania ,Dobry nauczyciel to taki, ktéry...”

. Chtopcy Dziewczeta
,Dobry nauczyciel to taki, ktéry...

N |procent| N | procent
Jest mity i uprzejmy 38 | 33,33 | 57 | 41,91
Jest sprawiedliwy/obiektywny 19 | 16,67 | 51 | 3750

Dobrze uczy i dobrze ttumaczy / potrafi zainteresowa¢ 52 | 45,61 | 48 | 35,29
przedmiotem

Pomaga/wystucha 41 | 3596 | 33 | 24,26
Jest zyczliwy i potrafi zrozumieé 22 | 19,30 | 30 | 22,06
Ma poczucie humoru 1 0,88 14 10,29
Jest cierpliwy 16 | 14,04 | 13 9,56
Nie lekcewazy, nie oémiesza i nie obraza uczniéw, lecz 4 3,51 10 7,35

traktuje ich z szacunkiem

Nie krzyczy na lekcjach 12 | 10,53 | 9 6,62
Ma dobry kontakt z uczniami 6 5,26 7 5,15
Jest madry 0 0 5 3,68
Jest szczery, lojalny 1 0,88 6 441
Jest wesoty 7 6,14 6 4,41
Nie daje uwag i punktéw ujemnych 0 0 6 4,41
Wyjezdza na wycieczki 3 2,63 5 3,68
Angazuje si¢ 0 0 4 2,94
Liczy sie ze zdaniem ucznia 0 0 4 2,94
Rozmawia z rodzicami 0 0 4 2,94
Potrafi zmotywowa¢ do nauki 0 0 3 2,21
Spedza z nami czas 2 1,75 3 2,21
Daje dobry przyktad 4 3,51 2 1,47
Umie sie przyzna¢ do bledu 0 0 2 1,47
Jest odpowiedzialny 0 0 1 1,47
Docenia uczniéow 5 4,39 0 0
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Logiczng konsekwencja pytania siédmego bylo pytanie dsme,
w ktérym uczniowie zostali poproszeni o wskazanie negatywnych
cech i zachowan nauczyciela. Pojawilo sie az 16 réznych odpowiedzi.
Czes$¢ z nich moze wzbudzaé niepokdj, na przyktad stwierdzenie, ze
uczacy ,lekcewazy, ignoruje i nie szanuje uczniéw” albo ze ich ,bije”.
Innymi razacymi zachowaniami nauczyciela, na ktére zwrdcili uwage
ankietowani, byly miedzy innymi: agresja werbalna oraz brak spra-
wiedliwo$ci w ocenianiu prac wychowankdéw. Wszystkie negatywne
cechy nauczyciela w ocenie badanych uczniéw zaprezentowano w ta-
beli 8.

Tabela 8
Wyniki uzupetnienia zdania , Zty nauczyciel to taki, ktéry...”
»Zly nauczyciel to taki, ktéry...” Chiopey Dziewczgta
N | procent| N | procent

Krzyczy 17 | 29,82 | 30 | 44,12
Lekcewazy, ignoruje i nie szanuje uczniéw 16 | 28,07 | 26 | 38,24
Niesprawiedliwie ocenia uczniéw 17 | 29,82 | 25 | 36,76
Jest niemity i zty 12 | 21,05 | 23 | 33,82
Nie umie ttumaczy¢ / Zle uczy 8 14,04 | 15 | 22,06
Nie wykazuje zaangazowania, w tym nie sprawdza 2 3,51 9 13,24
sprawdzianéw

Nie pomaga uczniom 7 12,28 6 8,82
Nie stucha i nie lubi uczniéw 4 7,02 6 8,82
Daje jedynki i punkty ujemne 4 7,02 3 4,41
Bije 0 0 2 | 2,94
Jest niecierpliwy 1 1,75 2 2,94
Na nic nie pozwala / jest zbyt powazny 0 0 2 2,94
Nie potrafi rozmawia¢ z uczniem 2 3,51 2 2,94
Ciagle upomina za jedno upomnienie 0 0 1 1,47
Jest bardzo wymagajacy 2 3,51 1 1,47
Robi kartkéwke co lekeje 1 1,75 1 1,47

Ostatnie pytanie ankiety brzmiato: ,Czy w przyszloici chcialtby$
zosta¢ nauczycielem?”. Niezaleznie od pici uczniowie zdecydowanie
woleliby w przysztosci by¢ kim$ innym. Zawéd nauczyciela wybrato
zaledwie 7,02% chtopcéw oraz 16,91% dziewczat (tabela 9). Swoje przy-
chylne odpowiedzi respondenci motywowali takimi argumentami, jak:
,Poniewaz lubie dzieci i umiem z nimi rozmawia¢” oraz ,Poniewaz
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chciatbym nauczaé”. Na szczegblng uwage zastuguje wypowiedz jednej
z respondentek, ktéra stwierdzita: ,,Chce by¢ autorytetem dla innych

tak jak moi nauczyciele” (tabela 10).

Tabela 9

Odpowiedzi na pytanie:

,Czy w przyszloéci chcial(a)by$ zostaé nauczycielem?”

Chtopcy Dziewczeta
Odpowiedzi
N procent N procent
Tak 8 7,02 23 16,91
Nie 106 92,98 113 83,09
Tabela 10

Uzasadnienia twierdzacych odpowiedzi uczniéw na pytanie,

czy w przyszloéci chea zostaé nauczycielami

Chtopey Dziewczeta
Uzasadnienie
N | procent | N | procent

Poniewaz chcialbym nauczaé 3 37,50 9 39,13
Poniewaz lubie dzieci i umiem z nimi rozmawiaé 4 50,00 7 30,43
Poniewaz sie poznaje wiele ludzi 0 0 6 | 26,09
Bo bycie nauczycielem jest fajne 0 0 2 8,70
Poniewaz ma sie dobre wyksztatcenie 0 0 2 8,70
Bo moja mama jest nauczycielem 0 0 1 4,35
Chce by¢ autorytetem dla innych tak jak moi 0 0 1 4,35
nauczyciele

Poniewaz idealnie bym sie do tego nadawata 0 0 1 4,35
i chciatabym w przysztosci by¢ taka jak moja najlepsza

na $wiecie panil!

Bo to wyzwanie 5 62,50 | 0O 0

Uczniowie, mimo bardzo mlodego wieku, dostrzegaja negatywne
aspekty zawodu nauczyciela. Zaréwno dziewczeta, jak i chlopcy twier-
dza, ze ,to ciezka praca, ktéra wymaga ,stalowych nerwéw”, nieustan-
nego samodoskonalenia i wigze si¢ z ryzykiem trafienia na niesfornych

uczniéw (tabela 11).
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Tabela 11

Uzasadnienia przeczacych odpowiedzi uczniéw na pytanie,
czy chca w przysztosci zostaé nauczycielami

Usasadnienie Chtopey Dziewczeta

N | procent | N | procent

Poniewaz chce osiggnaé inne cele 42 | 39,62 | 37 | 32,74
To nie jest moja pasja / nie czuje tego 12 | 11,32 | 22 | 19,47
Bo to ciezka praca 22 | 20,75 18 15,93
Nie wiem 17 16,04 15 13,27
Bo trzeba mie¢ stalowe nerwy, a ja nie mam 9 8,49 13 11,50
Bo mozna trafi¢ na zlych uczniéw / niektérzy 5 4,72 9 7,96
uczniowie sg zli
Nudna praca i trzeba sie duzo uczy¢ i skoniczy¢ duzo 4 3,77 7 6,19
szkét
Nie lubie / nie umiem nauczaé 7 6,60 4 3,54
Bo wymaga dobrego podejscia do dzieci 0 0 3 2,65
Mysle, ze bycie nauczycielem jest pracg wartg podziwu, | 0 0 1 0,88
ale nie jest to co$, co mnie interesuje
Wolatabym pracowaé w przedszkolu 0 0 1 0,88
Bo mato ptacg 11 10,38 0 0
Nie potrafie oceniaé¢ sprawdzianéw 1 0,94 0
Za duza odpowiedzialnosé 1 0,94 0 0

W uzasadnieniu swojej przeczacej odpowiedzi na pytanie, czy uczen
chce w przysztosci zostaé nauczycielem, 39,62% uczniéw oraz 32,74%
uczennic twierdzi, ze ,chce osiggnaé inne cele”, a 11,32% chlopcéw
i19,47% dziewczat - ze bycie nauczycielem to nie ich pasja.

Zakonczenie

Przeprowadzone badania pozwalaja wytoni¢ pozytywny obraz nauczy-
ciela w oczach uczniéw edukacji wczesnoszkolnej. Niezaleznie od pici
dla ponad 70% uczniéw nauczajacy staje sie autorytetem, wiecej niz
80% respondentéw stwierdza, ze nauczyciel potrafi zainteresowaé
ich nauczanym przedmiotem, a ponad 90% ankietowanych dostrzega
zyczliwo$é ze strony nauczyciela w stosunku do ucznia. W tym miej-
scu warto podkre$li¢, ze w opinii ankietowanych tajemnica sukcesu
nauczyciela tkwi wlasnie w jego postawie - wazne jest to, czy nauczy-
ciel sprawiedliwie ocenia, czy jest cierpliwy i wyrozumiaty, zyczliwy,
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czy ma pogodne usposobienie i poczucie humoru. W tym kontekscie
szczegblnego znaczenia nabiera autorefleksja nauczyciela, ktéra umoz-
liwia stworzenie obiektywnego obrazu wiasnej osoby. ,Swiadomo$é
siebie jest szczegélnie wazna z racji oddzialywania (bezposrednio czy
poérednio) na drugiego, ksztaltujacego swoja osobowo$é, cztowieka
(ucznia)”?®. Trzeba przy tym pamietaé, ze ,wykorzystujac autorytet
dla dobra wychowywanej osoby, nalezy dziatania oprzeé nie tylko na
uznanych powszechnie wartosciach i normach, lecz takze na postrze-
ganiu dobra drugiej osoby”?¢, ,Nauczyciel [bowiem - O.G., E.S.] ksztat-
tuje postawy prospoteczne i §wiat wartoéci swych wychowankéw”?’.

Badania sondazowe dowodza ponadto, ze cho¢ w opinii czesci ucz-
niéw edukacji wczesnoszkolnej wykonywanie zawodu nauczyciela to
szczytna praca (§wiadczy o tym chociazby wypowiedz jednej dziew-
czynki: ,Mysle, ze bycie nauczycielem jest praca wartg podziwu, ale
nie jest to coé, co mnie interesuje”), niewiele dzieci chciatoby zwigzaé
swoja przyszto$¢ z tym zawodem.
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Olimpia Gogolin, Eugeniusz Szymik

The Image of the Teacher
in the Eyes of Students in Grades I-III of Primary Schools

Summary: This article endeavours to answer the question of how early school
education pupils perceive teachers. The choice of such a young research group
is by no means random, as children who start their studies enter a new envi-
ronment for themselves, make new relationships, and find a new role model
in the teacher. The theoretical part of the text deals with the issues relating to
the teacher, including his or her personality, the functions he or she performs,
as well as the social perception of the children in the younger school age and
the questions of authority, including its definition and division. The practical
part is an analysis of the survey results based on the survey technique and
conducted in grades 1-3 of primary schools in the town and commune of Czer-
wionka-Leszczyny in the school year 2016/2017.

Key words: teacher, early school education, survey research

Olimpia Gogolin, Eugeniusz Szymik

Das Bild des Lehrers
in den Augen der Schiiler der I-III Grundschulklassen

Zusammenfassung: In dem Artikel versuchen seine Verfasser die Frage zu
beantworten, auf welche Weise die Schiiler der frithschulischen Bildung ihre
Lehrer beurteilen. Es war kein Zufall, dass die Wahl auf so junge Forschungs-
gruppe fiel; die zur Schule gehenden Kinder kommen zwar mit dem fiir sich
neuen Milieu in Berithrung, kntipfen neue Beziehungen an und gerade der
Lehrer ist fiir sie eine neue Autoritit. Im theoretischen Teil des Artikels wer-
den die Person des Lehrers, dessen Personlichkeit und die von ihm ausge-
itbten Funktionen geschildert. Hier erdrtert man {iberdies soziale Perzeption
der Kinder im jiingeren Schulalter sowie die den Begriff Autoritét betreffen-

253



254

Olimpia Gogolin, Eugeniusz Szymik

den Fragen. Der praktische Teil dagegen stellt die Analyse der Ergebnisse von
der im Schuljahr 2016/2017 in den Grundschulklassen I-III in der Stadt und
Gemeinde Czerwionka-Leszczyny durchgefithrten Umfrage dar.

Schliisselworter: Lehrer, frithschulische Bildung, Meinungsumfragen



