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Potoczne reprezentacje struktury spotecznej
w goérniczych i hutniczych

osadach przyzakiadowych

w wojewodztwie slaskim

Abstract: The paper is based on the fragment of outcomes of workpackage 5 realizing the SPHERE
project. It is devoted to popular common-sense ways of experiencing divisions and social hierarchy
which seem to be more or less related to the economic conditions of living in a settlement located
close to an industrial plant. The social categories being developed in the process of interaction may
be treated as prototypes or equivalents of thinking in terms of class, although they do not usually
meet the requirements imposed by essentialistic ways of formulating this idea. Analyzing some
popular categorizations functioning in the biographical narrations of the residents of housing estates
for workers, one can notice a wide range of specific articulations of different social identities which
come as a reflection of the coexistence of selected social and economic factors making up the con-
text of living in a settlement located close to an industrial plant.
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Tekst zostat opracowany na podstawie fragmentu analizy wykonanej w ramach
roboczego pakietu SPHERE zatytutowanego: ,,Ekonomiczna restrukturyzacja:
nowe sposoby ksztattowania si¢ tozsamosci genderowych i klasowych”. Celem
tego etapu projektu byla odpowiedz na szereg pytan dotyczacych relacji migdzy
ekonomiczng logika transformacji a wylanianiem si¢ nowego negocjowanego
w spolecznych interakcjach porzadku spotecznego. Zatozono, ze przemiany
dotyczace materialnych warunkow zycia robotnikdéw zwiazanych z konieczno$cia
zmiany tradycyjnego sposobu pracy beda powodowaty wiele dramatycznych konse-
kwencji w obszarze indywidualnych i zbiorowych tozsamosci. Istotnym elementem
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badan podjgtych w ramach tej czg$ci realizowanego projektu, lecz w wigkszo$ci
pominigtych w dalszej cze$ci artykutu, stata si¢ analiza relacji migdzy gospodarcza
restrukturyzacja a pojawianiem si¢ nowych i transformacja starych identyfikacji
genderowych. Uznali$my, ze uzytecznym schematem analizy moze sta¢ si¢ per-
spektywa klasowa, pozwalajaca zwroci¢ uwage na spoteczne i tozsamosciowe
konsekwencje subiektywnych i obiektywnych dysproporcji w dochodach i statusie
materialnym. Punktem wyjscia naszych rozwazan stalo si¢ zestawienie obecnej
sytuacji ekonomiczno-spotecznej w wojewodztwie §laskim z sytuacja, jaka utrzy-
mywala si¢ w roku 1988.

W przypadajacym na koniec lat osiemdziesiatych XX wieku schytkowym okresie
gospodarki centralnie planowanej cecha szczeg6lna struktury zatrudnienia na terenie
obecnego wojewddztwa Slaskiego byt duzy odsetek osob zatrudnionych w sektorze
przemystu, zwlaszcza pracujacych w wielkich panstwowych zaktadach zwiazanych
przede wszystkim z przemystem hutniczym i wydobywczym. Rozpoczynajaca
si¢ z poczatkiem lat dziewig¢dziesiatych minionego stulecia transformacja wraz
z przemianami politycznymi i gospodarczymi w skali catego kraju spowodowala
stopniowe ograniczanie roli sektora publicznego i przemystu cigzkiego w strukturze
gospodarki narodowej. Mialo to bardzo powazne konsekwencje dla regionu. Przede
wszystkim gwaltownie postgpowata likwidacja miejsc pracy w hutach i kopalniach.
Wystapito takze nienotowane wczesniej bezrobocie, ktore w duzej mierze przybrato
charakter bezrobocia strukturalnego. Postgpujaca transformacja doprowadzita do
istotnych i wcze$niej nieznanych dysproporcji w statusie materialnym i w strukturze
uzyskiwanych dochodéw, w tym znaczacego przyrostu liczby oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym ze wzgledéw ekonomicznych i klientéw pomocy spo-
fecznej. Zmniejszyta sig tez rola regionu w strukturze gospodarki narodowe;.

Statystyka przecigtnej ptacy realnej brutto w okresie restrukturyzacji poka-
zuje staly i szybki wzrost (nawet po uwzglednieniu skokowego wzrostu inflacji
w poczatku lat dziewigédziesiatych), ujawniajac poglebiajace si¢ dysproporcje
migdzy osobami bezrobotnymi i pracujacymi, a prawdopodobnie réwniez mig-
dzy pracownikami wykwalifikowanymi i niewykwalifikowanymi. Zestawienie
najwazniejszych wskaznikéw makroekonomicznych, takich jak: zmiany procentu
krajowego PKB wytwarzanego w regionie, duzych wahan wzrostu gospodarcze-
g0, wysokiej stopy bezrobocia, szalejacej inflacji, ogdlnego wzrostu plac, zmian
w strukturze zatrudnienia migdzy poszczegolnymi sektorami gospodarki, pozwala
domniemywa¢, ze materialne warunki zycia mieszkancéw regionu musialy
zmieniac si¢ i roznicowaé w niespotykanym dotad tempie. Mozna powiedzie¢, ze
warunki gospodarczo-ekonomiczne okresu transformacji przy wciaz rozszerzaja-
cym si¢ spektrum nowych, potencjalnie dostgpnych mozliwosci konsumpcyjnych
zburzyly stara, relatywnie egalitarng strukture spoteczna i przyczynily si¢ do
powstania wzorcow nowych styléw zycia. Zjawisko to — szczeg6lnie widoczne
w regionie szybko dezindustrializowanym, jakim bylo wojewodztwo §laskie —
w okresie transformacji dotyczyto catego spoteczenstwa polskiego: wspdtczynnik
zréznicowania dochodowego dla Polski Gini Index wzrdst z 25,53 w roku 1988 do
34,9 w roku 2005.



W tak zarysowanym kontek$cie nasuwa si¢ pytanie, dotyczace §wiadomoscio-
wych korelatéw zmieniajacej si¢ struktury spotecznej. W jaki sposob mieszkancy
gorniczych i hutniczych osiedli robotniczych konstruuja poznawcza mapg struktury
spotecznej w tak dramatycznie innej sytuacji? Wywiady z mieszkancami Kaufhau-
su i Ksawery przeprowadzone w trakcie realizacji projektu SPHERE pozwolity
zgromadzi¢ interesujacy material empiryczny, prowadzacy do wielu wnioskow.
W nieniejszym artykule przedstawiony zostat spory fragment analizy.

Analiza materiatu empirycznego

Mimo Ze obecnie zaréwno Kaufhaus, jak i Ksawera z ekonomicznego punktu
widzenia utracity juz charakter osiedli przyzaktadowych, w wypowiedziach miesz-
kancéw wyraznie wida¢ swiadomos¢ robotniczego charakteru zamieszkiwanej
przestrzeni. Wiele miejsc, obiektéw, czynno$ci okre$lanych jest jako ,,robotnicze”.
Dawniejsze opisy loséw robotnikdw zawieraja w sobie ramg ,,produkcji fabrycz-
nej”. Zycie robotnikéw podlega obrobce, jak surowiec. Przejawia sie to pewna
instrumentalno$cia traktowania, zwlaszcza w odniesieniu do tzw. robotnikow
werbunkowych.

Byl taki okres, ze werbowali pracownikow. Najpierw mieszkali w hotelach robot-
niczych, po6zniej bardzo duzo zawierato zwiazki matzenskie, pozostawato, z tego

si¢ braty dzieci, nastgpne pokolenie, ktore juz tu zamieszkuje.
m, 65, BVI

O robotnikach méwi sig¢ zawsze w liczbie mnogiej, praktycznie nikt nie méwi
o sobie ,,robotnik”. Uzycie autoidentyfikacji ,,gérnik” czy ,hutnik” wydaje si¢
nadawaé wigkszego poczucia podmiotowosci i prestizu (w wigkszym stopniu jest
to zauwazalne w przypadku gornikow niz hutnikéw).

W okresie przed transformacja wewnatrz osiedla robotniczego wyraznie widaé
strukturg spoteczna, ktorej podstawa bywa — traktowana jako oczywista —
dychotomia swdj — obcy.

— A jakie byly relacje miedzy tymi tutaj osiadtymi z tymi, co tutaj przyjez-
dzali? — A, byty rozne. Walki tez byty. — A o co byty walki? — Tak jak w catym

kraju. Obce byty.
m, 70, BII

Niegdy$ hierarchia spoteczna w osadzie zalezata przede wszystkim od stop-
nia zakorzenienia we wspdlnocie. Jednak z dzisiejszego punktu widzenia tamte
podziaty wydaja si¢ wzglgdnie male — okres przed transformacja postrzegany jest
jako dominacja spotecznej rownosci. Opisy przebiegu transformacji sa znakomitym
przyktadem sytuacji, w ktdorej w spolecznosci dos¢ egalitarnej pod wzgledem sta-
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tusu materialnego gwattownie powstajace roznice dochodowe wprowadzaja nowa
hierarchig i zaczynaja odgrywac rol¢ gtéwnej podstawy do spotecznych odniesien.
W narracjach zaznacza si¢ dramatyczne poczucie dezintegracji i rozbitej wspolnoty:

Mogg powiedzie¢, ze niebo a ziemia. Przedtem jak bylo, to jak si¢ przylecialo
ze szkoty, takim bajtlem czlowiek byl, nie bylo matki czy co$, to nawet sasiad
zawotal. Nikt nie zamykat mieszkania, wszystko si¢ znali. No nie byto tak, ze...
Super byto. Jakie$ state miejsce, mtodzi w karty, starzy, no byto super. A teraz

tego nie ma.
m, 70, BII

Zawod gornika to nie tylko stanowisko pracy, ale takze prestizowe miejsce
w strukturze spotecznej i ekonomicznej: ,,Byto poszanowanie dla tego gérnika”
(m, 65, BVI). Po restrukturyzacji nastgpuje jego deprecjacja:

Kiedys jak gornik robil w gornictwie, to byto ,,aaa jak ty fajnie zarabiasz” i to
wszystko, a teraz robi, bo robi, zarobi rostomancie [r6znie] 1 to juz nie som takie

kokosy!
T.R., m, RSIX

Konstatacja tego zjawiska wywotuje zazwyczaj rozzalenie. Niegdy$ wiazato si¢
to z grupowa samoswiadomoscia oraz pewnym kodeksem wspdlnotowych zasad,
ktorych przestrzeganie byto pewna oczywistoscia i zapewnialo spoteczny prestiz.

Wszyscy [na naszym osiedlu] byli gérnikami. A jak nie byt gornik, to si¢ zacho-

wywat i zarobit wigcej jak niektory goérnik.
m, 65, BVI

Powolywano si¢ przy tym na trud i ryzyko zwiazane z wykonywaniem zawodu
1 szczegolna zalezno$¢ w grupie pracowniczej:

Gornik do goérnika musiat mie¢ zaufanie. Musiat wiedzie¢, ze ten go ostrzeze,
zlapie, szarpnie w odpowiednim momencie czy mu powie: uwazaj, czy tu trzeba

zabudowac.
m, 65, BVI

Po transformacji ekonomicznej (tej systemowej w Polsce i tej w mikroskali
dotyczacej zaktadu pracy) pozostato rozczarowanie z powodu gérniczej deprecjacii.
W przytoczonym tu przyktadzie punktem odniesienia dla spotecznosci gornikow
jest — co w tej tradycyjnej wspolnocie szczegdlnie bolesne — mtodziez.

[Gornik] Byt swigty. Jak tam gdzie$ co$ przeskrobal, to dostat pare [dni odsiadki]
czy cos i byt spokdj. A teraz? Siedzi takich czterech czy pigciu na fawkach, nogi
na tym, piwo w r¢ce. Nawet ci¢ nie zatrzymaja, bo si¢ boja. Ale jak gérnik pije

piwo gdzies pod krzakiem, to go zaraz mandatem.
m, 70, BII



Po restrukturyzacji nowe sposoby zarzadzania takze nie budzity entuzjazmu.
W nowych relacjach stuzbowych brak tego, co dawniej bylo najwazniejszym
fundamentem zaktadowej wspdlnoty — zaufania i szacunku dla pracownikow.
Z nostalgia wspomina si¢ stare egalitarne sposoby zarzadzania:

[...] zona: Jak si¢ szto [przed transformacja], to te szefy ,,dzien dobry panie Ch.
[nazwisko], dzien dobry panie Ch.”. Maz: ,,Mie si¢ to podobalo, bo mie wszyscy
znali”. Zona: ,,I to szefostwo byto tak inaczyj. I prziszli tak na wydzial i si¢ zain-
teresowat i pogodot. Teraz... teraz ni ma huty. Teraz powstat tyn nowy wydziat,
to jest wszystko spotka. A my mieli takiego majstra w robocie! A jak todszed?t
na emerytura, to prziszli tacy mtodzi dwa, mtodsi od mojego... Mtodsi od moich

dzieci. Jaki to dupiate! Jak to zaczto rzadzié, to koniec $wiata!
Ch., m, 67 RS VII; Ch, f, 65, RSVII

Poczucie abstrakcyjnej wspolnoty robotniczej silniej uwypukla sig¢ na Ksawerze
zlokalizowanej na terenie Zaglebia Dabrowskiego, wiazanego w $wiadomosci
respondentéw ze szczegdlnym rodzajem lewicowego etosu. Caly region okre§lany
mianem Czerwonego Zaglebia (,,Tak zartujemy — [tu jest] Czerwone Zaglgbie”
[J.B., m, 70+, BXI]) widziany jest jako bastion lewicowy. Brak proporcji w zamy-
kaniu kopaln w Zaglebiu interpretowany jest w ramach walki lewicy z prawica.

Dziewigcdziesiate lata i praktycznie dostali prikaz, zeby zlikwidowaé wszystkie
kopalnie na Zaglebiu. Wzigli si¢ za Zaglebie. Zlikwidowali po kolei wszystko na

Zaglebiu Dabrowskim. [...] Czy kopalnia rentowna, czy nie — zamkna¢.
J.B., m, 70+, BXI

Zdaniem gornikéw z Ksawery, podziat na Slask i Zaglebie w §wiadomosci
respondentdw ma sens przede wszystkim w kategoriach pewnego etosu lewico-
wosci w czgsci zaglebiowskiej, ktory rownowazy wigz o charakterze etnicznym
dominujaca na Gornym Slasku. Poczucie niesprawiedliwosci zwiazanej z likwida-
cja tutejszej kopalni artykutowane jest jako przejaw ideologicznej walki ze starym
systemem i przekonania o tradycyjnie komunistycznej tozsamosci regionu:

Po prostu ja tez nie bytlem catkowicie za ta komuna, ale wiele rzeczy byto takich,
ktore mozna bylo tylko ulepszyé¢, a nie catkowicie zburzy¢, zepsuc, bo to bylo
czerwone. Kopalnia by si¢ wykonczyta sama, bez wigkszych kosztéw. Tak samo
jak boisko. Czerwone, to zniszczy¢. Tak samo z ludzmi byto, bo ten w ,,Solidar-

nosci” byt.
m, 70, BII

Ten kontrastujacy z gérnoslaskim rdzeniem tozsamosci element prowadzi do
ujawniajacego si¢ w projekcjach poczucia nizszosci wobec gornikow ze Slaska:
,Gdzie$ oni maja to swoje »ja«, ze czuja si¢ jako lepsi” (L.B., m, ~65, BXIa).

Przeszkoda solidaryzmu interesow robotniczych w obecnych warunkach jest
brak zaufania, skrajna indywidualizacja i koncentracja na wlasnym interesie.
O wszystkie te elementy posadzani sa takze dziatacze zwiazkdéw zawodowych:
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Zwiazki zawodowe to siedza cicho. [...] jak on siedzial na gorze, dostawat §rednia
pensjg z dolow, zarobil wigcej niz prosty gornik z dwoma czy z trzema sobotami.

On zarobit wigcej, to co on si¢ bedzie odzywat?
m, 70, BIT

Jeszcze mieli sklepy gornicze... Stotowki, nie stotowki, sklepy gornicze... Prze-
de wszystkim pierwsi uciekali z tej kopalni. Za pieniadze ,,Solidarnosci”...

m, 70, BIT
,»Solidarnos$¢” to sobie juz prywatne sklepy porobita. I teraz maja...

m, 65, BVI
Niby oni byli na dziatalno$¢ zwiazkowa. To byt pic na wodg.

m, 65, BVI

Z kolei dziatacze zwiazkowi podkre$laja, ze obecne warunki ekonomiczne
wymagaja od nich zupetnie innych kompetencji i form dziatania. Rola, w jaka
wchodza, ogranicza si¢ do wypelniania funkcji managera reprezentujacego praw-
ne i ekonomiczne interesy pewnej grupy zawodowej na konkurencyjnym rynku
pracy, a nie cztonka wspolnoty, bazujacej na wzajemnym zrozumieniu i zaufaniu.
Zdaniem dziataczy, zmienit si¢ sposob walki o interesy robotnikow:

Kiedy$ zwiazkowiec mogt by¢ postrzegany jako ten oszotom, bo w dalszym cia-
gu probuje si¢ nam przypisywac to takie oszotomstwo, to bzdura jest, nieprawda,
dzisiaj, zeby Zwiazek Zawodowy moégt funkcjonowac, musi mie¢ i biura prawne,

i ekonomiczne, musi mie¢ cate zabezpieczenie tego typu.
Z.L.,m, EXII

Problem polega na tym, ze w mniemaniu gornikow zwiazkowcy powinni by¢
w zupetnie inny sposob oddani pracy — poszukiwanie racjonalnych kompromisow
(w ktore — jak zauwazaja — zaangazowany jest takze osobisty interes zwiazkow-
ca) owocuje poczuciem zdrady, rezygnacji i opuszczenia. O ile zwiazkowcy zyja
wizja wykonywania swej funkcji w oparciu o idealizowane standardy zachodnich
demokracji (,,Natomiast innym problemem jest to, czy jeste§my stuchani, wystu-
chani, to jest problem tak jak kultura zachodu jest taka wspdétodpowiedzialnosé
1 wszyscy do tego maja jedno zdanie, ze tak to ma by¢, to u nas tego nie ma”
(Z.L., m, EXII)), o tyle w takich osiedlach, jak Kaufthaus czy Ksawera, mieszkancy
zyja raczej dawnym romantycznym wspomnieniem bezwarunkowej solidarno$ci
i etosu ,,dobrej wspolnej roboty”, za ktdra nalezy si¢ prestiz i szacunek niezalezny
od miernikéw ekonomicznej efektywnosci.

Waznym punktem odniesienia dla konstruowanych wizji hierarchii spoteczne;j
sa mieszkancy sasiadujacych dzielnic i osiedli. Wystepuja tu elementy myslenia
w szerszych ogdlnospotecznych kategoriach abstrakcyjnych podzialow ze wzgledu
na dochody i status spoteczny. Cho¢ sa to kategoryzacje w skali mikro, dotyczace
grupy w konkretnym miejscu, maja one wyraznie ideologiczny charakter. W przy-
padku gornikéw z Ksawery istotnym punktem odniesienia jest spoteczno$¢ miesz-
kancoéw nowego ,,grodzonego” osiedla domkow jednorodzinnych, ktore powstato



na terenie dawnego kopalnianego sktadu drewna i znajduje si¢ na terenie Ksawery
w bezposredniej bliskosci blokéw zamieszkatych przez byltych gornikéw. Z wywia-
dow wynika, ze wlasciwie brak jakichkolwiek spotecznych relacji z ludzmi, ktorzy
tam mieszkaja, co staje si¢ dla nich kolejnym syndromem konca starych czasow
wspolnotowego zycia z czaséw kopalni.

Moge panu powiedzieé, ze ja osobiScie nikogo tamtego nie znam. Nikogo. [...]
Wszystko wyjezdza samochodem przez bramg... Oni sa jakby oddzieleni, jak

taka enklawa.
f, 63, BVI

Niegdy$ Ksawera byta wspdlnota robotnicza, naturalng rzecza byto uwiktanie
w gesta sie¢ relacji sasiedzkich. Skoro nowe osiedle postrzegane jest jako kolejny
wytwor gospodarki wolnorynkowej, ujawniaja si¢ projekcje na temat jego miesz-
kancow. Mozna zauwazy¢ poczucie prestizowe] i ekonomicznej nizszo$ci wobec
mieszkancow osiedla:

Tam mieszkaja lekarze ze szpitala. Tam jest raczej juz taka $rednia klasa, nie

biedota.
M.C., m, 28, BXII

Takze w Rudzie Slaskiej panuje poczucie pewnej izolacji wobec pozostalej
czesci miasta i postepujacej pauperyzacji:

[...] niby to miasto przejyto od chyba dziewindziesiontych lot. To si¢ popsuto, jak
to przejyto miasto. To si¢ tutej popsuto. I psulo sig jeszcze bardziej, bo nikt o to

nie chciotl dbad, bo to traktuja jak jakis getto.
Ch., m, 67 RSVII

Wewngtrzna struktura obecnych mieszkancow Ksawery i Kaufhausu wyraznie
odrdéznia osoby majace pracg od bezrobotnych. Praca zawodowa pozostata waznym
kryterium hierarchizujacym.

— A jaka wlasnie jest ta codzienno$¢, kazdy dzien, jak to wyglada? Pyta pan
o tych pracujacych czy tych, co nie pracuja? Bo kazdy ma inaczej, nie. Ten, co

pracuje, to ma jakie$ zatrudnienie.
M.C., m, 28, BXII

No nie czarujmy sig, ludzie ida, pracuja za 800 zlotych, jeden idzie, pracuje,
drugi powiedzial, Ze nie bgdzie za co$ takiego pracowat, no i stoi pod tq karuzela
i czeka. Podziaty sa takie, Ze ci, co emerytury maja, to tez stoja. Ale jest duzo

takich, ze on nie pojdzie do pracy, tylko on woli sobie sam.
M.C., m, 28, BXII

Od momentu transformacji rezydenci robotniczych osiedli dostrzegaja postg-
pujace rozwarstwienie.
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— Przedtem nie bylo raczej podziatu, teraz jest wtasnie ten podzial. — Na
czym on teraz polega? Jak to wyglada? Bo ja mam, a ty nie masz. Co$ takiego.

A kto nie ma, to wida¢ taka zawisc.
Ch., m, 67 RS VII

Ludzie mowia o bolesnych dysproporcjach migdzy bogatymi i biednymi, ktore
zaczynaja coraz bardziej zaburza¢ dotychczasowy sposéb funkcjonowania:

Moja mama przestata do koSciota chodzié, bez przesady, bo powiedziata probosz-
czowi na koledzie, jak przyszed! na kolede, czy mama jest na mszy w kosciele.
Nie, mama méwi, ja do kosciota nie pdjdg, bo w kosciele jest rewia mody, a ja
mam jedna zapaskg, ja do kosciota nie pdjdg. )

f, 26, RSXII
Corka siedzi z taka dziewczynka, co ojciec robi na kopalni, to dziennie ma inna
bluzke, inne buty. Potem te dzieci chodza, ktére nie maja, to widza. A czemu ja

nie mam takiej bluzki albo takich butéw, nie?
f, 26, RSXII

Cho¢ nie wystgpuja tu kategorie klasowe 1 wydaje sig, ze zjawisko to jest
postrzegane jako ptynne przechodzenie od stanu ,,nieposiadania pienigdzy” do
,»posiadania ich”, na Ksawerze do tej pierwszej kategorii nie wlicza si¢ posiadaczy
gorniczych emerytur (,,To emerytury. Nie maja poréwnania z innymi emerytura-
mi” (m, 70, BII)). Gornicy emeryci nie sa podejrzana lub przynajmniej budzaca
ambiwalentne uczucia grupa ,,majacych pieniadze”, ,,bogacacych si¢” i konsu-
mujacych coraz bardziej wymyS$lne luksusowe dobra, ale tych, co na wzglednie
dostatnie zycie zastuzyli cigzka praca na kopalni. Upadek kopalni w odczuciu
starszych mieszkancow Ksawery musi oznacza¢ ekonomiczny upadek mieszkaja-
cej tu spotecznosci, a zmienng posredniczaca w tym procesie sa wlasnie gornicze
emerytury:

Bo to jeszcze tego [ubdstwa] tak nie widaé, ale ci mtodzi beda, na pewno. Bo jak

on zacznie teraz za tysiac ztotych, to ile tej emerytury bedzie miat?
f, 55, BIV

Nieco inaczej wyglada sytuacja bytych hutnikow w Rudzie Slaskiej, gdzie
obecne emerytury nie gwarantuja takiego poziomu zycia, jak w Bedzinie:

A praktycznie ni ma takich duzych emerytur. Te emerytury nie sa wysokie,

wszystko sa niskie, ni?
Ch., f, 65, RSVII

Widocznymi oznakami statusu materialnego i rozwarstwienia wérod mieszkan-
cow dzielnicy sa przer6ézne dobra uwazane za luksusowe:

Tu z roku na rok przybywa tych samochodoéw. Ludzie chodza ubrani czysto,
schludnie, niektorzy bogato, ze tak powiem. Wystarczy popatrze¢ na te dzieci,



w jakich wozkach sig¢ je wozi. Za wozek dac¢ trzy tysiace, moi panstwo, to jest

przesada. A jezdza tu takie po Ksawerze.
f, 52, BI

Znaczy sig, jak ja juz tam przysztam mieszka¢ 27 lat temu, to juz zaczgty kobiety
— dzieci juz odchowane mialy i juz si¢ zaczety tak roboty chwytaé. Bo wiado-
mo, ze ten system plac juz byl inny, bo huta juz inaczej ptacita. Juz ta rodzina
chciata troche wigcej, bo wiadomo — tu byta nowa mebloscianka, tam byto co$

nowego, nie. Juz chceieli ludzie si¢ sprawiaé.
f, 52, BI

Niegdys etos cigzkiej pracy potaczony z mieszkaniem na osiedlu robotniczym
byt podstawa wspdlnoty doswiadczen:

Ja robig na grubie, sasiad robi na grubie, to my wiymy, co to jest za robota i my
tam moze ze sobym o tym jako$ nie godomy, bo tez ni ma o czym, ale jo wiym,
ze na kazdo kromka chleba to tyn chtop musi si¢ narobi¢ tak samo ciynzko
jak jo. '
LS., m, RSIX

Gornicza ,,robota” powinna by¢ wytlumaczeniem posiadania pieniedzy:

W sumie to widzg¢ gotym okiem, Ze te dzieci nie potrafig tego docenic, bo maja za

darmo. Ja jak chciatem sobie kupi¢ rower, to muszg i$¢ robic.
m, 65, BVI

Zycie we wspdlnocie wydaje sie $cisle zwiazane z miejscem pracy, wymagaja-
cym szczegblnego wzajemnego zaufania. Wprowadzenie gospodarki konkurencyj-
nej zniszczyto to wszystko.

Jak si¢ w hucie zaczlo sypa¢, to i tu si¢ zaczlo sypac, bo ludzie za robotom kaj
indzi to si¢ powykludzali kaj indzi. I tak si¢ zaczglo sasiedztwo inne, ni. Bo to

tak... juz to nie byto to samo.
Ch., m, 67, RSVII

W odczuciu dzialacza zwiazkowego przektada si¢ to na jako§¢ wykonywanej
pracy:

Byta zgrana paka czy brygada, to byta zgrana paka taka, ze hej, lacznie z tym,
ze spotykali si¢ rodzinami. Dzisiaj sasiad dla sasiada ma nie bardzo czas, juz nie
moéwig o rodzinie, bo to jest tez takie, luzniej wyglada to zdecydowanie i to tez
przeklada si¢ na czas na tg prace. Troszke luzniejsze jest podejscie i nie wszedzie

to jest, ale luzackie podejscie ono wychodzi, w szkotach si¢ widzi.
B.B.,m, EV

Nowe czasy po transformacji oceniane sa negatywnie, system ekonomiczny
postrzegany jest jako przyczyna indywidualizacji i rozbicia dawnej wspolnoty:
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Tamte czasy mi sig¢ jako$... wspotzycie tych ludzi, tych swoich, catkiem inne
byto. Ta rodzina ksztalt miata. A teraz to si¢ wszystko zamyka w swoich czterech
$cianach. Ja to widze¢ po swoich dzieciach, po swoich wnuczkach. Przedtem, jak

ci mama kupita trampki, to si¢ chodzilo. A teraz: a takie, a takie, a adidasy.
m, 70, BII

Praca w kopalni w optymalnych warunkach wymaga pewnego sposobu uspo-
fecznienia, pewnej kondycji moralnej, ktorg powinno si¢ wynosi¢ z domu. Gornicy
moéwia o pewnej formie ,,kryzysu wychowania”, ktory takze jest konsekwencja
zmiany relacji ekonomicznych:

Kiedys jeden za drugiego, to nie byto, trzeba bylo, ja bytem, ja tez przepracowa-
tem blisko 20 lat na dole i wiem, jak to wygladato, my si¢ mogliémy nie lubic,
ja moglem by¢ solidaruchem, kto$ inny komuchem itp. Ale nam tego, jak robota
byta, przy nie daj boze zagrozenie, to tam jeden za drugiego by poszedl w ogien,
nie bylo. A w tej chwili, to tak troszke widac, ze nie jest to by¢ moze, ze to sig
wyksztalci, bo to wymaga czasu [...] Przedtem byla cigzko fizycznie praca, w tej
chwili z racji tego, ze nagromadzenie maszyn i urzadzen, to ci¢gzko$¢ pracy jest
inna, czyli te obciazenia psychofizyczne sa troszke inne, bo i huk, hatas, zapyle-
nie przede wszystkim to to tez sa takie obciazenia, ktore — powiedzmy — nie
wystepowaty kiedys, ale kiedys trzeba bylo si¢ ta topata czy kilofem narobié,
a dzi$ to robi kombajn, no ale ten kombajn stwarza taki hatas, takie zapylenie, ze
sq to troszke inne czynniki, ale sa one takze uciazliwe dla pracownika. Mtodzi
ludzie sa troszkeg inaczej wychowani, te nowe pokolenie, co wchodzi, ktére we-
szto w dalszym ciagu do pracy, to jest pokolenie ludzi, ktére byto wychowywane

przez rodzicow, ktorzy mieli dla nich mniej czasu, taka jest prawda.
B.B.,,m, EV

O dawnym wspolnotowym zyciu mieszkancy Kaufthausu i Ksawery opowiadaja
niemal tymi samymi stowami:

Ale byta catkowita inna taka mentalno$¢ ludzka. Przeciez to jest nie do pomysle-
nia wlasnie, zeby jakie$§ dziecko albo odpyskowal, albo czyms$ tam rzucil. Tego
nie byto do pomyslenia. Albo zZe teraz drzwi zamknigte i przez wizjer patrzeé, kto
idzie. Czy to idzie jaki$ swoj, czy kto$ cudzy. Kiedys, jak zostawitas§ drzwi rano
otwarte, to zamykata$ dopiero o dwunastej w nocy. Bo byty non stop otwarte
drzwiw domu. I nie, ze na klamkg¢ zamknigte. Byty uchylone, to byto zaproszenie

dla wszystkich.
Ch., f, 65, RSVII

Podziaty, ktére ewentualnie moglyby by¢ uznane za klasowe, dotycza nie
tyle kwestii ekonomicznych czy wlasno$ciowych, ile prawdopodobnie mozna je
sprowadzi¢ do kategorii profesjonalnych. Interesy gérnicze sa wspolne i odmienne
od hutnikéw czy np. przedsigbiorcow:

[...] np. na Goduli taki przyktad — powiedzmy — nowa Godula, to juz — po-
wiedzmy — Orzegéw — to jest teraz duzo prywatnych przedsigbiorcow i roz-



nych zawodow. A tam mieszkaja gornicy. Gornicy roznie, poktoca si¢ ze soba.
Ale tam z innymi zawodami dbaja o siebie. [...] Niektorzy przedsigbiorcy maja
znikome [pojecie], nie tak jak gornicy. Nigdy gérnikiem nie byl, ale zawis¢ przez
niego przemawia: na to gornictwo po prostu nadaje. No a wtedy jest obrona i jest

taka solidarno$¢, nie mozna powiedzie¢, ze nie ma. Jest, i to widac.
Ch., m, 67 RS VII

Nowa ekonomiczna rzeczywistos¢ po transformacji oznacza zupelnie nowe
stosunki pracy. Dla robotnikéw w subiektywnym odczuciu sa one dos$¢ czytelne:

Tutaj zdecydowanie chca maksymalnie wykorzysta¢ pracownika, dajac mu mini-
malne wynagrodzenie, bo to tez jest bardzo niedobre, ogélnie tutaj ten kapitalizm
staje si¢ taki drapiezny, taki bezwzglednie wykorzystujacy pracownika, ja nie
mowig, ze jest to reguta, ale czgsto si¢ z tym wlasnie spotykamy. '
f, 45, RSX

Charakterystyczna zmiang jest zastapienie kategorii robotnikow pojgciem
pracownikéw. Stosunki pracy w nowym systemie zmienily si¢ radykalnie:

Pozniej jak juz te firmy, to potym bylo jedyn przez drugiego. To byto takie za-
wistne. My si¢ tam wszyscy znali. Trzi firmy jedna robota robilo abo pjyné.
Z jednej rodziny robili w réznych firmach, to jedyn zarabiat trzi razy tela, co
drugi. Prziktadowo 1000 zt, a tamtyn zarobi 7000, no to juz po tej. To co jo
tu beda robit za 1000. Bo to jedyn przed drugim méwiom, ze tyn tela zarobit,
a tyn tela zarobit. No to juz ty tarcze. Jak tych firméw nie bylo, no to tyn, to tez
byto inaczyj. Ta sama robota wykonana tu, pod ta firma. Taki uktady byty. No
i do dzisiej tak juz jest. To juz bydzie, ze tyn zarabio tela, a tyn tela. Przewaznie

w kopercie, wszystko pochowane.
Ch.,m, 67 RSVII

A nickiedy roboty z kierowniczka to my szli, niekiedy my piwo, to my tam co$
wypili. Czasym flaszka... Po robocie to wszyscy my rowni byli. A nie bylo tam,
ze jedyn mo jyny przy topacie robi¢ kazdego dnia. To bylo wszystko réwne.
W robocie oczywiscie: byl kierownikiem, to byt kierownikiem, ale w kazdej wol-
nej chwili prziszel, si¢ przywitat; Jo po wychowawczym to zaroz zech poszta, to
zech na miejsce czekata, bo babka miata i$¢ na emerytura. To zech biura sprza-
tala: u szefa, u kierownika. Ranoch biuro powycierata, prziszet szef, sekretarka
mie woto: ,, Teresa, pddz ino [cho¢ no tylko]”, godom: ,,c0?”, ,,wtaz ino”, ,,Kaj?”.
Jo wystraszono, co on chee, a szef ,,zawiyrejcie te drzwi” i leje po kielichu.
Ch., f, 65, RSVII

My mieszkali w jednej sieni. Nie byto, ze ty$ jest zwyklym robotnikiem, a ja
jestem kierownikiem. Nie byto, to bylo normalne. Fakt, Ze oni wigcej zarobili,

przez to ja mowie — ja tachy po jej corce nositam.
Ch., f, 65, RSVII

Mieszkancy regionu zdaja sobie sprawg z przemian, jakie zachodza w sposobie
pracy na kopalni:
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Wechodzi tutaj bardzo szybko, jesli chodzi o gérnictwo, zmienialo si¢, wchodzita
grupa mtodych ludzi, wyksztatcenie tych ludzi nie jest takie, jak kiedys, kiedy$
masg ludzi, nazwijmy do lopaty, do kilofa, szto po szkole podstawowej nawet nie-
petnej po zawodowej, to juz byli, powiedzmy, tak, a dzisiaj z racji chociazby tego,
ze tych miejsc pracy w gornictwie jest coraz mniej, to zaklad pracy tez stawia
wyzsze wymagania, i to z reguly sa technicy i specjalisci wyktad gérniczy cho-
ciaz tych nie bylo, ale znowu si¢ odtwarzaja, ale mechanicy technicy, technicy

Slusarze, elektrycy, czyli ludzie juz trochg lepiej wyksztalceni.
B.B.,m, EV

Mieszkancy starych dzielnic przyzaktadowych pamigtajacy jeszcze okres przed
transformacja zachowali postawg wyzszosci moralnej wobec ubdstwa i nowych
mieszkancow dzielnicy.

Moga przychodzi¢ byle jacy ludzie mieszkaé. Bo ja rozumiem biedni i biedni.
Tylko nie rozumiem takich, ze on przyjdzie, kuzwa, za przeproszeniem powiem
tak, przyjdzie, on tam placi¢ nie umiat, tu nie ptaci, ale dzien w dzien po pig¢ piw.
To skad ty masz na to, jak ty nie masz na mieszkanie? Bo czlowiek tu sig stara,
choc¢by tylko po 60 ztotych, ale wplaca tyle, ile umiem. A ja mam dochodu bez
przesady, ja mam 590 ztotych dochodu z m¢zem chorym. I czlowiek sig¢ stara,
zeby zaplaci¢. A jak sig widzi, niestety, bo sig¢ coraz to wigeej widzi tutaj.
Ch., m, 65, RSVII

Niejednokrotnie mimo fatalnej sytuacji materialnej i bytowej (,,Ja na przyktad,
Janko, mnie by odpowiadato to moje mieszkanie, takie jakie mam. Tylko czego ja
bym pragneta u mnie? Ja bym pragneta, zeby zrobili tazienkg i ustgp w domu. Nic
wiecej mi do zycia nie trzeba. Zeby juz to w koficu zrobili, bo to jest dwudziesty
pierwszy wiek” (I.Z, f, 52, RSIV)) ludzie odczuwaja dystans wobec ,,prawdziwej
biedy” — ludzi, ktérzy teraz dopiero zamieszkali w ich dzielnicy. Bieda laczona
jest z dezintegracja spoteczna i ofiarami systemu kapitalistycznego:

Sprowadza si¢ sam najgorszy element, praktycznie. W jednym skupisku biyd-
nych, tych, co nie ptacom czynszu, pijokow itd. A co jo mysla — to chyba to nie

o to chodzi, tak nie powinno by¢.
Ch, f, 65, RSVII

Whioski

Analizujac podstawowe sposoby potocznych kategoryzacji funkcjonujacych
w narracjach biograficznych mieszkancéw obu robotniczych osiedli, mozna zauwa-
zy¢ cate spektrum specyficznych artykulacji réznych tozsamosci spotecznych,
bedacych odzwierciedleniem wspoétistnienia wybranych czynnikéw spoteczno-
-ekonomicznych, sktadajacych si¢ na kontekst zycia w osadzie przyzaktadowe;.



Mieszaja si¢ z soba kategorie etniczne, dochodowe, polityczne, religijne, zwiazane
z profesja (gornictwo, hutnictwo), zamieszkiwana dzielnica, wspolnota pokolenio-
wa, tozsamos$cia genderowa, typem budynku, w jakim si¢ mieszka itd. Niektore
elementy respondenci wykorzystuja wzglednie czgsto (np. kombinacje kryterium
kategorii zawodowej i przynaleznosci do dzielnicy), inne z kolei wydaja si¢ prak-
tycznie niezauwazane, np. afiliacje polityczne, poglady religijne czy wyksztatcenie.
Zwracaja uwage zmiany zachodzace w tym aspekcie po transformacji systemowe;j,
gdy na plan pierwszy wysuwa si¢ podzial na ,,tych, co maja pieniadze”, i ,,tych, co
nie maja”. Mozna odnalez¢ szereg wypowiedzi pokazujacych sposoby odczuwania
podziatéw i hierarchii spotecznych mniej lub bardziej zwigzanych z ekonomiczny-
mi warunkami zycia w osadzie przyzaktadowe;j.

Ksztatltowane w toku interakcji kategorie spoteczne moga by¢ traktowane jako
prototypy lub ekwiwalenty myS$lenia klasowego, cho¢ zazwyczaj nie spetniaja
wymogow stawianych przez esencjalistyczne sposoby ujmowania tego pojecia.
W potocznych dyskursach dominuja formy interpretacji struktury spolecznej,
nieprzekraczajace perspektywy wlasnego osiedla. Sa one najczg$ciej przedsta-
wiane jako konkretne przyktady relacji spotecznych w skali mikro, a nie proby
abstrakcyjnego pojmowania porzadku spotecznego. Zaréwno Kaufhaus, jak i Ksa-
wera w ciagu ostatnich 20 lat doswiadczyly glebokich przeobrazen spolecznych.
Reformy rynkowe i restrukturyzacja sektora gorniczego i hutniczego zmusily
mieszkancow opisywanych osiedli do ujecia zebranych do§wiadczen w poznawcze
ramy pozwalajace nada¢ wydarzeniom sens i znaczenie.



