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Abstract: The report concerns the principal assumptions and the first phase of the
project entitled Supporting integration of foreigners in the Silesian 1V oivodeship, implemented
thanks to co-financing obtained from the Asylum, Migration and Integration Fund.
The text describes the activities undertaken by the main partners of the project, i.e. the
Silesian Voivodeship Office and the School of Polish Language and Culture of the
University of Silesia in Katowice. The report includes detailed information on linguis-
tic and cultural education of adults and children, including a summing up of the most
important content taught during Polish language classes, allowing the project partici-
pants to function more easily within the Polish environment.
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Gléwnym celem projektu Wiparcie integragii cudzoziemedw w wojewidziwie Slg-
skim, ktory realizowany jest dzigki dofinansowaniu ze §rodkéw Funduszu
Azylu, Migracji
-adaptacyjne, czyli wsparcie i integracja cudzoziemcow pochodzacych spoza
Unii Europejskiej, przebywajacych na terenie wojewddztwa §laskiego. Cal-
kowity budzet projektu wynosi 3 324 000,00 zI (wkiad FAMI to 2 493 000
zl). Rosnaca liczba dzieci cudzoziemskich w szkotach wojewddztwa §laskie-
go, jak 1 liczba wydanych zezwoleni na pracg, wplyneta na konieczno$é pod-
jecia dziatan likwidujacych przeszkody w godnym i dobrym poziomie Zycia
w Polsce dla kazdego. Z Badan ankietowych (2018 rok) Business Centre

i Integracji, sa kompleksowe dziatania edukacyjno-
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Club i Migdzynarodowej Organizacji ds. Migracji wynika, iz prawie 55% ba-
danych firm zatrudnia cudzoziemcéw, a 100% z nich zatrudnia cudzoziem-
céw ze wzgledu na brak polskich fachowcow w poszukiwanych dziedzinach.
Zawody, w ktorych sygnalizuje si¢ najwigksze braki kadrowe, to: kierowcy
ciaggnikéw siodtowych, analitycy systeméw komputerowych i programisci,
specjaliSci do spraw baz danych i sieci komputerowych, inzynierowie elek-
trotechnologii, inzynierowie mechanicy, murarze, elektrycy budowlani, spa-
wacze 1 §lusarze, mechanicy szeregu specjalizacji, elektromechanicy 1 elek-
tromonterzy, lekarze i pielegniarki.

Dzialania, ktére sg i beda podejmowane w trzyletnim cyklu przez gtow-
nych wykonawcéw projektu — Slaski Urzad Wojew6dzki w Katowicach oraz
Szkole Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach —
okresli¢ mozna jako dwutorowe.

Pierwsza cze$¢ dziatan to te zwiazane z zagadnieniami instytucjonalnymi.
Projekt przewiduje otwarcie punktu informacyjno-doradczego! w siedzibie
Slaskiego Urzedu Wojewédzkiego w Katowicach. Co niezwykle wazne, pora-
dy beda udzielane nie tylko w jezyku polskim, ale takze po angielsku, rosyj-
sku 1 ukrainsku. Jednym z waznych zagadnien, ktére bedzie mozna poruszy¢
z pracownikami punktu, jest procedura legalizacji pobytu na terenie naszego
kraju. Bedzie mozna tez skorzystaé z pomocy technicznej w zakresie wypet-
niania réznych dokumentéw oraz uzyskaé informacje o prawach i obowiaz-
kach cudzoziemca wynikajacych z odpowiednich ustaw. Zatozeniem projek-
tu jest likwidacja, a przynajmniej minimalizacja, batier w zakresie znajomosci
prawa, sposobu dzialania urzeddw, systemu opieki zdrowotnej, ubezpieczen,
prawa pracy i innych zagadnieni prawno-administracyjnych. Pomoc bedzie
obejmowala takze udzielanie porad z zakresu prawa socjalno-bytowego —
dzi¢ki temu bedzie mozna zasiggnaé porady i informacji w tak kluczowych
dla pobytu na terenie obcego kraju zagadnieniach, jak na przyklad wynaj-
mowanie mieszkania oraz zapisywanie dzieci do przedszkoli i szkél. Nie do
przecenienia bedzie tez z cala pewnosciag mozliwosé skorzystania z porady
psychologicznej (zapewniona zostanie pomoc wykwalifikowanego psycholo-
ga doswiadczonego w pracy z cudzoziemcami) oraz mozliwo$¢ rozmowy
z doradcg zawodowym. Rola tego ostatniego nie bedzie si¢ ograniczala wy-
facznie do udzielania porad, gdzie szukaé pracy i na jakich warunkach moz-
na ja zdoby¢. W punkcie informacyjnym mozna bedzie takze profesjonalnie

! Punkt bedzie czynny pie¢ dni w tygodniu — w tym co najmniej jednego dnia tygodnia be-
dzie czynny w niestandardowych godzinach popotudniowych.
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przygotowac si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej 1 uzyska¢ pomoc w wypetnie-
niu odpowiednich wnioskéw, aplikacii, czy innych dokumentéw zwiazanych
z procesem rekrutacji.

Wsparcie rozwoju zawodowego oraz zagadnienia zwiazane z podjeciem
legalnej pracy w Polsce sa jednym z wazniejszych tematdw projektu Wiparcie
integragji cudzoziemeow w wojewddztwie Slaskim. Sytuacja cudzoziemcow pocho-
dzacych spoza Unii Europejskiej jest bowiem zgola odmienna od duzo ta-
twiejszej 1 naturalnie uproszczonej procedury, ktérej podlegaja obywatele
panstw Unii Europejskiej. Obywatel pafistwa spoza Unii Europejskiej / Eu-
ropejskiego Obszaru Gospodarczego, aby mogl legalnie pracowaé w Polsce,
musi spelni¢ inne warunki oraz posluzy¢ sie innymi dokumentami dopusz-
czajacymi do polskiego rynku pracy. Sq to m.in. zezwolenia na prace wyda-
wane przez wojewode oraz staroste, zezwolenia na pobyt czasowy i prace
oraz o$wiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi. Kwe-
stie dotyczace zatrudniania obywateli krajow spoza UE takze nie sa jednolite
— ulatwienia w tym zakresie dotycza obywateli Armenii, Biatorusi, Gruzji,
Moldawii, Rosji 1 Ukrainy (dotycza m.in. procedury wydawania zezwolen na
prace sezonows). Istnieje tez szereg zawodow, w przypadku ktérych zezwo-
lenie na prace jest wydawane bez wzgledu na réznorakie obowigzujace pro-
cedury. Sa to m.in. zawody z branzy komputerowej (analitycy, programisci,
projektanci i administratorzy baz danych), budowlanej (murarze, betoniarze,
ciesle, stolarze, spawacze, elektrycy), kierowcy autobuséw, samochodéw cie-
zarowych, operatorzy sprzetu do robot ziemnych oraz maszynisci 1 operato-
rzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych. Czlonkami grupy robo-
czej projektu sa przedstawiciele Wojewddzkiego Urzedu Pracy oraz Powia-
towych Urzedéw Pracy — dzigki nim porady udzielane w punkcie
informacyjnym beda w pelni merytoryczne, a i same urzedy beda uczestni-
czyly w procesie usprawniania i ulatwiania procedur zwiazanych z zatrud-
nianiem cudzoziemcow na terenie wojewodztwa $laskiego.

Druga cze$¢ dziatan projektowych to szeroko rozumiana edukacja — réz-
norodne, budujace dziatania dydaktyczne, elementy. Przeprowadzone zosta-
ng warsztaty z zakresu metodyki nauczania jezyka polskiego jako obcego,
warsztaty z zakresu edukacji interkulturowej (dla przedstawicieli szkél pracu-
jacych z uczniami cudzoziemcami). Te wlasnie dzialania adresowane beda
do nauczycieli jezyka polskiego, przedmiotéw humanistycznych oraz nau-
czycieli nauczania poczatkowego i przedszkoli, ponadto beda w nich mogli
(a nawet powinni) uczestniczy¢ wychowawcy klas oraz dyrektorzy szkot. Po-
za tym, na przestrzeni trzech lat trwania projektu zorganizowane zostang
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cztery konferencje na temat kultury krajow, z ktérych pochodza uczniowie
cudzoziemcy oraz na temat przepisow i spraw organizacyjnych dotyczacych
podjecia nauki przez cudzoziemca w polskiej szkole. W projekcie przewi-
dziano takze prezentacje kultury polskiej dla uczniéw-cudzoziemcow. Takie
spotkania (szczegdlnie na poczatku pobytu, przy wchodzeniu w nowe szkol-
ne lub przedszkolne srodowisko) sa z cala pewnoscia niezbedne, by zrozu-
mie¢ 1 poprawnie wykorzystywac polski kod kulturowy. Projekt przewiduje
takze przeznaczenie Srodkéw na dodatkowe zajecia z nauki jezyka polskiego
jako obcego dla uczniéw cudzoziemskich. Organizacja takich zaje¢ w szko-
fach do tej pory byla mozliwa i wspierana przez wojewddzkie kuratoria, jed-
nak kazda dodatkowa godzina jest wciaz na wage zlota. Opanowanie przez
uczniéw jezyka polskiego w jak najszybszym tempie i w jak najlepszym
stopniu to z calg pewnoscig jeden z najwickszych probleméw, ktore trzeba
blyskawicznie w najwickszym mozliwym zakresie zniwelowac.

Roéwnie waznym zagadnieniem jak edukacja jezykowo-kulturowa dzieci
jest dydaktyka jezyka polskiego wsréd doroslych. Ta czesé projektu prowa-
dzona jest przez partnera Slaskiego Urzedu Wojew6dzkiego, czyli przez
Szkole Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego. Zwickszenie kom-
petencji jezykowej uczestnikow tej czesci projektu ma da¢ im mozliwosé
podwyzszenia swojej atrakcyjnosci na rynku pracy, umozliwi¢ podejmowanie
nauki, da¢ narzedzia do zdobycia niezbednych do zalegalizowania pobytu
w Polsce dokumentéw, a takze przygotowac osoby przebywajace w Polsce
przez diuzszy czas do pelniejszego, §wiadomego uczestnictwa w kulturze
polskiej. Juz w drugiej potowie 2018 roku rozpoczely si¢ kursy semestralne
przeznaczone dla uczestnikéw projektu. W procesie rekrutacji wyloniono
grupe osob, ktére spelnialy postawione kryteria. Po przeprowadzeniu testu
kwalifikacyjnego, ktérego wyniki pozwolily oceni¢ ich umiejetnosci jezyko-
we, rozpoczela si¢ nauka na kursie semestralnym w grupach na poziomie B1
1 B2. Zajecia prowadzone sa przez wykwalifikowanych lektoréw, posiadaja-
cych bogate doswiadczenia zaréwno w nauczaniu jezyka polskiego jako ob-
cego i/lub drugiego (doswiadczenia te zdobywali w Polsce i za granica) oraz
w opracowaniu pomocy i materiatéw dydaktycznych (skryptoéw, podrecznikow,
gler jezykowych i programéw multimedialnych). Programy kurséw przygotowa-
ne zostaly specjalnie w celu realizacji projektu, uwzgledniaja zainteresowania
uczestnikdw oraz ich potrzeby jezykowe i szerzej — adaptacyjne. Dotyczy to za-
réwno tematyki zaje¢, jak i stosowanych form oraz technik pracy. W rozpocze-
tych w 2018 roku kursach semestralnych bierze udzial przede wszystkim mio-
dziez studiujaca oraz osoby dorosle z réznych grup wiekowych. Realizowane
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zagadnienia nie ograniczaja si¢ wylacznie do typowych sytuacji z codziennego
zycia (np. podrézowanie, wizyta u lekarza, korzystanie z ustug itp.), ale rozwijajq
kompetencje w zakresie specyficznych zachowan jezykowych zwigzanych ze
studiami i/lub wykonywana praca (pisanie CV, listéw motywacyjnych, przygo-
towanie do rozmoéw kwalifikacyjnych, wypelnianie dokumentéw w urzedach,
np. sprawy meldunkowe, zalozenie konta w banku, kontakty z pracodawcami
itp.). Studenci otrzymujq podrecznik kursowy, w tym ksiazki autorstwa pracow-
nikéw Szkoly Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego. Podreczniki sa
uzupelniane dodatkowymi materiatami dydaktycznymi — np. fragmentami pol-
skich utworéw literackich 1 filmowych, tekstami i nagraniami dotyczacymi bieza-
cych wydarzen w Katowicach i na Slasku.

W roku 2019 i 2020 przeprowadzone zostang kolejne edycje kurséw seme-
stralnych, a takze kursy intensywne 1 roczne kursy przygotowawcze do podje-
cia studidow w Polsce, sierpniowe i wrzesniowe kursy jezykowo-adaptacyjne,
a takze spotkania 1 warsztaty dla nauczycieli pracujacych w szkolach na tere-
nie wojewodztwa $laskiego. Waznym elementem wszystkich kurséw jest do-
skonalenie, w miar¢ mozliwosci, kompetencji w zakresie stownictwa specjali-
stycznego z dziedzin, w ktérych pracuja lub planuja pracowaé uczestnicy za-
je¢. W ramach projektu podjeto takze dzialania (spotkania, wycieczki,
projekcje filmowe) nakierowane na zaznajomienie uczestnikéw z polskim
dziedzictwem kulturowym, z zZyciem regionu — zaréwno w jego aspekcie
spolecznym, jak i kulturowym — i poprzez to na pozytywne oddziatywanie
na powstawanie 1 umacnianie wigzi z Polska. Przykladem takich spotkani ad-
aptacyjnych moga by¢ spotkania andrzejkowe, jasetka, Wielkanoc oraz wiele
innych wydarzen, ktére maja na celu nie tylko zintegrowaé cudzoziemcodw
w wojewodztwie §laskim ze soba 1 z polskimi mieszkaicami regionu, ale
przede wszystkim poglebi¢ ich znajomo$¢ kultury polskiej.

W grudniu 2018 rozpoczal si¢ rowniez cykl niezwykle waznych kursow. Sa
one przeznaczone dla 0s6b cheacych przygotowad si¢ do egzaminu certyfi-
katowego z jezyka polskiego jako obcego. Certyfikat potwierdzajacy znajo-
mos¢ jezyka polskiego jako obcego jest dokumentem o charakterze pan-
stwowym 1 otwiera przed jego posiadaczem rézne mozliwosci. Czesto jest
wymagany w pracy oraz na uczelniach (poziomy B2, C1). Osoby, ktore ubie-
gaja si¢ o nadanie polskiego obywatelstwa, musza wylegitymowac si¢ egza-
minem zdanym na poziomie Bl. Kursy zaplanowane sa w taki sposob, aby
ksztatcily kompetencje jezykowe w zakresie testowanych podczas egzaminu
sprawnosci (méwienie, pisanie, rozumienie tekstu stuchanego, rozumienie
tekstu czytanego) oraz rozwijaly umiejetno$¢ poprawnego tworzenia oraz
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uzywania struktur gramatycznych, ktora jest niezbedna zaréwno w obrebie
wymienionych sprawnosci, jak 1 w osobnej, gramatycznej czesci egzaminu.
Uczestnicy rozwigzuja przykladowe zadania testowe (na wybranym przez
nich poziomie) i otrzymujg informacj¢ zwrotng na temat swych mocnych
oraz stabszych stron wraz z instrukcjg jezykowa, a takze dodatkowymi ¢wi-
czeniami sluzacymi uzupelnieniu brakow. Ksztalca tez strategie pomocne
podczas egzaminu, np. rozumienie globalne, sposoby wyszukiwania infor-
macji w tekScie, zapoznaja si¢ z typami zadan oraz z zasadami dotyczacymi
konstrukeji tekstow pisanych w ramach réznych wymaganych podczas eg-
zaminu form (np. list, Zyczenia, ogloszenie, sprawozdanie, esej), budowania
wypowiedzi ustnych w odniesieniu do materialéw wizualnych oraz do prze-
czytanych tekstéw. Pracownicy Szkoly Jezyka i Kultury Polskiej US sa egza-
minatorami oraz uczestnicza w pracach nad przygotowaniem i standaryzacja
zestawow egzaminacyjnych, prowadza rowniez szkolenia dla autoréw zadan
oraz dla oséb przygotowujacych si¢ do egzaminéw sq zatem osobami wy-
kwalifikowanymi do prowadzenia takich wiasnie zajeé.

Opisane kursy 1 inne dzialania odbywaé si¢ beda nie tylko na terenie Ka-
towic, ale takze na terenie innych miast wojewddztwa $laskiego. W kursach
jezykowych bedzie mozna uczestniczy¢ takze w Gliwicach, Cieszynie oraz
Bielsku-Bialej.

Grupa robocza projektu Wiparcie integragi cudzoziemeow w wojewddztwie Sla-
skim (dofinansowanie ze $rodkéw Funduszu Azylu, Migracji i Integracji)
skfada si¢ z przedstawicieli dwudziestu siedmiu instytucji, w tym:

—  Pracownikéw Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcow oraz
Wydziatu Rodziny i Polityki Spotecznej Slaskiego Urzedu Wojewddz-
kiego w Katowicach,

—  Partnera Projektu — Szkoly Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Sla-
skiego w Katowicach,

—  Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Katowicach,

—  Panstwowej Inspekeji Pracy — Okregowego Inspektoratu Pracy,

— Kuratorium O$wiaty w Katowicach,

— Komendy Wojewddzkiej Policji w Katowicach,

—  Slaskiego Oddziatu Strazy Granicznej w Raciborzu,

— 21 przedstawicieli powiatowych urzedéw pracy, funkcjonujacych na
terenie wojewodztwa $laskiego.

Opracowanie: dr Agnieszka Tambor — asystentka koordynatora ds. spotkan adaptacyjnych
w projekcie Wiparcie integragi cudzoziemedw w wojewddzgtwie Slaskim, na podstawie materialow
przygotowanych przez: Magdalene Szewczuk-Szturc — dyrektor Wydzialu Spraw Obywatel-
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skich i Cudzoziemcow Slqskiego Urzedu Wojewddzkiego; dr Malgorzate Smereczniak, mgr
Karoling Grabori — Szkola Jezyka i Kultury Polskiej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach,
pracownikéw Wydziatu Spraw Obywatelskich i Cudzoziemcéw oraz Wydziatu Rodziny i Po-
lityki Spotecznej Slaskiego Urzedu Wojewddzkiego w Katowicach oraz Powiatowego Urzedu
Pracy w Bedzinie na konferencje projektowa, ktéra odbyla si¢ 17 grudnia 2018 roku.





