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Ruch zawodowy
wobec probleméw wykluczenia i marginalizaciji
w Srodowisku kolejarskim

Abstract: Trade union movement with regard to the problems of exclusion and marginaliza-
tion in the railwaymen circle

In the immediately postwar period, the former railway workers, who did not receive
their due welfare, found themselves in a very difficult financial and social situation. In such
circumstances The Railway Workers’s Union undertook many initiatives aiming at the
improvement of material situation of senior citizens and railway pensioners, both in their
own worker’s circle as well as on the road of parliamentary and public initiatives. At the same
time, accomplishing the ideas for the unity of worker’s circle, The Railway Workers’s Union,
by doing every effort to improve the standard of living, embraced all those in need regardless
of their union membership in the past.
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Na terenach wyzwolonych do konca lipca 1944 roku, nazywanych tere-
nami Polski ,lubelskiej”, powstata niezwykle trudna sytuacja material-
na i socjalna w $rodowisku pracownikow sfery budzetowej. Na obszarach
wyzwolonych do konca 1944 roku otrzymywali oni wynagrodzenie w natu-
rze, miedzy innymi drozdze, ktore w korzystnych relacjach wymieniali na
potrzebne i konieczne artykuty zywnosciowe.

Stan wyzywienia ludnosci w 1945 roku przedstawial si¢ bardzo Zle,
a powojenne trudno$ci gospodarcze uniemozliwiaty co najmniej dostateczne
zaopatrzenie ludnosci w niezbedne artykuty zywnos$ciowe. Straty w porow-
naniu z okresem migdzywojennym okazaty si¢ dotkliwe i wynosilty w pro-
dukcji zbdz 45—56%, ziemniakow 54%, bydta rogatego 48%, nierogacizny
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74%, owiec 70% itp.!. Na ziemiach zachodnich i pdinocnych aprowizacja
objeto réwniez ludnos$¢ rolnicza?, przybyla na te tereny po 1 wrzesnia 1945
roku. W tej sytuacji aprowizacja gwarantowana stawala si¢ istotna czg¢s$cia
wynagrodzenia pracowniczego. Jeszcze w polowie 1946 roku wynagrodzenie
w naturze stanowito 45—50% calej placy, przy szacunku, ze ptaca zatrud-
nionego poza rolnictwem w 1945 roku wahata si¢ w granicach okoto 40%,
a w rok pozniej 50% poziomu ptac z 1938 roku®. Ceny wolnorynkowe ksztal-
towaly si¢ swobodnie i byty najczesciej dwukrotnie wyzsze od obowiazuja-
cych cen panstwowych.

Poczatkowo funkcjonowal system okresowych zaliczek, co w warun-
kach braku artykutow zywnosciowych i ich wysokich cen czynito sytua-
cj¢ materialng pracownikow kolejowych dos¢ trudna. Liczne interwencje
przedstawicieli ZZK w PKWN u wtadz politycznych i w radach narodowych
przynosity tylko dorazne efekty. Dopiero nawigzanie wspotpracy bezpo-
sredniej z kierownictwem resortu w listopadzie 1944 roku zapoczatkowato
istotne zmiany w zaopatrzeniu aprowizacyjnym kolejarzy. Decyzja PKWN
z 27 grudnia 1944 roku tymczasowo uregulowano uposazenie pracownikow
kolejowych, a 9 stycznia 1945 roku minister komunikacji wydal stosowne
akty wykonawcze!. W tymczasowym zarzadzeniu oparto si¢ na rozwiaza-
niach z okresu migdzywojennego, zachowujac 14 grup uposazeniowych oraz
uzupetniajac zaktualizowane stawki ptac dodatkiem wojennym, co stanowito
przede wszystkim istotny przelom w relacjach resort — zwiazek zawodowy
i szansg na dalsza efektywna wspotprace. W uposazeniu pracownikéw kole-
jowych na podstawie pierwszej w powojennej Polsce regulacji ptac przewidy-
wano dla wigkszos$ci grup pracowniczych znacznie wyzszy dodatek wojenny
niz podstawowe wynagrodzenie. Najpowazniejszym problemem byto nadal
regularne wyptacanie naleznych pracownikom wynagrodzen, co daje si¢
wyttumaczy¢ ogdlnie trudng sytuacja gospodarcza i stanem panstwa. Wiele
dyrekcji okrggowych — ktoére odpowiedzialne byty za wyptate wynagrodzen
— nadal wyptacalo pracownikom okresowe zaliczki badz tez wyptacato
pensj¢ z pominigciem dodatku wojennego, stanowiacego woéwczas znacza-
ca cze$S¢ uposazenia kolejarskiego. Czynilo to sytuacj¢ materialng kolejarzy
niezwykle trudna, biorac pod uwage zty stan ich aprowizacji gwarantowanej
oraz wysokie ceny wolnorynkowe podstawowych artykutéw zywnosciowych.

! Opracowanie Biura Informacji Gospodarczej o zasadach systemu aprowizacyjnego
w Polsce. AAN, Delegatura ds. Wybrzeza 74.

2 Sprawozdanie z dziatalnosci Ministerstwa Ziem Odzyskanych do 1 marca 1946 r.
AAN, mf B-6l.

3 H. Gnatowska: Funkcjonowanie systemu aprowizacji ludnosci w Polsce w latach
1944—1948. ,,Zeszyty Naukowe Filii UW w Bialymstoku” 1982, z. 34: Nauki Spoteczne,
s. 157.

4 Dz.UR.P. 1944 Nr 16.
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Na tamach prasy krajowej i zwiazkowej na tle sytuacji materialnej
kolejarzy zaczety pojawiac si¢ alarmistyczne komentarze i informacje. Na
przyktad ,,Trybuna Robotnicza” donosita, ze od dwoch miesiecy katowicka
DOKP nie wyptacata pracownikom kolejowym naleznych poborow’. Istotg
problemu przedstawita szeroko i wyczerpujaco bydgoska ,,Trybuna Pomor-
ska”, stwierdzajac migdzy innymi, ze pensja jest okreslona, a jednak kolej
pensji nie wyptaca. Pracownicy kolei zdani sa na zaliczki. Kolejarz nie wie,
do jakiej grupy go przydzielono i ile ma otrzymac¢ — wie tylko, ze po kilku
miesiacach pracy otrzymal pewne kwoty a conto jakiej$, majacej si¢ jeszcze
ustali¢, pensji. System taki doprowadzit do nieufnosci, poderwal autory-
tet wtadz zwierzchnich. Stworzyt podstawe do stwierdzen, ze co$ z placa
dla kolejarzy nie jest w porzadku®. W podobnym tonie sytuacje material-
ng pracownikow kolejowych przedstawiata prasa zwiazkowa i regionalna
w catym kraju. Stato si¢ oczywiste, ze tylko systemowe uporzadkowanie
stosunkow pracy daje nadziej¢ na radykalne rozwiazanie nabrzmiewaja-
cego od wielu lat problemu i utwierdzato w przekonaniu zwiazkowcow,
ze sprawa wymaga réwniez ich energicznego dziatania i wspotdziatania
z resortem komunikacji.

Nowe wiladze nie dysponowaty srodkami platniczymi i z tego powodu
pracownicy nie otrzymywali ptac, a emeryci i rencisci — $wiadczen spo-
lecznych. Poczatkowo pracownicy sfery budzetowej, a nawet kierownicy
resortéw Polskiego Komitetu Wyzwolenia Narodowego otrzymywali wyna-
grodzenie w naturze.

Kolejarskich dziataczy zwiazkowych ideowo zwiazanych z Polska Partia
Socjalistyczna bardzo niepokoita sytuacja zwiazana z zaopatrzeniem emery-
tow 1 rencistow kolejowych, ktorzy po prostu naleznych im §wiadczen spo-
tecznych byli pozbawieni i znalezli si¢ w trudnym polozeniu materialnym.
Zgodnie ze statutem ZZK jego cztonkami mogli by¢ réwniez byli pracow-
nicy kolejowi po przejéciu w stan spoczynku. Mimo ze rodziny bylych pra-
cownikow PKP nie byly cztonkami ZZK, Zwiazek wykazat duze zaintere-
sowanie nimi ze wzgledu na niezwykle ztozona sytuacje socjalna. Starat si¢
tez poczatkowo sitami materialnymi ZZK wspomaga¢ emerytow i rencistow
kolejowych.

Wtiadze PKWN, wznawiajac wyptacanie rent i emerytur kolejowych dopie-
ro w pazdzierniku 1944 roku, opieraty si¢ na przedwojennych rozwiazaniach
prawnych co do zasad ich wyptacania i ustalania wysoko$ci. W zarzadzeniu
ministra komunikacji z 9 stycznia 1945 roku o tymczasowym uregulowa-
niu wynagrodzen pracowniczych catkowicie pominigto bytych pracownikoéw
kolejowych, ktorym nie przyznano nawet dodatkow wojennych. Taka sytu-

>, Trybuna Robotnicza” 1945, nr 38.
¢, Trybuna Pomorska” 1945, nr 23.
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acja spowodowata aktywne poszukiwania rozwiazan w zakresie poprawy
tragicznej powojennej sytuacji rencistow i emerytow kolejowych. Dziata-
nia ZZK zostaty rozwinigte w trzech kierunkach, a mianowicie powotania
do zycia Spotdzielni Emerytow Kolejowych — sugerowanej przez ministra
komunikacji, rozwazenia mozliwo$ci ponownego zatrudnienia cz¢sci eme-
rytéw kolejowych wobec powaznych trudnosci kadrowych przedsigbiorstwa
oraz w kierunku uzyskania korzystnego ustawodawstwa w zakresie zabez-
pieczenia spotecznego.

Jeszcze na terenach Polski ,,lubelskiej” ZZK sfinalizowat wstepnie uzgod-
nienia z resortem w sprawie powotlania Spotdzielni Emerytéw Kolejowych,
ktéra na zasadzie dzierzawy prowadzita bufety i punkty ustugowe na terenie
kolei. Jak wspomina S. Karwowski, przedstawiciele ZZK i DOKP uzgodnili,
ze ,,.bufety w pierwszej kolejnosci beda przydzielane inwalidom kolejowym,
cigzko poszkodowanym na zdrowiu, nastgpnie wdowom i sierotom po koleja-
rzach zaginionych i rozstrzelanych oraz emerytom, znajdujacym si¢ w trud-
nych warunkach materialnych’. Zwiazek na swoj koszt zaangazowal praw-
nika, ktory przygotowat Statut Spotdzielni zaaprobowany przez wtadze ZZK
wraz z zobowigzaniami w zakresie udzielenia pomocy materialnej powsta-
jacym spoldzielniom emeryckim. Na przyklad na terenie lubelskiej DOKP
w poczatkach 1946 roku zatrudnienie znalazto 220 osoéb, a z zyskow wypta-
cano kwartalnie i jednorazowo zapomogi dla 400 oséb ze srodowiska bytych
pracownikow kolejowych.

Prezydium Zarzadu Gtéwnego ZZK podjeto 26 lipca 1946 roku uchwale,
w ktorej postanowito ,,nie udziela¢ zezwolen na zawieranie umow z DOKP
na prowadzenie przez zarzady okrggowe i zarzady kot restauracji 1 bufetow
w lokalach kolejowych, gdyz prowadzenie tychze odciaga wyzej wymienione
zarzady od prac organizacyjnych, a oprécz tego utrudnia walke z tak bardzo
rozpowszechnionym po ostatniej wojnie alkoholizmem™®. Inne formy dziatal-
nosci spotdzielczej jak bagazownie, fryzjernie, kioski itp. nadal pozostawaty
w centrum zainteresowania ZZK. Po dwoch latach dziatalnosci spoldzielnie
na terenie catego kraju zatrudniaty ponad 1 tys. oséb, w tym 70% emerytéw
kolejowych. Osiagaly one zyski, ktore stanowity fundusz doraznej pomocy
dla emerytow i rencistow oraz cztonkdéw ich rodzin, znajdujacych si¢ w trud-
nej sytuacji materialne;.

Od poczatku istnienia Spotdzielni¢ Emerytow Kolejowych traktowano
w ZZK jako forme przejsciowa, ktora w miar¢ stabilizowania si¢ sytuacji
gospodarczej kraju powoli tracita na znaczeniu. Byla to jednak dos¢ sku-
teczna forma pomocy udzielanej najbardziej potrzebujacym emerytom i ren-

7 S. Karwowski: Lubelski Okreg ZZK w pierwszych latach Polski Ludowej(1944—1946).
W: Wspomnienia dziataczy zwiqzkowych. Red. M. Korniluk. Warszawa 1974, s 52.

8 Protokot z posiedzenia Prezydium ZG ZZK z 26 lipca 1946 r. Archiwum Federacji
Zwiazkow Zawodowych Pracownikéw PKP, zespot nieuporzadkowany (dalej: ZZK, z.n.).
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cistom kolejowym, ktoéra rozwingla si¢ dzigki materialnemu i rzeczowemu
wsparciu organizacji zawodowe;j.

Drugi kierunek dziatan ZZK to czasowe zatrudnienie emerytow kole-
jowych w zwiazku z trudna sytuacja kadrowa w PKP. Podczas konferencji
aktywu ZZK w Katowicach dnia 15 marca 1945 roku ZZK wyrazit zgodg na
czasowe zatrudnienie emerytow. Zastrzegt jednak, ze przyjmowanie emery-
téw ,,bedzie odbywalo si¢ na réwni z innymi pracownikami, przy czym beda
zatrudnieni z uwzglednieniem ich wieku, sil fizycznych i1 zdrowia, w takich
dziatach pracy, aby mogli z korzys$cia dla kolei i bez szwanku dla siebie t¢
prace wykonywac¢”’. Rowniez i to rozwiazanie ZZK traktowal jako doraz-
ne, a emeryci zatrudnieni byli na niektorych stanowiskach w stuzbie ruchu,
a przede wszystkim na stanowiskach administracyjnych i nadzorczych oraz
jako instruktorzy w szkoleniu ,,narybku” kolejarskiego, a takze na ziemiach
zachodnich i péinocnych jako nauczyciele jezyka polskiego.

Trzeci kierunek dziatan typowych dla ruchu zawodowego to inicjatywy
na rzecz korzystnego ustawodawstwa dla ogotu bytych pracownikow kolejo-
wych i ich rodzin. Dziatania te nabraty rozmachu po powrocie do Warszawy
z obozu koncentracyjnego przedwojennego prezesa Zarzadu Gtownego ZZK,
Adama Kurylowicza. Mimo protestow wielu kot zwiazkowych i organizacji
partyjnych zwiazanych ideowo z PPR centrala zwiazkowa polecita zorgani-
zowanie Centralnej Sekcji Emerytow. Protesty PPR wynikaly z obaw tego
srodowiska, ze by¢ moze w niedalekiej przysztosci A. Kurytowicz stanie na
czele ZZK i wowczas podporzadkowanie tej organizacji zawodowej wspo-
mnianej opcji politycznej okazato si¢ niemozliwe, co i tez w niedlugim czasie
potwierdzilo sig.

Jeszcze w kwietniu 1945 roku delegacja ZZK spotkata si¢ z dyrektorem
departamentu w Ministerstwie Pracy i Opieki Spotecznej H. Altmanem,
przedstawiajac w bardzo ostrej formie wniosek, aby to wlasnie ministerstwo
zajelo si¢ sprawami rent i emerytur, a nie — jak powszechnie wskazywano,
zbywajac zwiazkowcéw — Ministerstwo Skarbu. Jak wyjasniono w trakcie
obrad II Zjazdu ZZK w maju 1945 r., ,,na nasze wystapienia w ministerstwach
komunikacji, skarbu i opieki spotecznej uzyskaliémy odpowiedz, ze sprawa
emerytur nie jest sprawa tylko i wylacznie kolejowa, ale jest sprawa panstwo-
wa, rozwigzanie jej musi nastapi¢ w ogdlnych ramach Panstwa’!?. Skutecz-
nos$¢ interwencji ZZK i resortu ostabial brak podstawowych danych o liczbie
emerytoéw i rencistow kolejowych z racji organizowania si¢ od podstaw kolej-
nictwa wedtug nowego podzialu polskiej sieci kolejowej i wielu tymczaso-
wych rozwiazan, wprowadzonych na okres trwania dziatan wojennych.

0, Zwiazkowiec” 1945, nr 6.

10 Protokdt z 11/XV Zjazdu Delegatow Kot ZZK w Warszawie w dniach 13—14 maja
1945 r.; Protokot z Nadzwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow Kot ZZK terenéw wyzwolo-
nych w Lublinie w dniach 14—15 stycznia 1945 roku. Swidnica 1947, s. 29.
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Realizujac uchwaty zjazdowe oraz licznie naptywajace wnioski w spra-
wie sytuacji materialnej bylych pracownikéw i ich rodzin, ZZK ponownie
wystapit do resortu z wnioskiem o uwzglednienie réwniez w rozwiazaniach
emerytalno-rentowych takze rodzin po pracownikach kolejowych wywiezio-
nych w glab Rzeszy niemieckiej, po ktorych §lad zaginat. Za sprawa organu
rzadowego ,,Rzeczpospolita”, ktory 8 czerwca 1945 roku opublikowat stano-
wisko wladz ZZK, sprawa stala si¢ gtosna w kraju''. Apel ten przedrukowat
i opatrzyl komentarzem ,,Kolejarz Zwiazkowiec”, stwierdzajac, ze ,,poruszo-
nych zagadnien nie da si¢ dtuzej odwlekac i w imi¢ sprawiedliwosci spolecz-
nej musza one by¢ rozwiazane natychmiast™'?. Zgodnie z zapisami Statutu,
77K zaczal przez publikacje prasowe stosowac nacisk na wtadze panstwowe,
aby te zareagowaly i staraly si¢ znalez¢ rozwigzanie waznego problemu spo-
lecznego, dotyczacego nie tylko srodowiska kolejarskiego.

Wkrétce resort opracowat projekt, w ktérym przewidywano dla tej grupy
0s0b przyznanie dodatku wojennego na analogicznych zasadach jak dla pra-
cownikow stuzby czynnej. Projekt ten zostat odrzucony przez Ministerstwo
Skarbu z braku podstaw prawnych'®. Natychmiast po odrzuceniu resort komu-
nikacji 1 ZZK wspoélnie opracowaly nowy projekt i wystapilty ponownie do
Ministerstwa Skarbu z projektem rozporzadzenia Rady Ministrow o dodatku
przejsciowym i dodatkach do zaopatrzenia emerytalnego i odszkodowan za
nieszczgsliwe wypadki pracownikéw PKP™. Ale i ten projekt zostato odrzu-
cony przez Ministerstwo Skarbu, ktére uwazato, ze problem ten powinien
zosta¢ rozwiazany w przyszlosci w drodze uregulowan ogoélnopanstwowych.
W tej sytuacji ZZK i resort podjety solidarne dzialania i liczne interwen-
cje w Ministerstwie Skarbu majace na celu poprawe bytu bylych pracow-
nikéow kolejowych i ich rodzin. Na odbytym 14 lipca 1945 roku w resorcie
skarbu kolejnym spotkaniu stanowczo przypomniano o sytuacji materialnej
tej grupy ludzi. W tydzien pdzniej resort skarbu wyrazil zgodg na wprowa-
dzenie dodatku w wysokosci 160—360 zt do wszystkich rent i emerytur, nie
wyrazajac jednak zgody na dodatki rodzinne'.

Ministerstwo Komunikacji wobec utrzymujacej si¢ réznicy zdan w kwe-
stiach wysoko$ci dodatku przejsciowego i dodatku rodzinnego skierowato
6 sierpnia 1945 roku zazalenie do Prezydium Rady Ministrow w celu roz-
strzygnigcia zaistniatlego sporu z resortem skarbu'®. Interwencja czgsciowo
poskutkowata, skoro 16 sierpnia 1945 roku Ministerstwo Skarbu zaakcep-
towalo wspolne zadania resortu w sprawie wysokosci dodatku przejéciowe-

»Rzeczpospolita” 1945, nr 149.
,Kolejarz Zwiazkowiec” 1945, nr 3.
,.Kolejarz Zwiazkowiec” 1945, nr 4.
14 Tbidem.

15 Tbidem.

16 Ibidem.
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go w granicach 250—450 zl, ale dodatki rodzinne nadal pozostaty sprawa
otwarta”. Wyptacanie dodatkéw przejsciowych do emerytur i rent rozpocze-
ta administracja kolejowa z dniem 1 wrzesnia 1945 roku.

Podczas narady w Krakowie w dniach 5—7 lipca 1945 roku ZZK i resort
postanowity przyj$¢ emerytom z pomoca, nie czekajac na dalsze rozstrzyg-
nigcia na szczeblu zainteresowanych resortow. W pierwszej kolejnosci posta-
nowiono wspolnie udzieli¢ pomocy w udokumentowaniu uprawnien do eme-
rytur i rent kolejowych oraz rozwiaza¢ wstgpnie problemy wynikajace ze
skutkéw wojny dla dokumentacji pracowniczej. Nastgpnie, biorac pod uwage
fakt, ze ,,dzisiejsze wynagrodzenia emerytalne sa tak niskie, ze naprawde
poczucie humanitarne wymaga, aby rodzinom emerytow, wdowom i sie-
rotom po pracownikach kolejowych zapewnié chociazby bezptatna opieke
lekarskg™®. W wyniku ustalen podjetych na nastgpnej wspoélnej naradzie
w Warszawie w dniach 16—17 lipca 1945 roku resort i ZZK uzgodnity, ze
kolejowa stuzba zdrowia bedzie udziela¢ tej grupie osob koniecznych $wiad-
czen medycznych na podstawie skierowan wystawionych przez kota ZZK.

Wobec trudnych warunkéw bytowania bylych pracownikow kolejo-
wych resort komunikacji i ZZK razem zdecydowaly si¢ im przyj$¢ z doraz-
na pomoca. Decyzja ministra komunikacji z 30 lipca 1945 roku wszystkim
DOKP, z wyjatkiem bedacych w stadium organizacji dyrekcji wroctawskiej
i szczecinskiej, przydzielono 12,1 min zl na dodatkowa pomoc dla 0sob
korzystajacych ze $wiadczen emerytalnych PKPY. Z kolei ZZK ze $rodkéw
wlasnych pokryt koszty leczenia tej grupy oséb na podstawie przedstawio-
nych wnioskéw kolejowej stuzby zdrowia. Ponadto na wnioski terenowych
kot ZZK z oszczgdnosci centrali zwigzkowej dorazne zapomogi otrzymaty
sieroty 1 wdowy po pracownikach PKP.

Wiosna 1946 roku w zwiazku z ogdlna normalizacja zycia gospodarczego
kraju ZZK wysunat postulaty uregulowania zaopatrzenia emerytalnego kole-
jarzy na podstawie rozwiazan ustawowych. Rada Ministréw przychylita si¢ do
stanowiska resortu oraz ZZK i w drodze rozporzadzenia z 25 lipca 1946 roku
czasowo uregulowala zaopatrzenie emerytalne bylych pracownikéw PKP2,
Rozporzadzenie to rewaloryzowalo w zasadzie warto$¢ zaopatrzenia emery-
talnego, wdowiego i sierocego do wysokosci zarobkow pracownikéw shuzby
czynnej i faktycznie nie tworzyto nowego systemu emerytalnego kolejarzy.

77K, biorac pod uwage fakt, ze wspomniane rozporzadzenie miato moc
obowiazujaca od 1 pazdziernika 1945 roku, zwrocit si¢ do resortu o wypta-

17 Tbidem.

18 Kolejarz Zwiazkowiec” 1945, nr 5.

Y Sprawozdanie z dzialalnosci Zarzqdu Glownego ZZK za lata 1945—1946. Warszawa
1947, s 189.

20 Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Centralnej Zwiqzkéw Zawodowych za lata
1945—1949. Warszawa 1949, s. 95—96.
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cenie a conto przysztych rozliczen jednorazowej zaliczki w wysokosci od
1700 zt do 2500 zt ze wzgledu na niezwykle trudne warunki bytowania
bytych pracownikow kolejowych i ich rodzin?'. Resort przystal na propozycje
ZZK i wydal polecenie, aby na wyrazne i pisemne zyczenie bytych pracow-
nikéw kolejowych i ich rodzin te dorazne §wiadczenie wyptacaty najblizsze
kasy kolejowe.

Na wniosek kilku zarzadéw okregowych ZZK Zwiazek poczynit udane
starania w kierunku rewaloryzacji emerytur i rent dla pracownikoéw bytej
dzielnicy pruskiej. Przyj$cie im z pomoca materialna i rozwiazanie ich prob-
lemow ZZK traktowal jako obowiazek moralny i panstwowy w stosunku do
ludnosci autochtonicznej. Postulat ten zostat uwzgledniony przez Rade Mini-
strow, ktora 26 marca 1946 roku wydata dekret o zmianie i uzupeknieniu
ustawy o likwidacji Kasy Emerytalnej dla pracownikéw kolei panstwowych
bytej dzielnicy pruskiej, przyznajac im odpowiednie $§wiadczenia?’. Dalsze
wystapienia ZZK w przedmiotowej sprawie doprowadzily do dwukrotnej
rewaloryzacji emerytur i rent kolejowych dla tej grupy bylych pracownikdéw
kolejowych z bylej dzielnicy pruskie;.

Ponadto z inicjatywy ZZK rozwiazano problem emerytoéw i rencistow
kolejowych bylej Rzeszy niemieckiej. Ministerstwo Skarbu w porozumieniu
z resortem komunikacji 13 czerwca 1947 roku ustalito w odpowiedniej wyso-
kosci $wiadczenia dla tej grupy bylych pracownikow kolejowych. Na wnio-
sek ZZK uzyskali oni mozliwos$ci wystgpowania do wlasciwych terytorialnie
DOKP z wnioskami o okresowa pomoc dorazna?.

Nastepne interwencje, ktore przeprowadzit ZZK w sprawie zaopatrzenia
bytych pracownikéw kolejowych, spowodowalo podjecie przez Radg¢ Mini-
strow 23 maja 1947 roku decyzji o dodatkach rodzinnych od 1 lipca 1947
roku w wysokosci 500 zt miesiecznie®*. Ponadto decyzja ta wprowadzono
dodatek przejsciowy do emerytur i rent kolejowych. Natomiast po interwen-
cjach ZZK resort podjat decyzje o obliczaniu §wiadczen emerytalnych od
podstawy wynoszacej 5400 zt, co spowodowalo, ze $wiadczenia te nie mogty
by¢ nizsze od kwoty 1080 zt ani wyzsze od kwoty 3 600 z1*°. Przedstawione
dzialania nie tylko poprawily ogdlna sytuacje materialng bylych pracowni-
kow kolejowych i ich rodzin, ale takze doprowadzily do przyznania im prawa
do bezptatnej opieki lekarskie;.

Ze wzgledow budzetowych podwyzka zaopatrzen emerytalnych kole-
jarzy okazata si¢ w 1948 roku niemozliwa. Interwencje ZZK w resorcie
spowodowaty jedynie podwyzke najnizszych uposazen emerytalnych do

,Kolejarz Zwiazkowiec” 1946, nr 12.

2 Sprawozdanie ZG ZZK 1945—1946..., s. 188—189.
23 Ibidem, s. 192.

>4 Ibidem, s. 189.

% Dz.U.M.K. 1947, Nr 10.
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wysokosci 3 tys. zt miesigcznie i 2 100 zt dla wdowy. Inne $wiadczenia
zaopatrzeniowo-emerytalne pozostaly bez zmian?¢. W zaistnialej sytuacji
7ZK zwrécit sie do kot zwiazkowych o udzielenie pomocy i rozszerzenie
dziatalno$ci Spotdzielni Emerytéw Kolejowych. Migdzy innymi realizu-
jac wskazania centralnych wladz, kolo ZZK w Lesznie przekazato tamtej-
szej spotdzielni wytwornig¢ wod gazowanych, a podobnych przypadkéw na
terenie kraju odnotowano bardzo wiele?’. Ponownie z osigganych zyskéw
spoldzielnie wyptacaty zapomogi dla bylych pracownikow kolejowych i ich
rodzin.

Wobec trudnej ogdlnie sytuacji gospodarczej kraju ZZK uznal za swoj
obowiazek poczynic starania o uzyskanie innych form pomocy dla emerytéw
i rencistow. W wyniku rzeczowych argumentéw z pomoca resortu bylym
pracownikom kolejowym przyznano materiaty ptaszczowe, prawo do napra-
wy obuwia w szewskich warsztatach kolejowych, prawo do nabycia po cenie
surowca ptotna ptaszczowego i mundurowego, 12,7 tys. ptaszczy gotowych,
953 kurtki i kilkaset czapek po cenach produkcji*®. Z racji powaznego znisz-
czenia stolicy emerytom warszawskim przyznano dodatkowo 6 tys. paczek
zywnosciowych UNRRA oraz uzyskano w Ministerstwie Pracy i Opieki
Spotecznej dodatkowo przydzialy bielizny osobiste;.

Na wniosek Centralnej Sekcji Emerytéw ZZK wladze zwiazkowe udzieli-
ty emerytom 720 tys. zl pozyczki na odbior wspomnianych artykutow. Nato-
miast spraw¢ wyptacenia zapomodg przez administracje kolejowa uregulo-
wano dzigki porozumieniu z resortem, ktory chcac zapobiec wielokrotnemu
ich wyptacaniu, publikowat w dziennikach urzedowych listy przyznanych
i wyptaconych zapomo6g®, co miato istotne réwniez znaczenie wychowaw-
cze. Zmieniono takze zasady wyplacania zapomoég z funduszy zwiazkowych,
pozostawiajac t¢ sprawe zarzadom okrggowym ZZK, ktore korzystaty z 10%
funduszu rezerwowego centrali zwiazkowej.

W kolejnym tymczasowym zarzadzeniu Dyrekcji Generalnej Kolei Pan-
stwowych z 8 pazdziernika 1949 roku w sprawie przeliczania zaopatrzen
emerytalnych i rentowych za podstawg¢ wymiaru §wiadczen uznawano 60%
uposazenia zasadniczego, odpowiadajacego danej grupie uposazeniowe;j.
Wnoszono takze wiele zastrzezen odnosnie do wysokosci §wiadczen, uzna-
jac, ze nie moze ono przekroczy¢ 10 tys. miesigcznie, a dla wdowy potowe
tej stawki®®. Zaopatrzenie emerytalne nie mogto by¢ nizsze niz 3 tys. zt
miesigcznie, wdowie — 2 100 zl, a renty dla sierot ustalono w granicach

% Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzqdu Gtownego ZZK za lata 1948—1949. Warszawa
1950, s. 27.

27 Protokdt z posiedzenia Prezydium ZG ZZK z 23 grudnia 1948 r. AZZK z.n.
,Kolejarz Zwiazkowiec” 1949, nr 3 i 11.
2 Protokot z posiedzenia Prezydium ZG ZZK w dniach 26—27 lipca 1947 r. AZZK z.n.
30 Sprawozdanie ZG ZZK 1948—1949..., s. 29.



Janusz Jarosifiski: Ruch zawodowy wobec probleméw wykluczenia... 153

1250—2 500 zt miesigcznie. Emeryci kolejowi zachowali prawo do kolejo-
wej opieki lekarskiej, deputatu weglowego oraz uzyskali od 2 do 5 biletow
jednorazowego przejazdu, w tym 3 tacznie z rodzing oraz liczne ulgi podat-
kowe.

Na wniosek ZZK przedstawione przepisy weszly w zycie z moca obo-
wiazujaca od 1 stycznia 1949 roku®, a uprawnieni do §wiadczen otrzyma-
li jednorazowe wyrdéwnanie, co stanowilo dla ich gospodarstw domowych
istotne wsparcie finansowe. Po blizszym zapoznaniu si¢ z nowymi zasadami
emerytalnymi ZZK stwierdzit, ze pominigto w nich pracownikéw bytej kolei
samorzadowej i emerytow bytej Rzeszy niemieckiej, pobierajacych $wiad-
czenia z PKP. W koncu 1949 roku na wniosek ZZK resort polecit wyptacaé
tej grupie bytych pracownikéw kolei nalezne $wiadczenia, a ponadto wlaczyt
do systemu zapomog pracownikéw bylej warszawskiej kolei dojazdowej oraz
ich rodziny.

W latach odbudowy gospodarczej kraju ZZK i Ministerstwo Komunika-
¢ji, znajac ogdlnie trudna sytuacj¢ materialng bytych pracownikow kolei i ich
rodzin, wspdlnie podejmowaty wiele dzialan i inicjatyw na rzecz jej poprawy.
Wielokrotnie doprowadzaty do rewaloryzacji §wiadczen, a takze uruchomity
wzajemnie uzupetniajace si¢ systemy zapomodg. Dominowaty niestety roz-
wiazania dorazne, za ktére nie ponosi winy ani Ministerstwo Komunikacji,
ani ZZK, poniewaz w skali panstwa nie dopracowano si¢ rozwigzan syste-
mowych w polityce spotecznej, odsuwajac ten wazny spolecznie problem na
blizej nieokre$lona przyszios¢. Mimo ogolnie niesprzyjajacych warunkow
gospodarczych i spotecznych zaréwno ZZK, jak i Ministerstwo Komunika-
cji, wlaczajac w niedoskonaty system $wiadczen emerytalnych i rentowych
bylych pracownikow kolejowych bytej dzielnicy pruskiej oraz bytej Rzeszy
niemieckiej, przyczynily si¢ do poglebienia integracji srodowiska kolejar-
skiego, jesli wezmie si¢ pod uwage uwarunkowania historyczne.

W dziatalno$ci na rzecz emerytow i rencistow kolejowych ZZK jako
organizacja pracownicza nie pozostawat bierny w stosunku do grupy bytych
pracownikow kolejowych i ich rodzin, stale poszukujac nowych rozwiazan,
jednoznacznie zmierzajacych do poprawy ich bardzo trudnych warunkéw
bytowych i socjalnych.

Bezposrednia powojenna dziatalnos¢ ZZK byta kontynuacja dziatalnosci
samopomocowej z lat okupacji hitlerowskiej, w ktorym to okresie ta orga-
nizacja zwiazkowa dokonata znaczacej integracji srodowiska kolejarskiego.
W pierwszej kolejnosci wptynela na zjednoczenie ruchu zawodowego koleja-
rzy w warunkach wojny i okupacji, udzielajac wszystkim pracownikom i ich
rodzinom, bytym pracownikom kolejowym oraz rodzinom polegtych pracow-
nikow pomocy materialnej bez wzgledu na ich dawna przynalezno$¢ zwiaz-

3 Kolejarz Zwiazkowiec”1949, nr 3.
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kowa*. Pomoc socjalna miata charakter legalny za posrednictwem Kolejowej
Opieki Spotecznej — zorganizowanej za zgoda okupanta na wzor istniejacej
legalnie Rady Gltownej Opiekunczej — 1 konspiracyjny za posrednictwem
podziemnych organizacji zwiazkowych.

Dziatalno$¢ ZZK przeciw wykluczeniu spotecznemu jakiejkolwiek czgsci
wlasnego $rodowiska pracowniczego byla praca pozytywistyczna, typowa
dla masowych organizacji spotecznych, w ktorej opieka nad cztonkami orga-
nizacji i ich rodzinami od kotyski az po grob byta podstawowa zasada reali-
zowana przez Polska Parti¢ Socjalistyczna i znajdujace si¢ pod jej wplywem
organizacje zawodowe, ze szczegdlnym uwzglednieniem srodowiska kolejar-
skiego.

32 Por. B. Jarosinski: Proby pozyskania przez okupanta wybranych srodowisk pracow-
niczych na przykladzie kolejarzy. W: Zarys administracyjny niemieckiej okupacji Generalnej
Guberni (komentarz i teksty zrodlowe). Red. L. Kozera, M. Wojtasik. Chetm 2008; Por.
J. Jarosinski: Organizacyjna i samopomocowa dziatalnos¢ ZZK w latach okupacji hitlerow-
skiej(1939—1945). ,,Kwartalnik Historii Ruchu Zawodowego™ 1981, nr 1.



