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Aktywizacja spoteczna

jako element polityki senioralnej

Social activation as an element of senior policy

Magdalena Boczkowska*, Anna Lada**

Abstrakt

Istota starzejacego si¢ spoleczenstwa to
wyzwanie dla wielu krajow europejskich
w tym Polski. Coraz wickszy odsetek
0sob w wieku poprodukcyjnym sktania
do refleksji nad zmianami systemowymi,
dzigki ktorym seniorzy beda mogli by¢
nadal aktywni spolecznie. Naprzeciw tym
oczekiwaniom wychodzi polityka senio-
ralna z réznorodnymi narzedziami akty-
wizujagcymi. W niniejszym artykule doko-
nano charakterystyki senioréow, wskazano
zakres definicyjny aktywno$ci i opisano
szereg réznorodnych form aktywizujacych
osoby starsze, w tym: Program Aktywno-
$ci Spotecznej Osob Starszych, Program
Senior+, Program Solidarno$¢ Pokolen,
Program ,,60+ kultura”, Uniwersytet Trze-
ciego Wieku, Lubelska Szkota Superbabci
i Superdziadka.

Abstract

The essence of an aging society is a chal-
lenge for many European countries, includ-
ing Poland. An increasing percentage of
people in the post-working age is inclined
to reflect on systemic changes, thanks to
which seniors will be able to continue to be
socially active. Opposite these expectations
is emerging a senior policy with a variety
of activating tools. This article describes
seniors’ descriptions, defines the scope of
activity and describes a number of various
forms activating older people, including:
Senior Social Activity Program, Senior+
Program, Solidarity of Generations Pro-
gram, ,,60+ culture” Program, University
of the Third Age, Lublin Super Grandma’s
and Super Grandpa’s school.
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Wstep

Zmiany w strukturze demograficznej spoleczenstw zachodzace na prze-
strzeni ostatnich lat ukazaty, jak wazng i liczng grupg spoteczna sg osoby star-
sze. Wraz z wydhuzaniem si¢ sredniej dhugosci zycia kobiet i mezczyzn oraz
prognozami demograficznymi w Polsce zachodzi potrzeba szczeg6lnej troski
o te osoby oraz atencji wzgledem nich, a takze zabezpieczenia mozliwosci ich
aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym.

Majac na uwadze dobro senioréw, warto przyjrze¢ si¢ blizej programom
i dziataniom organizowanym na ich rzecz w réznych $rodowiskach. Celem au-
torek niniejszego opracowania jest zatem zardwno przedstawienie zatozen ter-
minologicznych dotyczacych starzenia si¢ oraz starosci, jak i wskazanie wybra-
nych projektow i dziatan spotecznych skierowanych do senioréw. Przygotowujac
niniejszy tekst, zastosowano metode Desk Research, a wigc analizg dostgpnych
opracowan statystycznych i teoretycznych. Glowne pytanie badawcze determi-
nujace powstanie niniejszego opracowania brzmi: Czy istniejg — a jesli tak, to
jakie — programy aktywizujace spotecznie seniorow?

Formy aktywizacji spotecznej

Staro$¢, zgodnie z zakresem definicyjnym Swiatowej Organizacji Zdrowia
(WHO), obejmuje cztery wymiary: fizyczny, psychiczny, duchowy i spolecz-
ny. W wymiarze fizycznym czy biologicznym starzenie rozumiane jest jako
proces naturalny; sa to zmiany w organizmie czlowieka przebiegajace w in-
dywidualnym tempie, powodujace wyciszanie proceséw zyciowych jednostki'.
Plaszczyzna psychiczna z kolei obejmuje wiele zmian zachodzacych w sferze
osobowosci 1 inteligencji. Do niedawna starzenie si¢ osobowosciowe i intelektu-
alne utozsamiane bylo z deficytem, stratg i brakiem. Jednak wspolczesne teorie
starzenia si¢ wskazuja, iz zadania rozwojowe stoja przed cztowiekiem na kaz-

!''W. PEDICH: Procesy starzenia si¢ czlowieka. W: Geriatria z elementami gerontologii
ogdlnej. Podrecznik dla lekarzy i studentow. Red. T. GRODZICKI, J. KOCEMBA, A. SKALSKA.
Gdansk 2006, s. 4.
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dym etapie zycia, rowniez w okresie starosci’. Kolejny aspekt staro$ci zwia-
zany jest z wymiarem duchowym, czyli zdolnos$cig czlowieka do zrozumienia
samego siebie. ,,Dobrze uksztaltowana i rozwinigta duchowos$¢ moze stuzyc
osobie starszej w zrozumieniu sensu przemijania i umierania, co wraz z upty-
wem lat nabiera ogromnego znaczenia. U$Swiadomienie przez czlowieka celu
1 istoty egzystencji pozwala na pogodzenie si¢ z losem i szukanie pozytywnych
aspektow dnia codziennego™. Ostatni, spoteczny, wymiar starzenia si¢, obejmu-
je wyciszanie lub rezygnowanie z wybranych 1ol spotecznych, a uaktywnianie
si¢ w innych. Do najczgstszych rol, w jakich funkcjonuja osoby starsze, zalicza
si¢ role: rodzinng (malzonek, rodzic, babcia/dziadek, ale tez opiekun rodzicow),
zawodowa, towarzyska (najczesciej rowiesnikow), czlonka wspdlnoty lokal-
nej, czlonka wspdlnoty religijnej, obywatela’. Zmiana aktywnosci seniorow
dotyczy wielu sytuacji i zdarzen indywidualnych, jak: a) procesy zwiazane ze
zdrowiem — w konsekwencji starzenia si¢ i chorob moze doj§¢ do braku sa-
modzielno$ci w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, przyjecia roli
osoby zaleznej; b) przejécie na emeryturg i wycofanie si¢ z aktywnos$ci zawo-
dowej, a w konsekwencji obnizenie statusu materialnego, co z kolei moze pro-
wadzi¢ do degradacji spolecznej, czy c) stresujgce wydarzenia zyciowe. Ludzie
starsi sg traktowani stereotypowo, bywa, ze uwaza si¢ je za osoby niepotrzeb-
ne, przeszkadzajace i utrudniajgce funkcjonowanie w $wiecie, gdzie dominuje
kult mtodosci, rozwoju i dobrobytu finansowego®. Te miedzy innymi sytuacje
wskazujg na problem marginalizacji 1 dyskryminacji Iudzi starszych w Polsce.
Wykluczeni z zycia spotecznego seniorzy bardzo czegsto borykajg si¢ z izolacja
1 samotnoscia, zaréwno w wymiarze fizycznym, poniewaz ich wspdtmatzonko-
wie, przyjaciele czy partnerzy odchodza, jak i w wymiarze moralnym, kiedy
to pozostajag osamotnieni w swoich pogladach, przeswiadczeniach i wyznawa-
nych warto$ciach. Zmiany w przestrzeni, industrializacja i urbanizacja rowniez
przyczynity si¢ do rozluznienia wspolnot lokalnych, co w konsekwencji rodzi
poczucie opuszczenia w wymiarze spotecznym®,

Liczne opracowania statystyczne wskazuja, iz na przestrzeni najblizszej de-
kady liczba os6b starszych w polskim spoteczenstwie znacznie wzro$nie. Z Me-
moriatu Komitetu Prognoz ,,Polska 2000 Plus” wynika, ze liczba os6b w wieku
emerytalnym w Polsce zwigkszy si¢ z 5,9 mln w 2005 roku do 9,6 mln w 2030

2 N. PIKULA: Senior w przestrzeni spolecznej. Warszawa 2013, s. 33.

3 Ibidem, s. 57.

4 B. SZATUR-JAWORSKA: Fazy starosci w cyklu zycia cztowieka — ogdlna charaktery-
styka. W: Podstawy gerontologii spolecznej. Red. B. SZATUR-JAWORSKA, P. BLEDOWSKI,
M. DzIEGIELEWSKA. Warszawa 2006, s. 55—56.

> B. TOBIASZ-ADAMCZYK: Spoleczne aspekty starzenia sig i starosci. W: Geriatria z ele-
mentami gerontologii..., s. 37.

¢ A. LESzczYNSKA-REICHERT: Czlowiek starszy i jego wspomaganie — w strong pedago-
giki starosci. Olsztyn 2010, s. 58.
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roku, co moze oznacza¢ wzrost liczebno$ci tej grupy osob o 62%’. Prognozy
Gloéwnego Urzedu Statystycznego pokazuja, ze w 2020 roku niemalze 1/4 Pola-
kow (24%) osiagnie wiek emerytalny, a przecigtna dtugos¢ zycia kobiety prze-
kroczy osiemdziesiat lat, m¢zczyzny z kolei siedemdziesiat trzy lata®. W $wietle
prognoz opracowanych przez Eurostart szacuje sig, ze ,,do 2035 roku liczba lud-
nosci krajow unijnych zwiekszy si¢ o 5,1% (z 499 mln w 2010 roku, do 521 mln),
natomiast liczba ludnos$ci Polski zmniejszy si¢ o 5,2%. Jednoczesnie populacja
0sob w wieku 80 lat i wigcej zwigkszy si¢ o 88% w krajach unijnych, a o 143%
w Polsce™.

W kontekscie tego typu prognoz podjeto dyskusje w rdéznych gremiach, za-
réwno naukowych, jak i politycznych, by zastanowi¢ si¢ nad miejscem seniorow
w spoteczenstwie i stworzy¢ im takie warunki, aby mogli aktywnie uczestni-
czy¢ w zyciu spotecznym w wymiarze lokalnym, regionalnym czy ogdlnokra-
jowym. Dziatania te majg sprawi¢, by osoby starsze nie czuty si¢ grupa dyskry-
minowang czy marginalizowana.

Pojecie aktywnosci tozsame jest ze zdolnoscig cztowieka do dziatania, na-
lezy zatem ujmowac je w kategorii umiejetnosci. To czynno$¢ pozwalajaca na
zaspokajanie potrzeb cztowieka w wymiarze zaréwno biologicznym, jak i spo-
fecznym. Aktywno$¢ umozliwia kontakty z innymi, daje satysfakcje, utatwia
wywigzywanie si¢ z rol spotecznych. Jak zauwazajg Barbara Gryglewska i Bar-
bara Wizner, pomyslne starzenie si¢ wigze si¢ z osiggnigciem sedziwego wieku
w dobrym zdrowiu, z wysoka sprawnoscig intelektualng oraz fizyczng'’, a takze
z zachowaniem kontaktow spotecznych i towarzyskich!'. Tak rozumiana aktyw-
no$¢ moze by¢ rozpatrywana w trzech ptaszczyznach: jako dzialalnos¢ formal-
na, nieformalna i samotnicza. Zdaniem Malgorzaty Dziggielewskiej aktywnos¢
formalna skupia si¢ wokot stowarzyszen spotecznych, wolontariatu, dziatalnosci
politycznej oraz w pracach na rzecz srodowiska lokalnego. Aktywnos$¢ nieformal-
na odzwierciedla kontakty z rodzing, znajomymi, réwiesnikami, sgsiadami. Ak-
tywnos¢ samotnicza z kolei to spedzanie czasu na czytaniu, rozwijaniu wtasnych
zainteresowan czy ogladaniu telewizji'>. Na wielkg wartos¢ aktywnosci zwro-
cita rowniez uwage Barbara Bien, stwierdzajac, iz jej brak jest przyczyng wielu

7 M. KLEIBER: Memorial Komitetu Prognoz , ,Polska 2000 Plus” przy Prezydium PAN
dla najwyzszych wladz Rzeczypospolitej Polskiej w sprawie programu dzialan na rzecz
poprawy sytuacji ludzi w starszym wieku. Warszawa 2008 — http:/www.prognozy.pan.pl/
index.php/component/content/article?id=64:starzenie-sie-spoleczenstwa (dostep: 30.05.2018).

8 N. Szczucka-Kusisz: Z raportéw ONZ — jestesmy coraz starsi. ,Wiedza i Zycie”
2000, nr 6, s. 56—57.

® S. STEUDEN: Psychologia starzenia sig¢ i starosci. Warszawa 2011, s. 17—18.

1 B. GRYGLEWSKA: Prewencja gerontologiczna. W: Podstawy gerontologii..., s. 47—52.

' B. WIzNER: Prewencja gerontologiczna. W: Podstawy gerontologii. .., s. 53—359.

12 M. DZIEGIELEWSKA: Aktywnos¢ spoleczna i edukacyjna w fazie starosci. W: Podstawy
gerontologii..., s. 160—164.
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deficytow: izolacji spotecznej, samotnosci, poglebiajacej si¢ niepelnosprawno-
$ci, a w skrajnych przypadkach nawet §mierci'.

Tym wtasnie oczekiwaniom usituja sprostac¢ tworcy zatozen polityki senio-
ralnej. To ten element polityki spotecznej, ktory w sposob szczegdlny skiero-
wany jest do seniordw w przestrzeni spolecznej. Jak wskazuje Ministerstwo
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, ,,polityka senioralna jest to ogot celowych
dziatan organow administracji publicznej wszystkich szczebli oraz innych or-
ganizacji 1 instytucji, ktore realizujg zadania i inicjatywy ksztattujace warunki
godnego i zdrowego starzenia si¢. Celem polityki senioralnej w Polsce bedzie
wspieranie i zapewnienie mozliwosci aktywnego starzenia si¢ w zdrowiu oraz
mozliwo$ci prowadzenia w dalszym ciggu samodzielnego, niezaleznego i satys-
fakcjonujacego zycia, nawet przy pewnych ograniczeniach funkcjonalnych™.

Aktywnos¢ spoteczna osob starszych stanowi jednen z kluczowych elemen-
tow polityki senioralnej i realizuje si¢ w roznorodnych dziataniach podejmowa-
nych na szczeblu ogélnopolskim, ale tez regionalnym czy lokalnym, do ktérych
zaliczy¢ mozna:

— Program Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych,
— Program Senior+,

— Program Solidarnos¢ Pokolen,

— Program ,,60+ kultura”,

— uniwersytet trzeciego wieku,

— Lubelska Szkota Superbabci i Superdziadka.

Program Aktywnosci Spotecznej Os6b Starszych

Kluczem do zapoczatkowania prac nad drugg edycja Rzadowego Programu
na rzecz Aktywnos$ci Spotecznej Osob Starszych na lata 2014—2020 byty do-
$wiadczenia z pierwszej edycji Programu, jak i szeroko pojeta wspolpraca ze $ro-
dowiskiem, ktoremu los seniorow nie jest obojetny. Do dialogu dotaczyli przed-
stawiciele sektora pozarzadowego, przedstawiciele srodowiska akademickiego
i eksperci ze srodowiska pracodawcow. Gtownym celem tworcow Programu jest
podmiotowe ujecie tej kwestii spolecznej, dzigki czemu mozliwe bedzie stwo-
rzenie narzgdzia odpowiadajacego potrzebom i mozliwosciom senioréw. Dzigki

13 B. BIEN: Proces starzenia si¢ czlowiecka. W: Geriatria z elementami gerontologii. ..,
s. 42—46.

14 Zatozenia Dtugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014—2020. Zatacznik
do uchwaty Nr 238 Rady Ministréow z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie przyjecia doku-
mentu Zatozenia Dlugofalowej Polityki Senioralnej w Polsce na lata 2014—2020 (M.P. 2014,
poz. 118).
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realizacji zalozonych dzialan seniorzy moga liczy¢ na poprawe jakosci zycia,
tak by aktywno$¢ spoteczna przyczyniala si¢ do ich godnego starzenia sig.

,»Aktywnos¢ jest jednym z niezbednych warunkow starzenia si¢ w zdrowiu.
Doniosta role w tym procesie odgrywa takze wspotpraca i integracja zar6wno
wewnatrz-, jak i migdzypokoleniowa. Program zaktada dziatania jednoczesnie
w czterech obszarach obejmujacych aktywno$¢ spoleczng seniordéw. Opiera sig¢
na nastepujacych priorytetach:

Priorytet I. Edukacja osob starszych — obejmuje dziatania majace na celu
rozw(j oferty edukacyjnej skierowanej do seniorow, wykorzystanie potencjatu
wzajemnego uczenia si¢, rozwdj innowacyjnych form edukacji, w tym niefor-
malnej 1 pozaformalnej, promowanie tzw. wolontariatu kompetencji;

Priorytet II. Aktywno$¢ spoleczna promujgca integracje wewnatrz- i mie-
dzypokoleniowa — zaklada rozw¢j réznych form aktywno$ci osob starszych
przy wykorzystaniu istniejacej infrastruktury spotecznej (takich jak np. biblio-
teki publiczne, domy kultury) oraz wiaczenie do wspolnych dziatan mtodsze-
go pokolenia, co pozwoli na budowanie wzajemnego zrozumienia oraz rozwoj
umiej¢tnosci spotecznych;

Priorytet III. Partycypacja spoteczna osob starszych — dziatania na rzecz
zwigkszenia udziatu osob starszych w zyciu publicznym, spotecznym, gospo-
darczym, kulturalnym i politycznym, co przyczyni si¢ do rozwoju spoteczen-
stwa obywatelskiego. Bardzo istotng rolg odgrywaja w tym zakresie organizacje
reprezentujace interesy 1 potrzeby osob starszych, ktore sprzyjaja ich zaanga-
zowaniu w zycie lokalnych spotecznosci, jak np. rady seniorow dziatajace przy
samorzadach.

Priorytet I'V. Ustugi spoteczne dla osob starszych — dziatania stuzace roz-
wojowi roznych form wsparcia poprzez zwickszenie dostepnosci i podniesienie
jakosci ustug spotecznych dla 0sob starszych. Kluczowe znaczenie ma tutaj two-
rzenie lokalnych sieci wsparcia opartych na dziataniach wolontariuszy w celu
tworzenia srodowiska samopomocy’’s.

Program Senior+

Program wieloletni ,,Senior+” jest jednym z projektow Ministerstwa Rodzi-
ny, Pracy i Polityki Spotecznej na lata 2015—2020 skierowany do jednostek
samorzadu terytorialnego. Kluczowym zadaniem realizowanym w ramach pro-
gramu jest ,,zwickszenie aktywnego uczestnictwa w zyciu spolecznym seniorow

1S https://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/rzadowy-program-asos/ (dostep:
30.05.2018).
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poprzez rozbudowe infrastruktury o$rodkéw wsparcia w srodowisku lokalnym
oraz zwigkszenie miejsc w placéwkach »Senior+« przy dofinansowaniu dziatan
jednostek samorzadu w rozwoju na ich terenie sieci Dziennych Doméw »Se-
nior+« 1 Klubow »Senior+«. Program polega na wsparciu tworzenia placowek
typu »Senior+«, w tym Dziennych Doméw »Senior+« i Klubow »Senior+« przez
jednostki samorzadu, ktorych strategie rozwoju pomocy spotecznej uwzglednia-
ja rozwdj infrastruktury dla osob starszych lub w ktorych brak jest innej infra-
struktury pomocy spolecznej tego typu™'®.

Dziatalno$¢ Klubu ,,Senior+” opiera si¢ na wspieraniu aktywnos$ci seniorow
i angazowaniu ich do dziatan samopomocowych czy wolontarystycznych. Gtow-
nym zadaniem jest ukazanie, iz mimo wieku seniorzy moga pomaga¢ innym,
by¢ wsparciem dla nich oraz swoja postawa moga motywowaé innych do wia-
czenia si¢ w dziatalno$¢ na rzecz stabszych.

Dzienny Dom ,,Senior+” to placowka $wiadczaca ustugi na rzecz osob star-
szych, pracujgca w wymiarze o$miogodzinnym przez pi¢¢ dni w tygodniu, od
poniedziatku do piatku. Dom zapewnia przede wszystkim ustugi ,,socjalne,
w tym positek, edukacyjne, kulturalno-o§wiatowe, aktywnos$ci ruchowe;j lub ki-
nezyterapii, sportowo-rekreacyjne, aktywizujace spotecznie (w tym wolontariat
miedzypokoleniowy) oraz terapii zajeciowe;j”"’.

Program Solidarnos¢ Pokolen

»Program obejmuje szerokie spektrum inicjatyw, ktorych celem jest lepsze
wykorzystanie zasobdéw ludzkich osob w wieku 50 1 wigcej lat. Podobnie jak do
tej pory, zaktada si¢ ze dziatania w tym zakresie podejmowane beda na wielu
poziomach. Poczawszy od dziatan rzadu, przez inicjatywy wiladz regionalnych
i lokalnych oraz pracodawcoéw. Niezbedne sa réwniez checi poszczegdlnych
0sob do tego, aby wydtuzaé swoja aktywnosé. Niezbgdne jest rowniez zachece-
nie 0s6b w wieku 50+ do tego, aby wydtuzaty one swojg aktywnos¢ zawodowa.
Jest to szczegolnie istotne obecnie, gdy znaczna cze$¢ srodkdw, a zatem i dzia-
tan w obszarze polityki rynku pracy, pozostaje w gestii wladz regionalnych™®.

Kluczowym zatozeniem Programu Solidarno$¢ Pokolen jest wzrost zatrud-
nienia 0sob w wieku 55—64 lata oraz utrzymanie tego wskaznika na pozio-

1o https://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/program-senior/program-se
nior-/ (dostep: 30.05.2018).

17 Tbidem.

18 https://www.mpips.gov.pl/seniorzyaktywne-starzenie/program-solidarnosc-pokolen/
(dostep: 30.05.2018).
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mie 50%. Jest to perspektywa zatozona do 2020 roku. Jak wynika z zatozenia
Programu, ,,gtéwnym beneficjentem i adresatem Programu sg osoby powyzej
50. roku zycia. Dzialania kierowane sg rowniez do szerszego grona osob w roz-
nym wieku, zarowno do oséb w wieku 60+, jak i do osob, ktére dopiero za
kilkanascie lub kilkadziesigt lat wchodzi¢ bedg w wiek przedemerytalny (szcze-
goblnie do grupy 45+). Adresatami Programu sg réwniez okreslone grupy i pod-
mioty, takie jak przedsigbiorcy, zwiazki zawodowe, organizacje pozarzadowe,
podmioty ekonomii spolecznej, publiczne i niepubliczne instytucje rynku pra-
cy, samorzady terytorialne i instytucje administracji rzadowej”". Ujecie tych
podmiotéw w strategii Programu ma na celu wsparcie eksperckie i rzeczowe,
zapewniajgce realizacj¢ warunkoéw programowych.

Program ,60+ kultura”

Program Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego ,,60+ kultura”
jest skierowany do oso6b powyzej 60. roku zycia. Celem autoréw realizowane-
go nieprzerwanie od 2011 roku Programu jest aktywne uczestnictwo seniorow
w zyciu kulturalnym, dzieki darmowym wejsciom do instytucji kulturalnych
na terenie calego kraju. Dzigki temu dziataniu niwelowane sg trzy kluczowe
bariery, z ktorymi spotykaja si¢ starsi ludzie: finansowa, kompetencyjna i spo-
feczna. W jeden z jesiennych weekendow ,,0soby, ktore ukonczyty 60. rok zycia,
moga liczy¢ na darmowe lub znizkowe bilety wstepu, specjalnie przygotowa-
ne dla nich warsztaty, projekcje filmow oraz wyktady. Ma to je zacheci¢ do
aktywnego uczestniczenia w zyciu kulturalnym, dzigki wykorzystaniu oferty
dostepnej w ich miejscu zamieszkania”?’. Do akcji wiaczyty sie¢ miedzy innymi:
Muzeum Narodowe w Krakowie, Muzeum Historii Katowic, Opera na Zamku
w Szczecinie, Muzeum Lubelskie na Zamku, Teatr Powszechny w Warsza-
wie, Filharmonia Pomorska w Bydgoszczy, Muzeum Wsi Lubelskiej, Narodo-
wa Orkiestra Symfoniczna Polskiego Radia w Katowicach, Muzeum Literackie
Henryka Sienkiewicza w Poznaniu, sie¢ kin Multikino czy Muzeum Zamkowe
w Malborku?!.

1 Uchwata Nr 239 Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2013 r. w sprawie ustanowie-
nia Programu Solidarno$¢ Pokolen. Dziatania dla zwigkszenia aktywnosci zawodowej osdb
w wieku 50+ (M.P. 2014, poz. 115).

20 http:/www.mkidn.gov.pl/pages/posts/60-kultura-2291.php?searchresult=1&sstring=ku
Itura+60%2B (dostep: 30.05.2018).

2l Strony internetowe wybranych Urzedow Miast w: Krakowie, Katowicach, Szczecinie,
Lublinie, Warszawie, Bydgoszczy, Poznaniu i Malborku.
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Uniwersytet trzeciego wieku

Uniwersytety trzeciego wieku to zinstytucjonalizowane formy zajmujace
si¢ ksztatceniem os6b dorostych. Mimo iz jeszcze kilka dekad temu trudno byto
sobie wyobrazi¢ istnienie szkot dla seniordéw, dzi$ na state wpisaty si¢ w dziat
ksztatcenia ustawicznego jako jedno z narzedzi zapobiegajacych dezaktywiza-
cji 0s6b w wieku poprodukcyjnym. Kapital intelektualny, jakim bez watpienia
s seniorzy, to dobro, o ktore nalezy dbac, tym bardziej ze charakteryzuje si¢
tak wielka réznorodno$cig i wielowymiarowoscig??. Dzieki zajeciom na UTW
stuchacze moga pogtebia¢ swoja wiedze, zdobywaé nowe umiejetnosci oraz
¢wiczy¢ pamig¢ dzigki poznawaniu nowych technik pamigciowych. ,,UTW
w swoim zakresie tematycznym obejmujg wiele réznorodnych sekcji zaintere-
sowan z nauk technicznych, przyrodniczych, humanistycznych, a takze animujg
zycie studentow oraz pozwalaja na podejmowanie dziatan rekreacyjnych, tury-
stycznych i prozdrowotnych w grupie rowiesniczej”?. W literaturze przedmiotu
wskazuje si¢ na UTW jako jedna z najszybciej rozwijajacych si¢ form ksztatce-
nia, spekiajgca przy tym liczne funkcje:

— badawczg (poznanie sposobu funkcjonowania seniordéw w zmieniajacej si¢
rzeczywistosci spotecznej),
— doradcza (zdobycie opinii i refleksji zarowno na poziomie eksperckim jak

1 kolezenskim),

— integracyjno-terapeutyczna (wspolne spedzanie wolnego czasu, wspodlne re-
alizowanie projektow),

— towarzyska (miejsce kontaktow z rowiesnikami),

— zdrowotno-rekreacyjng (utrzymanie odpowiednio dla wieku dobrej sytuacji
zdrowotnej),

— socjalizujaca (budowanie relacji z innymi stuchaczami),

— kulturoznawczg (uczestniczenie i organizowanie wydarzen o charakterze
kulturalnym),

— edukacyjna (uczestniczenie w zajeciach, wyktadach, warsztatach, ¢wicze-
niach),

— stymulujgca (zmiana zainteresowan, poglebianie wiedzy na dany temat)*.

W przestrzeni spotecznej w Polsce UTW funkcjonuja od czterdziestu
dwoch lat. Obecnie jest zarejestrowanych w naszym kraju ponad 500 UTW,

2 Szerzej L. Tomczyk: Kapital ludzki seniorow a jego wartos¢ spoleczna w opiniach
stuchaczy cieszynskiego Uniwersytetu 11l Wieku. W: Aktywizacja, rozwoj, integracja — ku
niezaleznej starosci. Red. Z. SzarRoTA. Krakow 2010, s. 123—140.

2t ToMczYK: Rozwijanie aktywnosci senioréw na przykladzie uniwersytetéw trzeciego
wieku. W: Srodowiskowe ustugi spoleczne — nowa perspektywa polityki i pedagogiki spo-
tecznej. Red. M. GREWINSKI, B. SkRzyPczaK. Warszawa 2011, s. 204.

2 Ibidem.
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ktore skupiaja okoto 150 tys. stuchaczy, z ktorych potowa ma wiecej niz szesc-
dziesiat lat®.

Lubelska Szkota Superbabci i Superdziadka

Lubelska Szkota Superbabci i Superdziadka powstata dekade temu jako au-
torski projekt dr Zofii Zaorskiej, przygotowany w Towarzystwie Wolnej Wszech-
nicy Polskiej Oddzial w Lublinie we wspdlpracy z Wojewodzkim Osrodkiem
Kultury. ,,Misja Szkoty Superbabci i Superdziadka jest wspieranie opiekunow
matych dzieci w towarzyszeniu wnukom przede wszystkim w poznawaniu
$wiata, zdobywaniu umiejetnosci ciekawej, rozwijajacej zabawy oraz w podje-
ciu obowigzkow szkolnych. w miar¢ mozliwos$ci uczestnicy beda dociera¢ takze
do dzieci, ktére nie majg dobrych kontaktéw z rodzing lub czasowo przebywaja
w szpitalach. Szkota to miejsce, gdzie dziadkowie moga spetni¢ si¢ w swojej
roli. To szansa na wzbogacenie wiedzy i umiejetnosci, sprzyjajacych prawidto-
wemu rozwojowi naszych wnukow. Szkota uczy jak odpowiedzialnie pomagac
rodzicom. Stawia na tworczg edukacjg, zabawy aktywnie angazujace dziecko
i pobudzajace jego cickawos$¢ swiata. Metoda warsztatowa pozwala na wymiang
doswiadczen, stwarza przestrzen do rozmowy o trudno$ciach, a praca w grupie
jest $wietng okazja do wspolnego spedzania czasu, uczy zasad pozytywnej ko-
munikacji i rozwigzywania konfliktow”?.

W pierwszym roku dziatalnosci do szkoly uczg¢szczalo 30 bab¢, w kolejnych
latach liczba uczestnikow byta podobna, a na zajgciach pojawili si¢ tez pierwsi
dziadkowie. Absolwenci I roku utworzyli Klub Superbabci i zaczgli wspotor-
ganizowa¢ spotkania okoliczno$ciowe, wystepy teatru kukietkowego, nawigzali
rowniez kontakty z placéwkami dla dzieci. Zajgcia w Szkole skierowane sg do
bab¢ 1 dziadkéw wnukow w wieku 3—4 lata, a w roku 2010 roku uruchomio-
no grup¢ dla osob majacych starsze wnuki w wieku 5—8 lat. Szkota ponadto
angazujac seniorow w roznorodne formy aktywnosci, dba o ich sprawno$¢ oraz
umozliwia kontakt z rowiesnikami i uczy, jak aktywnie odpoczywac?’.

% K. KWIECINSKA: 40 lat UTW w Polsce. ,,Polityka Senioralna” 2016, nr 2, s. 102.
26 http://www.superbabcia.org.pl/ (dostep: 30.05.2018).
27 Ibidem.
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Zakonczenie

Staro$¢ to okres niezwykle istotny w zyciu zaréwno jednostki, jak i spo-
leczenstwa. Zmiana struktury demograficznej determinuje koniecznos¢ skon-
centrowania si¢ na tym zagadnieniu, by byt to czas na miar¢ mozliwos$ci senio-
row rownie aktywny, jak i inne okresy w zyciu. Dzigki polaczeniu kompetencji
i wiedzy 0sob z roznych srodowisk oferta dla seniordéw jest na tyle szeroka, by
kazdy zgodnie ze swoimi mozliwosciami i potrzebami mogt si¢ zaangazowac
w odpowiednie dla niego dziatania. Warto mie¢ na uwadze fakt, iz ,,aktyw-
no$¢ 0sob w starszym wieku zapobiega samotnosci i izolacji spotecznej, a takze
umozliwia utrzymanie niezalezno$ci do pdéznych lat”*. Przedstawione zatem
dziatania na rzecz osob starszych sg wskazaniem na podmiotowe inicjatywy na
rzecz aktywizacji seniorow w spoteczenstwie.

Tak szeroka prezentacja programow skierowanych do seniorow potwierdza,
iz w Polsce wielka wage przyktada si¢ do roli senior6w w spoteczenstwie oraz
organizuje si¢ dla nich liczne dziatania aktywizujace. Taki kierunek w polityce
senioralnej wydaje si¢ jedynym stusznym i warto$ciowym w sytuacji postepu-
jacego starzenia si¢ spoleczenstwa.
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