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Sprawozdanie 
z I Ogólnopolskiej 

Konferencji Naukowej 
,,Prawo Pracy 

w Dobie Kryzysu”

W dniu 14 maja 2020 r. odbyła 
się po raz pierwszy na Wydzia-
le Prawa i Administracji Uniwer-
sytetu Śląskiego w Katowicach 
I Ogólnopolska Konferencja Na-
ukowa pt. ,,Prawo Pracy w Dobie 
Kryzysu” przeprowadzona całko- 
wicie w sposób zdalny, za pośred-
nictwem platformy MS Teams. Jej 
organizatorem był Zespół Badaw-
czy Prawa Pracy i Polityki Spo-
łecznej Instytutu Nauk Prawnych 
(Wydział Prawa i Administracji 

Report  
of the 1st All-Polish 
Scientific Conference 

“Labour Law  
in Times of Crisis”

On May 14, 2020, at the Facul-
ty of Law and Administration of 
the University of Silesia in Kato-
wice, the 1st All-Polish Scientific 
Conference entitled “Labour Law 
in Times of Crisis” took place. The 
conference was conducted entire-
ly remotely using the Microsoft 
Teams platform. It was organised 
by the Labour Law and Social 
Policy Research Team of the In-
stitute of Legal Sciences (Faculty 
of Law and Administration, Uni-
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Uniwersytet Śląski w Katowicach) 
przy współudziale Koła Nauko-
wego Prawa Pracy ,,Opus per 
laborem”. Konferencja skupiła 
wybitnych przedstawicieli świata 
nauki, jak i praktyków, doktoran-
tów, studentów a także przedsta-
wicieli związków zawodowych. 
W wydarzeniu wzięło udział po-
nad 25 uczestników czynnych oraz 
160 uczestników biernych.

Celem konferencji było zwróce-
nie uwagi na kryzys pracowniczy, 
społeczny oraz gospodarczy spo-
wodowany pandemią COVID-19 
przez pryzmat prawa pracy. Po-
ruszonych zostało wiele istotnych 
kwestii dotyczących m.in.: pra-
cy zdalnej, świadczeń pracowni-
czych, ubezpieczeń społecznych, 
przetwarzania danych osobo-
wych, problematyki związanej ze 
świadczeniem postojowym, a tak-
że sytuacji zarobkowej migrantów 
na polskim rynku pracy, sytuacji 
prawnej pracownika-rodzica w do-
bie pandemii koronawirusa, prze-
widywalności pracy w nadcho-
dzących miesiącach. Uczestnicy 
konferencji dyskutowali również 
nad zagadnieniami związanymi 
z bezpieczeństwem i higieną pra-
cy w czasie pandemii, wypadka-
mi przy pracy zdalnej, wolnością 

versity of Silesia in Katowice) in 
cooperation with the Labour Law 
Student Research Group “Opus 
per laborem”. The conference ga-
thered some outstanding repre-
sentatives of the world of science, 
as well as legal practitioners, do-
ctoral candidates, undergradu-
ate and postgraduate students, 
and trade union representatives. 
Among those who attended the 
event were more than 25 active 
participants and 160 passive (non- 
presenting) participants.
The overall aim of the confe-

rence was to draw attention to the 
employment, societal, and econo- 
mic crises caused by the COVID-19 
pandemic, as seen through the 
prism of labour law. Many im-
portant issues were raised and 
discussed, such as: remote work, 
employee benefits, social secur
ity, personal data processing, 
problems related to the idle-time 
benefit, as well as the economic 
situation of migrants in the Polish 
labour market, the legal situation 
of employed parents in the era 
of the COVID-19 pandemic, and 
finally, the predictability of em-
ployment in the coming months. 
Other issues debated by the con-
ference participants included: 
health and safety at work during 
the pandemic, accidents occurring 
during the time of remote work, 
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wypowiedzi pracowników me-
dycznych, prokonstytucyjną wy-
kładnią prawa, ochroną tajemnicy 
przedsiębiorstwa czy szkolenia-
mi zawodowymi podczas kwa-
rantanny. Konferencja stanowiła 
również asumpt do rozważań do-
tyczących dialogu społecznego, 
pomocy dla pracodawcy na rzecz 
ochrony miejsca pracy, wynagro-
dzenia na innej podstawie praw-
nej niż stosunek pracy na podsta-
wie tzw. tarczy antykryzysowej 
oraz wyboru przedstawicieli pra-
cowników w czasie COVID-19.
Uczestnicy konferencji repre-

zentowali rozmaite jednostki na-
ukowe z terenu Polski – Uniwersy-
tet Śląski, Uniwersytet Jagielloński, 
Uniwersytet Warszawski, Uni-
wersytet Wrocławski, Uniwersy-
tet Łódzki, Uniwersytet Gdański, 
Akademia Leona Koźmińskiego 
– oraz międzynarodowe jednostki 
naukowe: Uniwersytet Boloński 
(Włochy), Uniwersytet Paryż Na-
terre (Francja), Uniwersytet w Lej-
dzie (Niderlandy), Uniwersytet 
w Hamburgu (Niemcy).
W gronie prelegentów oprócz 

pracowników naukowych Zespołu  
Badawczego Prawa Pracy i Poli-
tyki Społecznej znaleźli się m.in.: 
prof. zw. dr hab. K. Baran (Uni-
wersytet Jagielloński), prof. zw. 
dr hab. A.  Sobczyk (Uniwersytet 
Jagielloński), dr hab. M. Latos-

freedom of speech of healthcare 
workers, pro-constitutional in-
terpretation of law, protection of 
trade secrets and undergoing vo-
cational training while staying in 
quarantine. The conference also 
prompted the considerations on 
social dialogue, helping employ-
ers in order to protect workplaces, 
the basis of remuneration other 
than the employment relation-
ship, namely, provided by the so- 
called Anti-crisis Shield, and the 
election of employee representati-
ves during COVID-19. 
The participants of the confe-

rence represented various scienti-
fic/academic institutions from Po-
land, such as: University of Silesia, 
Jagiellonian University, University 
of Warsaw, University of Wrocław, 
University of Łódź, University of 
Gdańsk, Koźmiński University, 
while participants from abroad re-
presented: University of Bologna 
(Italy), University of Paris Nanter-
re (France), University of Leiden 
(Netherlands), and the University 
of Hamburg (Germany).
The conference speakers, apart 

from those representing the Labo-
ur Law and Social Policy Research 
Team, included: prof. zw. dr hab. 
K.  Baran (Jagiellonian Universi-
ty), prof. zw. dr hab. A.  Sobczyk 
(Jagiellonian University), dr hab. 
M.  Latos-Miłkowska (Koźmiński 
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-Miłkowska, prof.  ALK (Aka-
demia Leona Koźmińskiego), 
dr hab. Ł.  Pisarczyk, prof.  UW, 
prof.  wizytujący UŚ (Uniwer-
sytet Warszawski), dr  D.  Ksią-
żek (Uniwersytet Jagielloński), 
dr  D.  Dorre-Kolasa (Uniwersytet 
Jagielloński), dr  J.  Czerniak-Swę-
dzioł (Uniwersytet Jagielloński), 
dr  I. Florczak (Uniwersytet Łódz-
ki), dr  M.  Barański (Uniwersytet 
Śląski), dr B. Mądrzycki (Uniwer-
sytet Śląski), dr U.  Torbus (Uni-
wersytet Śląski), dr M. Mrowicki 
(Biuro Rzecznika Praw Obywatel-
skich), dr A. Przybyłowicz (Uni-
wersytet Wrocławski), dr J. Szmit 
(Uniwersytet Gdański), prof. 
dr  Emanuele Menegatti (Uniwer-
sytet Boloński), prof. dr Tatiana 
Sachs (Uniwersytet Paryż Nater-
re), prof. dr Judith Brockmann 
(Uniwersytet w Hamburgu), 
dr Beryl ter Haar, prof. wizytują-
cy UW (Uniwersytet w Lejdzie). 
Ponadto wśród prelegentów – 
tworząc panel studencki – znaleź-
li się również studenci Uniwersy-
tetu Śląskiego oraz Uniwersytetu 
Jagiellońskiego.
Zaproszenie do wcielenia się 

w rolę moderatorów poszczegól-
nych paneli otrzymali: prof. zw. 
dr hab. Ludwik Florek (Uniwer-
sytet Warszawski), dr hab. Łu-
kasz Pisarczyk, prof. UW, prof. 
wizytujący UŚ (Uniwersytet War-

University), dr hab.  Ł.  Pisarczyk, 
Assistant Professor of Universi-
ty of Warsaw, Visiting Professor 
at the University of Silesia (Uni-
versity of Warsaw), dr D.  Ksią-
żek (Jagiellonian University), 
dr  D.  Dorre-Kolasa (Jagiellonian 
University), dr  J.  Czerniak-Swę-
dzioł (Jagiellonian University), 
dr I. Florczak (University of Łódź), 
dr M. Barański (University of Sile-
sia), dr  B. Mądrzycki (University 
of Silesia), dr U. Torbus (Univer-
sity of Silesia), dr M. Mrowicki 
(the office of the Commissioner 
for Human Rights), dr A. Przyby-
łowicz (University of Wrocław), 
dr J. Szmit (University of Gdańsk), 
prof. dr  E. Menegatti (Universi-
ty of Bologna), prof. dr T. Sachs 
(University of Paris Nanterre), 
prof. dr J. Brockmann (University 
of Hamburg), dr B.  ter Haar, Vi-
siting Professor at the University 
of Warsaw (University of Leiden). 
In addition, among the speakers 
were also students of the Univer-
sity of Silesia and the Jagiellonian 
University, who thereby represen-
ted the student panel. 
Appointments as the modera-

tors of individual panel discussion 
were kindly accepted by: prof. 
zw. dr hab. L. Florek (University 
of Warsaw), dr hab. Ł. Pisarczyk, 
Assistant Professor of University 
of  Warsaw, Visiting Professor of 
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szawski), dr Błażej Mądrzycki 
(Uniwersytet Śląski), dr Urszula 
Torbus (Uniwersytet Śląski) oraz 
mgr Magdalena Stryja (kierownik 
organizacyjny Uniwersytetu Ślą-
skiego, Rzecznik Wydziału Prawa 
i Administracji Uniwersytetu Ślą-
skiego).

Konferencja została objęta ho-
norowym patronatem Rzecznika 
Praw Obywatelskich dr hab. Ada-
ma Bodnara. Ponadto patronat 
nad konferencją objęli również: 
,,COOPERANTE. Polska Sieć Na-
ukowa Prawa Pracy i Zabezpie-
czenia Społecznego”, czasopismo 
naukowe ,,Z Problematyki Prawa 
Pracy i Polityki Socjalnej”, Kance-
laria dr hab. Mirosław Pawełczyk – 
Radcowie Prawni i Adwokaci oraz 
Kancelaria Raczkowski Ius Laboris 
Poland Global HR Lawyers.

University of Silesia (University 
of Warsaw), dr M. Barański (Uni-
versity of Silesia), dr B. Mądrzycki 
(University of Silesia), dr U.  Tor-
bus (University of Silesia), and 
mgr M. Stryja (organisational 
manager at the University of Sile-
sia, Spokesperson for the Faculty 
of Law and Administration of the 
University of Silesia). 
The conference was held un-

der the Honorary Patronage of the 
Commissioner for Human Rights 
dr hab. A. Bodnar. Remaining 
patrons of the conference were: 
the Polish Scientific Network of 
Labour Law and Social Security  
COOPERANTE, the scientific jour- 
nal Z Problematyki Prawa Pracy 
i Polityki Socjalnej, the law firm 
Mirosław Pawełczyk  ‒ Radcowie 
Prawni i Adwokaci, and Racz-
kowski Ius Laboris Poland Global 
HR Lawyers.


