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dziesiecioleciach XX w. Ukazuje bowiem niezwykly trud w zakresie podejmowa-
nia wyboréw spotecznych, politycznych i narodowych. Chociaz wiele decyzji ku-
stosza sanktuarium piekarskiego moze dzis budzi¢ kontrowersje, nie mozna ich
ujmowa¢ wytacznie w kategoriach negatywnych, pomijajac dwczesny kontekst
spoteczno-polityczny. To migdzy innymi wysitki pastoralne ks. Zielonkowskiego
przyczynity si¢ do przetrwania Kosciota katolickiego i naczelnych wartosci reli-
gijno-moralnych na tym terenie. Gtowny osrodek pielgrzymkowy Gérnego Slaska
moze stanowi¢ najbardziej wyrazisty i jednoznaczny symbol polskiej wspdlnoty
narodowej, rozdartej kiedys kordonami granicznymi. Stanowi¢ tez moze — jak uwa-
za ks. Wycisto — ,,zauwazalne zespolenie poznawczych i ekspresyjnych aspektow
oraz powiazan odnoszacych sie do przesztosci z szerokimi sentymentami i aspira-
cjami ukierunkowanymi na przyszto$é”.

Konkludujac, biografia ks. Pawla Zielonkowskiego, ukazana w szesciu roz-
dziatach, jest bardzo solidna. Zamystem Autora byto chronologiczne przedstawie-
nie wszystkich, nawet drobnych wydarzen z zycia tego §laskiego kaptana, urodzo-
nego 15 listopada 1859 r. w osadzie Lubndw, nalezacej wowczas do parafii sw.
Stanistawa Biskupa i M¢czennika w Fatkowicach koto Namystowa. Jej najwigk-
szym atutem sa wykorzystane zrodta, wiasciwa, logicznie skonstruowana budowa,
przystepny jezyk i prezentacja wyjatkowego fragmentu dziejow gtéwnego sank-
tuarium maryjnego na Gornym Slasku. Ksiazka ta dobrze wpisuje si¢ w historio-
grafie Kosciota katowickiego, biorac pod uwage fakt, ze posiadamy juz — napisana
przez tego samego Autora w 1992 r. — biografie innego proboszcza piekarskiego,
ks. Jana Alojzego Ficka, stawianego za wzor $laskim kaptanom.

Ks. Henryk Olszar

Slaskie Studia Historyczno-Teologiczne 2009, t. 42, z. 1, s. 259-263

Kodeksy etyki bibliotekarskiej na swiecie. Antologia narodowych kodeksow etycz-
nych, red. Zdzistaw Gebotys i Jacek Tomaszczyk, Wydawnictwo Stowarzyszenia
Bibliotekarzy Polskich (SBP), Warszawa 2008, 284 s.

Redaktorzy omawianej pracy i serii wydawniczej ,,Nauka — Dydaktyka —
Praktyka”, Zdzistaw Gebotys i Jacek Tomaszczyk, sa pracownikami Instytutu
Bibliotekoznawstwa i Informacji Naukowej Uniwersytetu Slaskiego w Katowicach
oraz znanymi specjalistami z zakresu bibliografii, bibliotekarstwa wspotczesnego,
bibliotekoznawstwa i bibliografikonu.

Korzenie bibliotekarskiej mysli etycznej, zawartej w stowie drukowanym, sie-
gaja szesciuset lat. Za pionieréw bibliotekarskiej etyki zawodowej uchodza dwaj
siedemnastowieczni bibliotekarze, Francuz — Gabriel Naudé (1600-1653), autor
Doradztwa w sprawie ustanowienia bibliotecznego i Niemiec — Gottfried Wilhelm
Leibniz (1646-1716), sekretarz ksiccia Jerzego Ludwika Hanowerskiego i autor
systemu katalogowego w jego bibliotece. Jednak dopiero wiek XIX przyczynit si¢
do intensyfikacji wypowiedzi na temat powinnosci etycznych bibliotekarza, co
znajduje wyttumaczenie we wzroscie liczby bibliotek, ich zr6znicowaniu i posze-
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rzeniu sie profilu wykonywanych zadan oraz powickszeniu i poszerzeniu sie kre-
gu uzytkownikdéw. Za wiasciwa ojczyzng bibliotekarskiej etyki zawodowej nalezy
uzna¢ Stany Zjednoczone Ameryki Potnocnej. Masowy ruch bibliotek publicznych
w drugiej potowie XIX w. doprowadzit do usamodzielnienia si¢ zawodu bibliote-
karskiego, a w konsekwencji do podjecia powaznej dyskusji na temat wymogow,
ktdre sie winno stawia¢ pracownikom bibliotek, w szczeg6lnosci jakie maja posia-
da¢: wyksztatcenie, doswiadczenie zawodowe, stosunek do instytucji jako takiej
oraz sktadajacych sie na nia elementow. Po raz pierwszy w 1903 r. Mary Wright
Plummer (1856-1916) okreslita wymagania dotyczace przygotowania zawodowe-
go bibliotekarzy, ujmujac je w cztery zasady: znajomos¢ bibliografii, znajomosé¢
techniki bibliotecznej, znajomosé¢ zasad administracyjnych oraz przygotowanie
zawodowe. W 1909 r. Charles Knowles Bolton (1867-1950) z Bostonu opracowat
pierwszy wzor kodeksu etyki bibliotekarzy, zawierajacy siedemnascie zalecen.
Po latach dyskusji i sporéw Amerykanskie Stowarzyszenie Bibliotekarzy (ALA -
American Library Association) uchwalito w 1938 r. pierwszy na swiecie kodeks
etyki bibliotekarskiej o nazwie: Kodeks etyki zawodowej bibliotekarza, zamykajac
pewien rozdziat w rozwoju bibliotekarskiej mysli etycznej, sprowadzajac ja zara-
zem na tory wypracowania katalogu powinnosci, ktére bytyby dyrektywami poste-
powania w zyciu zawodowym, wyznaczajacymi zarazem kierunki mysli etycznej.

Dorobek pismienniczy na temat etyki bibliotekarskiej jest niematy. Sa to jed-
nak przewaznie teksty réznorodne co do tresci i niesamoistne pod wzgledem wy-
dawniczym. Godzi sie zaznaczy¢, ze prezentowana praca jest pierwsza, tak szero-
ko omawiajaca problem etyki bibliotekarskiej na polskim rynku wydawniczym.
Antologia Glebotysia i Tomaszczyka jest bowiem zbiorem kodekséw etycznych dla
bibliotekarzy i pracownikdw informacji, obowiazujacych w szesc¢dziesieciu jeden
krajach naszego globu, na wszystkich kontynentach. Autorzy opracowania zebrali
wszystkie istniejace, aktualnie obowiazujace narodowe kodeksy etyczne, przygo-
towane i uchwalone w zdecydowanej wigkszosci krajow, przez narodowe zwiazKi
bibliotekarzy i pracownikow informacji. W antologii zostaty zatem uwzglednione
wytacznie kodeksy etyczne, ktorych zasieg terytorialny, przynajmniej nominalnie
pokrywa sig z terytorium danego kraju, a zasieg przedmiotowy dotyczy catej gru-
py zawodowej bibliotekarzy i pracownikéw informacji. Poza antologia znalazty
sie kodeksy 0 wezszym lub szerszym zakresie i zasiegu oddziatywania. Antologia
kodeksow etyki bibliotekarskiej stawia sobie za cel rozszerzenie horyzontéw po-
znawczych polskich bibliotekarzy i bibliologéw oraz dostarczenie im materiatu
do przemyslen i refleksji.

Antologia prezentuje szes¢dziesiat szes¢ kodekséw narodowych, pochodza-
cych z lat 1959-2007, ktdre zostaty przettumaczone na jezyk polski z zachowa-
niem ,litery i ducha” tekstow. Kodeksy etyczne zostaty zgrupowane w ksiazce
w uktadzie alfabetycznym wedtug czgsci swiata (kontynent) i nazw krajow. Ich ze-
branie i opracowanie zabrato autorom blisko dwa lata. Prezentacje kodeksow po-
przedza syntetyczne oméwienie ich wazniejszych cech formalnych i tresciowych.
Dopetnieniem zgromadzonego materiatu sa zestawienia bibliograficzne bibliote-
karskich kodeksdw etycznych: w Internecie oraz polskiej i obcej literatury na temat
kodeksow etyki bibliotekarskiej. Bez fatszywej skromnosci mozna powiedziec, ze
praca Gebotysia i Tomaszczyka ma charakter pionierski, bo dotychczasowe préby
zebrania i opracowania antologii kodeksow etycznych konczyty sie potowicznym
sukcesem. Pierwsza drukowana antologia bibliotekarskich kodeksow etycznych,
wydana w 2002 r. w Rosji, liczy dwadziescia pig¢ kodeksow.
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Mapa kodekséw etyki zawodu bibliotekarskiego nie ujawnia podtoza oraz me-
chanizmow ich ksztattowania sie. Nie udziela réwniez odpowiedzi na szereg pytan,
takich jak: Kiedy zaczeto poswigcac im wigksza uwage? Kim byli pionierzy kodek-
sOw w znaczeniu pierwszych tworcow kodeksow? Jak dochodzito do ustanowienia
kodekséw etycznych dla bibliotekarzy? Wedtug autoréw opracowania odpowie-
dzi na postawione wyzej pytania musimy szuka¢ w samych kodeksach etycznych
lub nielicznych opracowaniach na ich temat. Gdy spojrzymy zwitaszcza na daty
tworzenia i ustanawiania europejskich kodeksow etyki bibliotekarskiej, wyraznie
widzimy, ze zainteresowanie ta problematyka ze strony srodowiska bibliotekar-
skiego przypada na lata dziewiecdziesiate XX stulecia, kiedy to powstata zdecy-
dowana wiekszos¢ kodeksow (29). W dyskusji o etyce tego zawodu wzieli udziat
rowniez Polacy: Joachim Lelewel, Karol Estreicher, Stanistaw Dunin-Borkowski,
Maksymilian Sobieszczanski, Zbigniew Zmigrodzki, Barbara Sosinska-Kaleta.

Indywidualny charakter kodeksow etyki bibliotekarskiej — jak zaznaczyli au-
torzy antologii — zaznacza si¢ w wielu elementach. Jednym z nich jest nazewnic-
two. Wskazuje ono na charakter kodeksu, na jego zasieg terytorialny, a takze na
zasieg oddziatywania i profesjonalizm adresatéw. Cecha formalna kodeksow jest
ich wielkos¢. Na pewno z punktu widzenia odbiorcy zaleta jest nieduza objetos¢
i maksymalna zwiezto$¢ kodeksdw. Ten postulat spetniaja kodeksy zbudowane
w formie ,,dekalogowej”, liczace od siedmiu do czternastu punktow, a w przeli-
czeniu na liczbe znakdéw mieszace sie w granicach: 1100-1500. Niejako na dru-
gim biegunie znajduja sie kodeksy bardzo rozbudowane, o objetosci siegajacej
nawet do Kilkunastu tysiecy znakow. Wsrdd elementow rdznicujacych bibliote-
karskie kodeksy etyczne krajow wybija sie niejako na plan pierwszy struktura or-
ganizujaca ich tresc¢. ,, Typowe” kodeksy etyczne sktadaja si¢ z dwdch czesci, tj.
ze wstepu, czyli czesci pierwszej oraz czesci drugiej zawierajacej wykaz cech, po-
winnosci i obowiazkéw bibliotekarzy. Modele petne zawieraja jeszcze komenta-
rze i objasnienia oraz informacje o sankcjach grozacych za nieprzestrzeganie tre-
$ci kodeksow etycznych.

Autorzy antologii zauwazyli, ze naturalna ptaszczyzna odniesien kodeksow etyki
bibliotekarskiej jest biblioteka w catosci i jej czesci sktadowe: bibliotekarze, uzyt-
kownicy, zasoby: dokumenty, informacje i wyposazenie. W$rod obszarow zainte-
resowan tworcodw kodeksow uwydatniony jest sam zawod bibliotekarza, jego kwa-
lifikacje, stosunek do innych bibliotekarzy oraz relacje pomiedzy bibliotekarzem
a spoteczenstwem i biblioteka. Stad kodeksy etyki bibliotekarskiej sa czyms w ro-
dzaju katalogu wartosci uznawanych i wyznawanych w $wiecie bibliotekarskim.
Obiektywizm, bezstronnos¢, dyskrecja, uprzejmosc¢ bibliotekarza, szacunek, pro-
fesjonalizm, unikanie prywaty naleza do wartosci podstawowych, akcentowanych
w kodeksach. Jezeli w kodeksach jest mowa o konfidencjonalnosci danych, prawie
wiasnosci intelektualnej, unikaniu wszelkiej dyskryminacji, czy swobodnym doste-
pie do informacji, to bezposrednim odniesieniem sa uzytkownicy. Jezeli akcentu-
Je si¢ w nich kwestig cenzury i zakaz dyskryminacji, to sita rzeczy kojarzone sa te
wartosci z bibliotecznymi i informacyjnymi zasobami biblioteki, aczkolwiek dys-
kryminacja moze dotyczy¢ rdwniez uzytkownikow biblioteki. Jakos¢, powszech-
nos¢, swobodny przyptyw ustug sa jednoznacznie identyfikowane z informacja.
Podobnie naturalne jest taczenie profesjonalizmu, poszanowania wspétpracowni-
kéw oraz obowiazku podnoszenia kwalifikacji z zawodem bibliotekarskim.

Pewne watpliwosci moze budzi¢ postulat zakazu prywaty rozumiany jako po-
stawe zawodowa wolna od politycznych, moralnych i religijnych uprzedzen oraz
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dazenia do osiagnigcia korzysci osobistych. Dla autoréw ksiazki problemem trud-
nym — z punktu widzenia metodologii — byto nie tyle ,,wytuskanie” powszechnie
akceptowanych wartosci etycznych, co ich odszukanie w poszczegolnych kodek-
sach, czesto ukrytych wsrdd innych tresci. Ale ich praca przyniosta efekt w postaci
prezentacji — wspolnego dla wszystkich szes¢dziesigciu szesciu kodeksow — kata-
logu wartosci (tab. 6, s. 33-34), w ktdrym znalazty si¢: wysoka jakos¢ i dostep-
nos¢ ustug, swobodny dostep do informacji bibliotecznej, sprzeciw wobec cenzu-
ry, konfidencjonalnos¢ danych, obrona praw autorskich, podwyzszanie kwalifikacji
pracownikow biblioteki, poszanowanie wspotpracownikéw, profesjonalizm oraz
zakaz jakiejkolwiek dyskryminacji, stronniczosci i prywaty. Przestrzeganie tych
wartosci pozostawiono jednak sumieniu i samoswiadomosci bibliotekarzy lub ich
obowiazkowi moralnemu, a w przypadku cztonkéw stowarzyszen bibliotekarskich
w roznych krajach — Sadowi Kolezenskiemu, Sadowi Honorowemu, Trybunatowi
Honorowemu, Komitetowi Dyscyplinarnemu lub Komisji Etyki, ktére moga za-
wiesza¢ albo wyklucza¢ ich z szeregéw organizacji.

W 2000 r. zbiorowos¢ spoteczna, jaka tworza bibliotekarze polscy, zbadano przy
pomocy sondazu diagnostycznego. Ankiete na temat etyki zawodowej rozprowa-
dzono za pomoca poczty elektronicznej wérdd pracownikéw bibliotek w Szczecinie,
Koszalinie, Gdansku, Olsztynie, Bydgoszczy, Toruniu, Biatymstoku, Poznaniu,
Warszawie, Zielonej Gorze, Wroctawiu, Kielcach, Katowicach, Krakowie i Nowym
Saczu. Legitymowali sie oni réznym stazem pracy, wyksztatceniem i zajmowanym
stanowiskiem. Ta droga uzyskano 200 wypetnionych kwestionariuszy ankiety, na
ktora sktadato sie 16 pytan zamknietych: 1) Czy pobieranie optat od czytelnikéw
za informacje jest etyczne?; 2) Czy pokrywanie kosztéw procesu udostepniania
przez uzytkownikow biblioteki jest stuszne?; 3) Czy powinnoscia bibliotekarza
jest poswigcanie dodatkowego czasu uzytkownikom poza swoim czasem stuzbo-
wym?; 4) Czy niewielkie uposazenie i status spoteczny zawodu usprawiedliwia-
ja niski poziom ustug i nieche¢ do stawiania sobie wysokich wymagan?; 5) Czy
znajomos¢ problematyki zawodowej jest wystarczajacym atutem do bezposredniej
pracy z uzytkownikiem?; 6) Czy przed podjeciem pracy w dziatach udostepniania,
niezbedne jest przeszkolenie pracownika w zakresie podstaw psychologii, pedago-
giki, komunikacji spotecznej?; 7) Czy pozawerbalne elementy komunikowania, ta-
Kie jak usmiech, wyraz twarzy, gestykulacja, postawa ciata sa istotne w kontaktach
z uzytkownikiem?; 8) Czy wyrozumiatos¢, zyczliwosé, cierpliwosé w stosunku do
czytelnika powinny by¢ podstawowym kryterium kwalifikowania do pracy z czy-
telnikiem?; 9) Czy uwaza Pan/Pani, ze praca z czytelnikiem jest dowartosciowa-
niem czy tez kara?; 10) Czy absorbowanie automatyzacja procesu bibliotecznego,
odbywajace si¢ kosztem dziatalnosci ustugowej na rzecz czytelnikow, jest stusz-
ne?; 11) Czy odmawianie rezerwacji ksiazek lub innych materiatdbw w wypozy-
czalni jest rzecza etyczna?; 12) Czy informowanie zainteresowanych, kto posiada
wypozyczone materiaty, jest stuszne?; 13) Czy sympatie ideologiczne sa uzasad-
nione w polityce gromadzenia zbioréw?; 14) Czy uwaza Pan/Pani, ze integracja
bibliotek wyzszych szkdt prywatnych ze srodowiskiem zawodowym oraz wzajem-
na wspdtpraca powinna by¢ faktem oczywistym?; 15) Czy jest etyczne zamyka-
nie bibliotek w miesiacach letnich?; 16) Czy obrona biblioteki przed krytyka jest
powinnoscia bibliotekarza?

Po uwzglednieniu opinii wyrazonych w dyskusji publicznej zostat opracowa-
ny tekst polskiego Kodeksu etyki bibliotekarza i pracownika informacji, przyjety
22 lutego 2005 r. przez Zesp6t autorski i przedstawicieli Zarzadu Stowarzyszenia
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Bibliotekarzy Polskich w osobach przewodniczacego Jana Wotosza i sekretarza
generalnego Elzbiety Stefanczyk. ,,Ten zbidr wartosci moralnych [czes¢ druga
Kodeksu, s. 227-230 — przyp. H.O.] daleki od katalogu dobrych praktyk zawodo-
wych lub podrgcznika savoir-vivre, jest — zdaniem Zdzistawa Gebotysia — srod-
kiem ciezkosci kodeksu i na nim powinna koncentrowac¢ si¢ dyskusja srodowiska,
ktére w matym stopniu zyje wartosciami”.

Bibliotekarzom i pracownikom informacji bardzo potrzebne jest obyczajowe
spoiwo, poniewaz istnieja w Polsce sity zainteresowane tym, aby nadal w tym sro-
dowisku nie byto zgody na ptaszczyznie swiatopogladowej oraz nie obowiazywaty
zadne wymogi kwalifikacyjne, zas awans nastepowat gtéwnie za wystuge lat lub
wedtug kryteridw nomenklatury partyjnej. Stad nalezy ze szczeg6lna nadzieja spoj-
rze¢ na zapisy kodeksu, ktore staja sie swoistym ,,ztotym srodkiem”, bo odwotuja
sie do konkretnych praktyk i wskazuja na odbiorcow ustug bibliotecznych i infor-
macyjnych jako wymagajacych klientdw. Emocje i doznania w tej sprawie moga
by¢ przeksztatcone albo w cnoty lub znieksztatcone w wady. Na ten vox temporis
zwrocit uwage w dniu 26 maja 2002 r. dwczesny prefekt watykanskiej Kongregacji
Nauki Wiary, kardynat Joseph Ratzinger, a obecnie papiez Benedykt XVI, ktory
w czasie pobytu w Czestochowie powiedziat: ,,Bibliotekarze maja do spetnienia
wielka i odpowiedzialna misj¢. Stoja bowiem na strazy nauki i kultury”.

Ks. Henryk Olszar

Slaskie Studia Historyczno-Teologiczne 2009, t. 42, z. 1, s. 263-267

Z.A.J. Peszkowski, S.Z.M. Zdrojewski, Katoliccy duchowni w Golgocie Wscho-
du. Od ksiedza Pomirskiego do ks. Niedzielaka, Pelplin — Warszawa — £.6dz — Or-
chard Lake (Bernardinum) 2002, 1176 s. tekstu + 77 s. Aneksy

Wiek XX na przestrzeni 2000 lat dziejéw chrzescijanstwa byt najbardziej na-
pietnowany meczenstwem wyznawcédw Chrystusa. Ludzie gineli gtéwnie z rak to-
talitarnych systeméw: komunizmu i niemieckiego hitleryzmu. W tym to wieku,
przede wszystkim w pierwszej jego potowie, niektdre zwitaszcza z europejskich kra-
Jow, np. Meksyk, Hiszpania, Zwiazek Radziecki oraz nalezace do ,,Bloku wschod-
niego” Czechostowacja, Jugostawia, Wegry, Rumunia i inne, przezyty szczegol-
nie okrutne przesladowania chrzescijan. Szczegélnego cierpienia doznat Kosciot
w Albanii, kraju ogtoszonym w czasach komunizmu jako ateistyczny.

Po upadku pod koniec XX w., zwlaszcza w Zwiazku Radzieckim komunizmu,
w krajach bytego ,,bloku wschodniego” powstaja wspotczesnie inicjatywy sza-
cowania strat w ludziach, poniesionych zwtaszcza w czasie |l wojny swiatowej.
»Straty te”, majac gtéwnie charakter ludobdjstwa, wykopaty w stosunkach sasiedz-
kich narodéw Europy srodkowej i wschodniej przepas¢ niecheci, nawet wrogo-
sci. To ,,szacunkowe podliczanie” nie powinno by¢ oczywiscie rozdrapywaniem
ran, lecz rozliczeniem si¢ w prawdzie z przesztosci. Dopiero po tym narody moga
swoje sasiedztwo utozy¢ w pokoju, zarazem bez powtarzania btedow przesztosci.
Szczegoblnie dotknietymi ludobdjstwem w pierwszej potowie XX w. byli Polacy



