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MODEL PREZBITERA DIECEZJALNEGO WEDLUG
I SYNODU DIECEZJI KATOWICKIE]

Ustawienie modelu prezbitera diecezjalnego zalezy przede wszystkim od
jego teologicznych zatozen. I Synod Diecezji Katowickiej swoja teologig prez-
biteratu opart na wskazaniach Soboru Watykariskiego II, akcentujac kaptans-
two Jezusa Chrystusa, w ktérym uczestniczy caty Kosci6t2. Synod powtarza
nauke Vaticanum II o eklezjalnym charakterze kaptaristwa hierarchicznego.
Kaptanstwo hierarchiczne wyrasta z kaptaristwa wsp6lnego wiernych, choé ré-
zni si¢ od niego co do istoty. Dekret synodalny O postudze kaplanskiej w Kos-
ciele Katowickim wskazuje na eklezjalny wymiar §wigcefi prezbiteratu3. To, co
stanowi pewne uzupelnienie i zarazem pewne novum w oficjalnym modelu
prezbitera Kosciota Lokalnego w odréznieniu od nauki Kosciota Powszechne-
go — wynika z niekt6rych wskazan Synodu, dotyczacych kaptana-duszpasterza
wsp6lnoty Ludu Bozego. Synod okresla je jako przestanki owocnej postugi ka-
planskiej w Kosciele Katowickim?. ‘

Postgpujac zgodnie z duchem Synodu, nalezatoby wpierw scharakteryzowaé
juz zastany model prezbitera gérnoslaskiego. Taki punkt wyjscia wydaje sie
byé potrzebny z uwagi na pytanie, jakiego rodzaju dziedzictwo przesztosci
przeﬁazali kaptani okresu zaboréw i okresu migdzywojennego prezbiterom
z lat powojennych i z ostatniego okresu? Kosciét Powszechny, urzeczywistnia-
jac swoja zbawcza misjg w konkretnym Kosciele Lokalnym i poszukujac w nim
wlasciwego modelu prezbitera dostosowanego do obecnych i nadchodzacych
czasOw, musi nawigza¢ do uwarunkowan geograficznych oraz narodowo-spote- |
cznych wiasciwych dla danego terenu.

W drugim paragrafie zostanie ukazana synodalna formacja kaptana diecez-
jalnego — i to zaréwno seminaryjna, jak i pozaseminaryjna — z uwzglednie-
niem jego cech osobowosciowych. Natomiast w trzecim paragrafie trzeba be-
dzie scharakteryzowac rolg prezbitera w spoleczefistwie, ukazujac funkcje
sktadajace si¢ na jego role.

Calo$¢ pozwoli nam odpowiedzie¢ na pytanie: Jaki jest oficjalny model ka-

tana diecezjalnego wedtug I Synodu Diecezji Katowickiej — innymi stowy:
jakie sa idealne cechy jego osobowosci i roli w spoteczeristwie Kosciota Lokal-
nego w Katowicach?

1Chodzi o model, czyli o idealny obraz prezbitera, ktéry w odréznieniu od wzoru oznacza normyi -
wgobraiem'a na temat wiasciwego zachowania sie, a nie faktyczne zachowania.

Por. VIII, 1. —Przy cytowaniu Synodu zostanie uwzgledniona numeracja synodalna, przy czym
cyfry rzymskie oznaczaja poszczegblne uchwaly synodalne wedlug ich kolejnosci w spisie treci.
Problematyka prezbitera diecezjalnego jest zawarta nie tylko w VI, VII i VIII dekrecie synodal-
nym. Stad wynika konieczno$¢ odwotywania sig do wskazar wszystkich 22 dekretéw.

3Por. VIII,1.3.
4Por. VIIL3
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1. ODZIEDZICZONY MODEL PREZBITERA OGOLNOSLASKIE-
GO W DEKRETACH SYNODU :

W toku przeprowadzonych badan stwierdzono’, ze modelem kaptana, ktéry
zdecydowanie przewazal, byl model prezbitera-duszpasterza, z silnym autory-
tetem urzgdowym i z wysoka pozycja spoleczng. Wysoka pozycja spoteczna
ksigdza wynikala z jego roli, w ktérej funkcje stowa, kultu i pasterzowania zta-
czyly si¢ z obrona intereséw polskiego ludui to zaréwno religijnych, jak i naro-
dowych. Synod zwraca uwage na efektywno$¢ dziatania prezbitera gérno§las-
" kiego i na r6znorodno$¢ podejmowanych przez niego akcji. Zastuga kaptanéw
pracujacych na terenie Gérnego Slaska byto powszechne uczgszczanie wier-
nych na Mszg $wigta®. Wypada tu przypomnieé, ze prezbiterzy glosili podczas
Mszy $wigtej kazania w jezyku polskim, w spos6éb zrozumiaty dla stuchaczy.
Jest to tym godniejsze podkreslenia, ze chodzilo o teren bgdacy pod okupacja
pruska i austro-wegierska’. Rola prezbiter6w nie ograniczata si¢ tylko do od-
prawienia Mszy §wigtej i wygloszenia kazania, ale takze miata na celu formo-
wanie tradycji religijnych o trwalej wartosci. Wierni, kierowani przez swoich
prezbiteréw, w sposob zywy uczestniczyli we Mszy §wigtej przez Spiew, czeste
przystgpowanie do sakramentéw §wigtych. Praktykowali tez modlitwe w rodzi-
nie. ,,Z kolei te wartosci ksztaltowaly Zycie codzienne, szczegélnie zycie
rodzinne, nadajac mu specyficzny, do pewnego stopnia nawet sakralny charak-
ter, ktg)ry dotad jeszcze trwa we wspomnieniach i praktykach starszego poko-
lenia”8. : ‘

Prezbiter gérnoslaski czul si¢ dobrze nie tylko jako liturg-rytualista czy
»Swietny technik duszpasterski”®, lecz réwniez jako administrator, ktéry
w miarg swych mozliwosci staral si¢ poznac parafig 1 dlatego troszczyt si¢ o roz-
waj katolickich organizacji mtodziezowych, mtodych robotnikéw i rzemieslni-
koéw, matek i ojcow, III zakonu franciszkarniskiego!®. Jako pasterz catej wspél-
noty parafialnej podejmowal caly szereg akcji charytatywnych, ktére miaty na
celu formowanie autentycznej wspoélnoty chrzescijanskiej, nie ograniczajac

SW niniejszym punkcie ograniczymy sie do wnioskéw wynikajacych z analizy odziedziczonego
modelu prezbitera gérnolaskiego. Zainteresowanych ta problematyka nalezy odestaé do VIII de-
kretu I Synodu Diecezji Katowickiej, a takze do szeregu publikacji. Na uwagg zastuguje ,,Nasza
Przeszios¢” XLIV/1975/, w calosci poswigcona problemom diecezji katowickiej; ponadto wiele ar-
tykuléw opublikowanych w ,,Znaku”, ,,Chrzescijaninie w §wiecie” oraz w ,,Slaskich Studiach Hi-
storyczno-Teologicznych”. Dla przyktadu: bp H. Bednorz, Pierwszy Synod Diecezji Katowic-
kiej, ,,Znak” 28 5976 nr 265,926;St. Bista, W poszukiwaniu ksztaltu postugi kaptariskiej, SSHT
%127?6279; B. WozZnica, Z historii Diecezji Katowickiej, Chrzescijanin w §wiecie 9(1977) nr 59-

, 41-56. , :

SPor. VIII,2.1.4.

7Por. Bista, jw., 279. —Por. takze: B. Reiner: Wyznania i zwiqzki religijne w wojewddztwie
Slgskim 1922-1934. Instytut Slaski w Opolu 1977, 113 oraz 156—160. Autor jest nastawiony kryty-
cznie wobec Kosciola katolickiego. Tym bardziej liczy sig jego glos doceniajacy rolg Kosciola w
utrzymaniu polskosci ziemi §laskiej pod rzadami pruskimi. Nas. 113 pisze: ,,Lud §laski, od wiekéw
germanizowany, widzial swego potencjalnego obroricg w Kosciele, w ramach ktérego pielegnowat
swoj jezyk i polskie tradycje narodowo-kulturaine. Polskie nabozeiistwa i praktyki religijne miaty
swg wagg nie tylko z religijnego, ale i z narodowego punktu widzenia. Fakt, ze lud §laski przetrwat
wiekowe zmagania z naporem germanizacyjnym, byt niewatpliwie w powaznej mierze zastugg du-
chowieristwa, gtéwnie katolickiego”. — Por. takze: VIII,2.1.1. Synod przypomina réwniez, ze
,nauczanie katechizmu odbywalo si¢ takze w jezyku polskim™.

8VIIL,2.1.4. o

9Bista, jw., 280.

10por. VIIIL,2.1.4.
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si¢ tylko do praktyk dobroczynnoséci. Dla przykladu — prowadzit akcjg misyj-
ng i trzeZwosciowa kierowana przez ks. Jana Ficka, proboszcza piekarskiego
(XIX wiek)!1. Dzigki wspomnianej gorliwosci i samodzielnosci pastoralnej po-
dejmowal szereg innych akcji duszpasterskich, ktére uwzglgdniaty konkretne
potrzeby terenu. Wydawal modlitewniki, propagowal czytelnictwo religijne
1 $wieckie, byl organizatorem amatorskich ruchéw teatralnych, zespotéw ché-
rowych, budowal domy starcéw, sierocifice, a nawet szpitale!2. W tym kontek-
§cie prezbiter pracujacy na Gérnym Slasku mégt by¢ uznany za obrorice ,,inte-
reséw polskiego ludu i to zar6wno religijnych, jak i narodowych, a przede
wszystkim prawa do jezyka polskiego”!3. W tym znaczeniu réwniez mozna mé-
wié 0 jego wysokim autorytecie, ktory opieral si¢ przede wszystkim na wladzy
$wigcen oraz na instytucji.

W katalogu cech osobowosciowych prezbitera Synod wymienia: poswigce-
nie, gorliwos$¢ duszpasterska, doskonale, jak na owe czasy, przygotowanie in-
telektualne, samodzielno$¢ pastoralna w podejmowaniu szeregu akcji duszpa-
sterskich, skromny styl zycia, jedno$¢ z biskupem i z calym prezbiterium diece-
zjalnym, kaptariska wspélnot¢ mieszkania i stolu. Obraz kaplana nie bytby
pelny, gdyby zatajono w nim jego ujemne cechy osobowosciowe, a zwlaszcza
praktycyzm pastoralny i nastawienie pragmatyczne!4. Kaptan pracujacy na
G6rnym Slasku, z matymi wyjatkami, poprzestawat na efektach zewngtrznych
iilosciowych, bez pogtebienia wewngtrznego!>. Wskazuje sig tez na inne cechy
ujemne osobowosci prezbitera gérnoslaskiego, mianowicie na ze§wiecczenie
oraz materializm niektorych ksigzy'6. W okresie migdzywojennym w rozwija-

Por. Bista, jw., 279; por. takze: VII1,2.1.4.

12por, VIIL,2.1.1.; por. takze: Bista, j.w., 279.

1BVIIL2.1.1.

14V111,2.2.4—Por. bpH. Bednorz, jw.,926: ,,Na Synodzie nie ufali§my ﬁrzesadnie wlasnej in-
tuicji, ani tez nie opierali$my si¢ na utartych, z géry w przesztosci ustalonych schematach, szablo-
nach, ale badalismy wsp6lczesna rzeczywistos¢, w ktérej zyje Kosciol na Slasku. Zauwazylismy
wtedy, ze w diecezji istnialo mnéstwo takich od kilku dziesiatek lat urobionych schematéw o tym,
jak Kosci6t powinien postgpowad i dziataé. Tworzyly je gléwnie poprzednie generacje duszpaste-
rzy §laskich, wiréd ktorych nie jeden raz znaleZli sig ludzie bardzo wybitni i zastuzeni. Dlatego wia-
$nie tym mocniej narzucaly sie schematy pastoralne przez nich ustalone, tak ze naprawdg trudno-
byto od nich si¢ oderwaé i odejsé. Przezywali to nawet §wiatli duszpasterze i ich §wieccy pomocnicy.
Dopiero tacznie z rozwijajacym si¢ Synodem, gdy u§wiadomili§my sobie, ze w minionych kilku-
dziesieciu latach po II wojnie §wiatowej dokonaly sie w Polsce, a zwtaszcza na Slasku, najbardziej
uprzemystowionym i zurbanizowanym, glgboko siggajace wielkie przemiany gospodarcze, spole-
czne i inne, zaczgliémy rozumieé, ze koniecznie trzeba zmienié duszpasterskie sposoby oddziatywa-
nia na wiernych. Konkretnie biorac, trzeba do nich inaczej GJode’éé, niz przed wybuchem II wojny
swiatowej. Do tego wiasnie pobudzily procesy synodalne”. W dalszym ciagu swoich wywodéw Au-
tor podaje konkretne przyklady nastawienia pragmatycznego, np. niech¢é duszpasterzy do prakty-
ki koledy poza okresem Bozego Narodzenia. — Por. takze: Bista, j.w, 279; por. réwniez Bed-
norz, j.w., 930: ,Nie chcieliémy jednak wpa$¢ w drugie niebezpieczeristwo, nazwijmy je prakty-
cyzmem pastoralnym, ktéry na Slasku nieraz $wigcit wielkie triumfy, m.in. dlatego, e z powodu
zbyt licznych zaje¢ i bardzo szybkiego tempa zyciowego po prostu nie byto wolnego czasu na diuz-
sze studium i glgbsze refleksje teologiczne”. .

15Ze zbioru synodalnych materiatéw roboczych, a takze z opowiadan starszych ksigZy wynika, ze
wychowanie do kaplaristwa w Seminarium Wroclawskim miafgpewne luki. Studenci Wydziatu Te-
ologicznego na Uniwersytecie Wroctawskim po ukoiiczeniu studiéw filozoficzno-teologicznych
zbierali si¢ na krotki okres czasu w seminarium, po czym otrzymywali §wigcenia nizsze i wyzsze.
Braki w formacji duchowej objawialy si¢ w postawie prezbitera gérno€laskiego, ktéry odznaczal
si¢ wielka ruchliwosécia w organizowaniu akcji duszpasterskich, ale bez nalezytego pogtebienia du-
chowego.

16por. Bista, i']w. , 280. Autor zalicza do ujemngch cech prezbitera gérno§laskiego: ,burzuazyjne
nawyki pewnej liczby kaplan6éw, zwlaszcza proboszczéw, ki6rzy zapominajac 0 swoim robotni-
czym i chlopskim pochodzeniu, przybierali styl zycia i maniery nowobogackich, co szczeg6lnie uje-
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jacym sig Kosciele Katowickim zmienitly si¢ warunki polityczne, spoteczne i go-
spodarcze, jednak zasadniczy model prezbitera nie ulegt zmianie!”. Pozycja
spoteczna kaplana w tym czasie jest wcigz wysoka, prezbiter gérno$laski cieszy
si¢ autorytetem w duzej czgéci spoleczeristwa. Podobnie wigZ szerokich mas z
Kosciotem, biskupem, kaptanem pozostata nadal mocna i zywa. Postawa ksig-
zy w latach II wojny éwiatoweli, kiedy to wielu z nich dzielito los umegczonego
ludu, pogtebita jeszcze te wigZ'®. Wierni zycza sobie kontaktéw z ksigdzem, za-
siegaja u niego porad zyciowych, s3 wobec niego zyczliwi.

Po II wojnie §wiatowej, a zwlaszcza w chwili obecnej, prezbiterium diecez-
jalne odznacza si¢ specyficzng rézporodnoscia. Jest bowiem ztozone z trzech
pokolen: sprzed II wojny, z lat bezposrednio powojennych i z ostatniego 15-le-
cial®. Zycie wsp6lne duchowieristwa jest w dalszym ciagu praktykowane. Sy-
nod stwierdza, Zze poziom religijno-moralny ogétu duchowieristwa jest nadal
wysoki?0. Wskazuje sig na Wyzsze Slaskie Seminarium Duchowne w Krako-
wie, ktére po zniesieniu Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu Jagielloniskie-
go w 1954°roku przejeto formacje intelektualng przysztych kaptanéw?!. Za-
pewne jednak réwniez formacja pastoralna byta wlasciwie ukierunkowana,
skoro Synod uwazal za stosowne zaznaczy¢, ze ,,gorliwo$¢ duszpasterska na
niektérych odcinkach nawet wzrosta i zrodzita nowe inicjatywy”?2. Do nowych
inicjatyw zalicza si¢: wezesna Komunig $wigta, katechezg dorostych, dekanal-
ne 1 parafialne rady duszpasterskie, przedtuzenie okresu odwiedzin duszpa-
sterskich corocznych.

Chociaz model prezbitera KoSciota Katowickiego po II wojnie $wiatowej
pozostal zasadniczo niezmieniony, zwlaszcza gdy chodzi o wigZ kaptana z lu-
dem, to jednak na skutek og6lnych przemian nastapity réwniez i na tym polu
pewne przesunigcia. Coraz czgsciej wystepuje przeniesienie akcentu z autory-
tetu urzedu na autorytet osobisty: religijny, moralny, intelektualny?3. Usuwa
si¢ ksigdza z czynnego udzialu w zyciu Swieckim i publicznym, a w zwiazku
z tym ulega zmianie jego pozycja spoleczna. Jest ona nadal wysoka, ale inna,
bardziej specjalistyczna, ograniczona juz tylko do porad religijnych. Ro$nie
krytyczne spojrzenie na kaptana w zwiazku z post¢gpujacym kryzysem autoryte-
téw spotecznych i ze wzrastajaca liczba ludzi niewierzacych. Coraz wiecej wier-
nych doréwnuje ksigdzu poziomem wyksztalcenia i kultury, a nawet go prze-
wyzsza. Réwnoczesnie prezbiter u§wiadomil sobie nowa rolg, dotychczas mu
nieznang, a mianowicie, ze wypetniajac funkcje postugi kaptariskiej, powinien
dowarto$ciowac¢ laikat, kt6ry z przedmiotu duszpasterskiej dzialalnosci prezbi-
tera ma staé si¢ podmiotem duszpasterstwa2*. Uaktywnienie laikatu jest tym
wazniejsze, Ze czgsto przywiazanie wiemlch do Kosciota wynika z tradycji, ma
charakter zewnetrzny, bez gtebszej refleksji religijnej, a zwlaszcza bez powia-

mnie odbijalo si¢ na skutecznosci ich postugi kaplarskiej w okresach bezrobocia, ktdre raz po raz
nekalo gérnoslgska klasg robotnicza, szczeg6lnie w okresie migdzywojennym™.

7por. VIIL,2.1.6.

18por, VIIL,2.1.6.

YPor. VIII,2.2.3.

20por. VIII,2.2.4.

21por, VIII,2.2.4.; por. takze: S. Balicki, Sprawy wyznaniowe miedzywojennego Slgska, Zycie
i Mys128 (1979) nr 278, 123; ktéry zwraca uwagg na ,,dzialalno$¢ Slaskiego Seminarium Duchowne-
go w Krakowie, bedacego prawdziwa kuZnig patriotycznej mysli i czynu”.

2por, VIIL,2.2.4.

23por, VIII,2.2.1.
' 4Por. Bista, jw., 280.
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zania z zyciem. Ponadto pewne fakty spoteczne wskazuja wyraznie na przemia-
n¢ postaw i zachowan moralnych czesci katolikéw. Dotychczasowe badania
wskazuja, ze pewna cz¢$¢ katolik6w wyobcowata sig z chrzescijanskich postaw
i zachowan moralnych przez rozwody, zabijanie nienarodzonych dzieci, mato-
dzietnos$¢ rodzin, a takze przez eksponowanie wartosci materialnych?3. Docho-
dza do tego inne jeszcze zjawiska, jak np. wzrastajacy pluralizm $wiatopogla-
dowy. Z tymi przemianami spoleczno-kulturowymi, a takze religijno-moralny-
mi prezbiter pracujacy na terenie Kosciola Katowickiego musi sig liczy¢.
Przemiany te niejako zinuszaja prezbitera do przesunigcia akcentu z autorytetu
urzcczlg na autorytet osobisty, uzupetniajac charyzmat urzedowy — osobo-
wym?S,

Jak widzimy, prezbiter tamtych czaséw byt duszpasterzem, ktéry dzigki du-
zym walorom intelektualnym, a takze dzigki pastoralnej gorliwosci i samo-
dzielnosci pasterzowat ,, Kosciotowi mas”. Masy te jednak, mimo podejmowa-
nia ze strony kaptana wielu inicjatyw duszpasterskich, nie byly podmiotem
duszpasterstwa. Przed prezbiterem pracujacym na Gérnym Slasku istnieje za-
tem zadanie wypracowania nowego modelu, ktéry.zaspokoitlby wymagania na-
szych czaséw. W poszukiwaniu takiego modelu Synod podkresla, ze ,,chodzi o
kaplana zyjacego na serio Ewangelia, obecnego cata swoja kaptariska egzyste-
ncja we wspélnocie i poswigcajacego dla niej zycie wzorem Chrystusa™?’.

2. WSKAZANIA SYNODU DOTYCZACE FORMACIJI KAPLANA
DIECEZJALNEGO ’

Do wskazan I Synodu Diecezji Katowickiej dotyczacych prezbitera diece-
zjalnego nalezy podej$¢ zgodnie z og6lnymi zatozeniami Synodu, aby ,,nie
powtarzac jedynie uchwat Vaticanum II, ale szuka¢ tego, co najbardzie] aktu-
alne w diecezj1 i co jest najbardziej potrzebne dla jej rozwoju w chwili obecnej
i w najblizszej przysztosci”28.

Wsréd probleméw najbardziej aktualnych kazdego Kosciota Lokalnego,

a wigc réwniez Kosciota Katowickiego, znajdug sig sprawa powotar duchow-
nych, ktérym Synod po$wigca osobny dekret?”. Synod jest zdania, ze ,,praca
duszpasterska w zakresie powolai zalezy w sposéb istotny od osiagnigé duszpa-
sterstwa ogdlnego, ktdre troszczy si¢ o rozwoj i pogltebienie catego zycia chrze-

25por. VIII,2.2.1.1.; por. np. Cz. Podleski, Religijnos¢ katolikéw wielkiego miasta na przykia- -
dzie parafii §w. Piotra i Pawfa w Katowicach, Lublin 1972 (maszynopis w archiwum KUL); J. Mi -
chalski, Religijno$¢ ludnosci miejskiej w warunkach uprzemystowienia na przykiladzie Igamﬁi
NSPJ w Boguszowicach, Katowice 1975 (maszynopis w archiwum ATK); A. Goranszcz, Religij-
nosé starego i nowego osiedla na przyktadzie para_gi $w. Jézefa w Rybniku, Katowice 1974 (maszy-
nopis w archiwum ATK); O. Thomas, Religijnos¢ miasta nowo uprzemystowionego na przykia-
dzie parafii NSPJ w Jastrzebiu Zdroju, Katowice 1975 (maszynopis w archiwum ATK);
P. Dronszczyk, Postawy religijne miodziezy w Srodowisku uprzemystowionym na przykiadzie
parafii $w. Michata w Ornontowicach, Lublin 1974 (maszynopis w archiwum KUL).

26Por. VII,2.2.1.2.

27VIIL2.2.1.2.

28Biskup Ordynariusz do Podkomisji Kaplanskiej z dnia 27.1.1972r.: WD 40 (1972), 227-228. Po-
wyzsze wskazania zawarte s3 w dekrecie Bga Ordynariusza ustanawiajacego Podkomisje Kaptan-
ska, jedna z trzech podkomisji wchodzacych w sktad Komisji dla Spraw Duchowieristwa. Dwie dal-
sze podkomisje nosza nazwg: Podkomisja Seminarium i Podkomisja Powotari Kaptariskich.

2Wspomniany dekret nosi nazwe ,, Powolania duchowne w Diecezji Katowickiej”.
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$cijanskiego”30. W tym kierunku idg wskazania synodalne, zalecajac nie tylko
modlitwe o liczne i godne powotania duchowne, ale réwniez podejmujac sze-
reg inicjatyw duszpasterskich, majacych na celu poglebienie zycia chrzescijan-
skiego.

ngily system edukacji kaptanskiej w KoSciele Katowickim jest ukierunkowa-
ny eklezjalnie i duszpastersko. Synteza formacji ma by¢ wychowanie prezbite-
ra-duszpasterza3l, ktéry w oparciu o taskg chrztu §wigtego wyznacza sobie oraz
poszczegblnym czlonkom Kosciota konkretne zadania w celu budowania Mi-
stycznego Ciala Chrystusa. Kosciét Chrystusowy musi si¢ urzeczywistniaé
w konkretnej rzeczywistosci Kosciota Lokalnego, aby méc w niej spetniac swo-
je zbawcze dziatania. Do wypelnienia jednak swoich zadai potrzebuje odzyw-
czych sokéw w postaci powotan duchownych. Z kolei nie moze byé mowy o ja-
kichkolwiek powotaniach duchownych bez poglgbienia zycia chrzescijariskie-
]g(o, ktérego zrédiem jest taska chrztu §wigtego. Tym samym Synod wyznacza

sztalt modelu prezbitera diecezjalnego odnawiajacego sie¢ Koéciota. Model
ten musi w swoim punkcie wyjscia uwzgledniaé powszechne powotanie ludzi do
doskonatosci chrzescijariskiej32. Kaptanstwo jest jedna z form zycia chrzesci-
janskiego.

Synod pos$wigcit ?ecjalny dekret formacji seminaryjnej do kaptarstwa33.
Ten dokument synodalny stara sig ukazaé to, co najbardziej aktualne w diecez-
ji. Dlatego tez we wstgpnych wskazaniach zwraca sig do wychowawcéw i wy-
ktadowcoéw seminaryjnych, wymaga od nich uwzglgednienia przemian, jakie
%)rzeiywa Diecezja Katowicka. Formacja intelektualna musi wzia¢ pod uwage

akt, ze Srodowisko $laskie ubogacito si¢ o Uniwersytet Slaski oraz szereg in-
nych wyzszych uczelni. Tym samym region gérnoslaski domaga si¢ stworzenia
katolickiego srodowiska naukowego, tak dla ksigzy, jak i dla §wieckich. Insty-
tucja wychowawcza, jaka jest seminarium, powinna si¢ ustosunkowac do tych
zainteresowan naukowych, a zwlaszcza do mentalnosci technicznej $srodowis-
ka, ktére do niedawna bylo czysto robotnicze. Z kolei formacja duchowa i pa-
storalna nie moze przej$¢ obojetnie obok takich zjawisk, bardzo charakterysty-
cznych na G6rnym Slasku, jak wyzszy standard Zyciowy i poziom ogélinej kul-
tury34. Synod poszerza krag wychowawcéw o wychowawcow-ksigzy zatrudnio-
nych w duszpasterstwie oraz wiernych, z ktérymi przelozeni seminaryjni po-
winni wsp6ipracowac. Stawia przy tym Synod wysokie wymagania zaréwo
- przelozonym, jak i wyktadowcom seminaryjnym oraz zaleca przeniesienie Se-
minarium Duchownego do Katowic3¢. Omawiajac organizacje studiéw, Synod
godkreéla fakt zharmonizowania seminaryjnej formacji intelektualnej z pro-

lemami diecezji, zwlaszcza przez wtaczenie Wyzszego Slaskiego Seminarium
Duchownego w Krakowie w skiad Wydziatlu Nauki Chrzescijanskiej Kurii Die-

30V1,2.2. — Synod zaczerpnat to wskazanie z dokumentu Kongresu Powotad, ktéry odbyl sig
w Rzymie w 1973 roku.

3ipor. VIL,1.2.

32por, V1,1.2. — W dekrecie jest mowa o wszelkich powotaniach do zycia po§wigconego Bogu,
a wigc réwniez i o powolaniach zakonnych, czynnych i kontemplacyjnych oraz o powotaniach mi-
syjnych. Niemniej zasadniczy akcent jest polozony na te powolania, ,.ktére sa przeznaczone dla
pracy duszpasterskiej w Diecezji Katowickiej” (V1,3.5.).

33por, VII— , Przygotowanie do kaplanistwa w Diecezji Katowickiej.

34Por. VIL,1.5. ’

35por. VII, 1.3.; VIL,6.4; VIL,6.5.; VII,1.8.; VIL,5.2.

36por. VII,1.4.; por. takze: VII,5.1.; VI1,5.3.; VII,3.9.



@ MODEL PREZBITERA DIECEZJALNEGO 49

cezjalnej w Katowicach3’. Obowiazujacy program studiéw powinien byé uzu-
pelniony przez problemy charakterystyczne dla §laskiego spoteczeristwa. Dla
przyktadu: studenci powinni si¢ zapoznac z historia Slaska, z problemami ateiz-
mu, przemian spole’cznsych, pluralizmu $wiatopogladowego i wyznaniowego,
cywilizacji technicznej3®. Ponadto stata troska o zapewnienie sobie pelnej kad-
ry wychowawcow i profesor6w3?, a takze o stworzenie srodowiska naukowego
wokot Seminarium Duchownego w postaci periodyku naukowego Slaskie Stu-
dia Historyczno-Teologiczne*® — ma pozytywny wplyw na rozwoj formacji
intelektualnej. To wszystko za$§ wskazuje na to, ze reforma studiéw kosciel-
nych poszta w kierunku wypracowania modelu prezbitera-duszpasterza, imoc-
no zwigzanego z grupa spoteczna Kosciota Lokalnego; duszpasterza, ktdry zna
swoich wiernych i potrafi z nimi prowadzi¢ dialog. .

Synod omawia problem formacji intelektualnej, duchowej i pastoralnej
prezbiteréw w dwoch dekretach, mianowicie w dekrecie VIIiw dekrecie VIII,
przy czym w obydwu tych dokumentach synodalnych formacja duchowa jest
przedstawiona na pierwszym miejscu. Wskazania synodalne wyraZnie preferu-
ja te formacje, zalecajac wychowawcom i wyktadowcom, aby zwracali szcze-
g6Ina uwage na duchowe ksztaltowanie alumnéw*!. Z kolei w zyciu prezbitera
na pierwszy plan wysuwa si¢ potrzeba jego wewngtrznego poglebienia®2.
Wskazania I Synodu Diecezji Katowickiej domagaja si¢ pewnej syntezy mie-
dzy zyciem duchowym kandydata do kaptanstwa, a jego p6Zniejsza dziatalnos-
cig duszpasterska. Zrédlem tej syntezy jest Jezus Chrystus, stad ,,na pierwszym
miejscu znajdowac si¢ powinna gigboka poboznos¢ eucharystyczna”3. Synod
widzi w niej, a zwlaszcza w liturgii, czynnik u§wigcajacy i integrujacy zycie oso-
bowe przysztego prezbitera. Tak pojeta liturgia jest takze czynnikiem wprowa-
dzajacym pézniejszego prezbitera w zycie wspolnotowe, ktérego Eucharystia
jest Zrodlem i szczytem. Wychowanie eucharystyczne domaga sig poglebienia
wiary, ktéra z kolei zaklada ducha modlitwy, ofiary, po§wigcenia i postuszeris-
twa woli Bozej. Wyczuwa sig, ze ukrytym zyczeniem Synodu jest duchowa ak-
tywizacja przyszlych prezbiteréw w seminarium, ktére ma by¢ przede wszyst-
kim szkotla wiary‘z". o

Sposréd wskazar synodalnych dotyczacych formacji duchowej na szczeg6l-
na uwagg zastuguja te, ktore zalecaja praktyki rad ewangelicznych. Synod wi-
dzi w tych praktykach, a zwlaszcza w praktyce ubdstwa — przekonywujace |
Swiadectwo prezbitera na temat jego autentycznej $wigtosci. Kosciol Lokalny
w Katowicach dostrzega potrzebg ,,uaktywnienia” cnoty ubdstwa w swoim
prezbiterium diecezjalnym, ktére réwniez w sytuacji og6lnego zmaterializowa-
nia i postawy konsumpcyjnej dazy do uizadzenia si¢. Dlatego tez Synod podaje
szereg motywacji ascetycznych, aby prezbiter diecezjalny zechcial nasladowaé
postawg ubdstwa Dobrego Pasterza. Wowczas jego przepowiadanie Ewangelii
bedzie miato walory skuteczno$ci4s.

37Por. VII,3.1. — Por. dekret Biskupa Katowickiego z dnia 4.1.1975 r. (AKD w Katowicach — V
Sz-4763/75). ' i

38por. VII,3.8.

3%Por. VIL3.6.

40por. VII,3.7.

4Ppor, VII,2.1.

42Por. VIII,3.1.1.1.

#BVII,2.5.; por. takze: VII,2.1. '

44por. VII,2.6. : -

45Por. VIIL,3.1.1.8.3.; por. takze: VI11,2.9.

4 Slaskic Studia XIV
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Problem celibatu przedstawia Synod jako kolejna radg¢ ewangeliczng, ak-
centujac dozgonno$¢ decyzji, ktoéra oznacza ,,dostowne nasladowanie zycia
Pana”, wolny wybér ,,ze wzgledu na Krélestwo Boze”, ,,paschalna radosé wol-
nego ucznia Chrystusowego”46, Nie ulega watpliwosci, ze normy Kosciota ka-
tolickiego w tym zakresie opowiadaja si¢ za maksymalizmem kaplaiiskim, kt6-
ry w formacji seminaryjnej zaklada postuszenstwo, karno$¢ i dyscypling wobec
regulaminu seminaryjnego, zas w postawie prezbitera — dyspozycyjnos¢ i po-
stuszenistwo wobec uznanych autorytetéw*’. '

PrzejdZmy do wskazan dotyczacych formacji pastoralnej. Wydaje si¢, ze za-
wieraja one najbardziej specyficzne i aktualne przymioty w oficjalnym modelu
prezbitera Kosciota Lokalnego wodréznieniu od oficjalnego modelu prezbite-
ra Kosciola Powszechnego. W jaki spos6b nalezy przejs¢ od teorii do praktyki?
— na to pytanie Synod stara si¢ odpowiedzie¢ w spos6b mozliwie wyczerpuja-
¢y, zuwzglgdnieniem potrzeb diecezji. Podstawowym wskazaniem jest zwréce-
nie uwagl na wspélprace seminarium ze Srodowiskiem parafialnym. Zdaniem
Synodu — bez takiej wspotpracy seminarium nie bgdzie zdolne ksztattowaé
wlasciwa formacjg pastoralng przysziego prezbitera®. Ponadto model prezbi-
tera-duszpasterza wymaga ze strony wychowania seminaryjnego uwrazliwienia
na postawe gorliwosci apostolskiej, pewnej elastycznosci w podejmowaniu ak-
cji duszpasterskich, a takze dialogu z niewierzacymiS.

Sposréd wielu form pastoralnego wychowania seminaryjnego nalezatoby
wymienic tg, ktora jest specyficzna dla Kosciota Katowickiego, mianowicie ro-
czny staz pracy fizycznej. Zasadniczo obowiazuje on wszystkich klerykéw, za
wyjatkiem tych, ktérzy odbyli stuzbg wojskowa oraz tych, ktérzy przed wsta-
pieniem do seminarium pracowali fizycznie. Praca fizyczna kandydatéw do ka-
planistwa, wprowadzona w 1968 roku, ma charakter wybitnie pastoralny w ca-
oksztalcie wychowania seminaryjnego. Synod, kierujac si¢ osiagnigtym juz
pewnym do$wiadczeniem w tej dziedzinie, wskazuje na korzysci, ale nie ukry-
wa réwniez niebezpieczeristw zwigzanych z rocznym stazem pracy. Wsrod
korzysci wymienia si¢ na pierwszym miejscu dojrzalsze spojrzenie na wiasne
powolanie i uczenie si¢ samodzielnego podejmowania za nie odpowiedzial-
nos$ci**. Wydaje si¢ jednak, ze najwigcej korzyéci odnosi kleryk, zblizajac si¢
do probleméw trudnego Zycia $wiata pracy, co pociaga za soba pogtebienie po-
stawy stuzebnej wobec drugiego cztowieka’!, a takze wigksza znajomosé jego
postawy religijno-moralnej, nieodzowna w pracy duszpasterskiej. Niebezpie-
czenistwem tej praktyki pastoralnej jest przesadny aktywizm oraz materializm
praktyczny. Przyszly prezbiter jest czgsto zagubiony wéréd wielu spraw i akcji
tego $wiata tak, ze jest mu niezmiernie trudno zadba¢ o odpowiedni poziom

46Por. VII1,3.1.1.8.1.; por. takze: VII,2.10. — Temat samotnosci celibatariusza Synod pomija
milczeniem, chociaz w innym dokumencie wyraza si¢ negatywnie o bezzefistwie z pobudek samo-
lubstwa, z obawy przed trudnosciami zycia lub z wygodnictwa (por. XI1,1.2.).

47Por.bp W. Pluta: Reﬂekg{'e o ksigzce Uchwaly I Synodu Diecezji Katowickiej. Katowice 1979
(maszynopis w Archiwum Redakcji Goscia Niedzielnego), 9. Autor zarzuca uchwatom synodal-
nym minimalizm w zakresie omawianego zagadnienia.

48por, VII,4.2. .

49Por. VII, 4.6.; por. takze: List Biskupa Ordynariusza do Rektora Wyzszego Slgskiego Semina-
i-iun)t Duchownego w Krakowie z dnia 27.X1.1969 r., Nr VTI—1520/69 (Akta seminaryjne, poz.
C-3). ‘
S0Por. Uchwaly I Synodu Diecezji Katowickiej, 111, przypis 35.

S1Wséréd korzysci Synod wymienia takze: niwelowanie wybujatego mlodzieficzego krytycyzmu
i wyrobienie wlasciwego stosunku do kobiet, szacunek dla cigzko zapracowanego pieniadza i roz-
tropne jego wydawanie. .
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formacji duchowej. Réwniez formacja intelektualna w tym czasie jest z ko-
nieczno$ci odsunigta na dalszy plan. ‘

Formacja seminaryjna zmierzajaca do wyksztatcenia dojrzatej osobowosci
kaplanskiej, wymaga kontynuacji i to zaréwno w postawie, jak i w postudze
prezbitera diecezjalnego. Przymioty osobowe prezbitera diecezjalnego wyma-
gaja szczeg6lnej analizy po to, aby sobie odpowiedzie¢ na pytanie: Jaki model
osobowy prezbitera preferuje nauka Kosciota Katowickiego? Wydaje sig, ze
idealne cechy osobowosci prezbitera diecezjalnego mieszcza si¢ w zasygnalizo-
wanej przez Synod duchowosci prezbitera diecezjalnego2. Duchowosé ta
w punkcie wyjScia opiera si¢ na chrzcie Swigtym i na wspélnym wszystkim
chrzescijanom powotaniu do $wigtosci, niemniej jednak posiada ona sw6j spe-
cyficzny charakter i wiasna drogg urzeczywistnienia. Tym, co najbardziej odré-
znia duchowo$¢ prezbitera diecezjalnego od duchowosci innych chrzescijan
(np. kaptana zakonnego), jest przede wszystkim wiez prezbitera z wtasnym bi-
skupem i cala wspdlnota kaptarnska, nastgpnie. milo$¢ pasterska oraz jednosé
mi¢dzy Zyciem wewngtrznym a postuga prezbitera.

Wigz kaplana z wlasnym biskupem i calym prezbiterium diecezjalnym zosta-
nie omOéwiona w trzecim punkcie. Teraz natomiast zwrécimy uwage na kwestie
milosci pasterskiej. Chodzi o postawg Dobrego Pasterza, ktdry ,,zycie swoje
oddaje za owce” (J 10,11). Ta postawa wymaga nieustannego upodobniania si¢
do Chrystusa. Mito§¢ pasterska domaga si¢ — obok glebokiej poboznosci eu-
charystycznej i maryjnej — takze takich cnét naturalnych, jak: wyrozumiatos¢,
cierpliwo$¢, dobro¢, bezinteresowno$¢, ludzko$§é, umiejetnos¢ prowadzenia
dialogu. Dzigki tym cechom prezbiter bgdzie m6gt rozwinaé skuteczng dziatal-
no$é>. Milos¢ pasterska wymaga réwniez ozywienia formacji intelektualne;js4,
a nade wszystko formacIii pastoralnej3.

Jaki jest zatem model osobowosci kaplana diecezjalnego Kosciota Lokalne-
go w Katowicach? Idealne cechy osobowosciowe prezbitera diecezjalnego, w
ktérym elementy ludzkie (dyspozycyjnos$é, wyrozumiato$é, cierpliwos$é, do-
bro¢, bezinteresownos$¢) harmonizuja z gtgboka poboznoscia (w szczeg6lnosci
eucharystyczna i maryjna); w ktérym ubdstwo, czystos¢ i postuszeristwo sa
przekonywujacym $wiadectwem tego, co niewidzialne dla zmaterializowane)
spotecznosci, w ktérym jedno$¢ migdzy zyciem wewngtrznym a postuga prezbi-
tera oznacza takze dokonanie pewnej syntezy migdzy poziomem wyksztatcenia
a osobista Swietoscia — te cecﬂy skladaja sig na oficjalny model osobowoscio-
wy prezbitera w KoSciele Katowickim. Przypomnijmy jeszcze raz, ze jest to
model prezbitera-duszpasterza, ktéry obdarzony cecha otwartosci na proble-
my ludzkie, zmierza do budowania jednosci we wspélnocie parafialnej.

52Por. VII1,2.3.; por. takze: VI1,2.3.1.; VII,2.3.2.; VII,2.3.3.

53por. VII,2.2.

S4VIII, 3.1.2.4.; por. takze dekret Biskupa Katowickiego Herberta Bednorza z dnia 10X1I1973 r.
w sprawie pogtebienia formacji intelektualnej mtodszych rocznik6w kaptariskich, Nr VH I1-3181/
73. Dekret wprowadza obowiazek podjecia przez nowo wyswigconych kaptanéw czteroletnich stu-
di6éw specjalistycznych na Studium Pastoralnym w Katowicach. Z dekretu wynika, Ze studenci Stu-
dium Pastoralnego sg zwolnieni z tradycyjnych egzaminéw jurysdykcyjnych, a takze z obowigzku
pl;gedstaw;/ienia pisemnej pracy proboszczowskiej, pod warunkiem zdania egzaminu.

'VIII,3.1.3.5.
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3. WSKAZANIAv SYNODU W ZAKRESIE ROLI PREZBITERA
DIECEZJALNEGO

Postawmy pytanie: W jaki sposob normy Kosciola Katowickiego definiuja
role spotecznag prezbitera diecezjalnego? Rola spoteczna prezbitera, posredni-
ka migdzy Bogiem a ludZmi, zmierzajaca do budowania jednosci — jest rola
duszpasterza, ktéry w Osobie Chrystusa postuguje Ludowi Bozemu. Ta postu-
ga musi by¢ — na wzor Chrystusa Dobrego Pasterza — postuga stuzebng oraz
wspdlnotowa. I Synod Diecezji Katowickiej wielka wage przywiazuje do
wspdlnotowego wymiaru prezbiterium ztaczonego ze swoim biskupem3S.
Wskazania synodalne wyrazaja nadziejg, Ze wspdlnotowe uwarunkowanie po-
stugi kaptariskiej przyczyni sig do jej skutecznosci. Z analizy dokumentow sy-
" nodalnych wynika, Ze ten problem stanowi to, co zaliczamy do specyﬁcznych
cech postugi prezbitera w Kosciele Katowickim.

Zasadniczym celem wspolnotowych uwarunkowarn poslugl prezbitera jest
przemiana Kosciota Katowickie Sgo w autentyczng wspoélnote chrzescijaniska,
w prawdziwg rodzing kaptariska>’.Synod ubolewa nad faktem, ze proces prze-
ksztalcania si¢ mentalnosci prezbitera z instytucjonalnej we wspdlnotowa,
przebiega opornie. Zmiana mentalnosci w tym zakresie — zdaniem Synodu —
zalezy w réwnej mierze od osobistego wysitku, jak i od sposobu funkcjonowa-
nia istniejacych struktur diecezjalnychs8. Z analizy dokumentu O postudze ka-
plariskiej w Kosciele Katowickim wynika, ze wskazania synodalne ida raczej
w kierunku poglebienia doktrynalno-ascetycznego istniejacych: ]uz struktur,
mniej natomiast w kierunku tworzenia struktur nowych.

Najwigcej uwagi po§wigca si¢ prezbiterium diecezjalnemu — tej wspélnocie
wszystkich kaptanéw Kosciota Katowickiego, ztaczonej w braterstwie sakra-
mentalnym. Synod upatruje w kaplaiskiej wspélnocie, majacej charakter ro-
dziny zespolonej z biskupem jako swoim ojcem — najbardziej specyficzna ce-
chg duchowosci prezbitera diecezjalnego i zarazem najwigksza skutecznosé
Jego postugi®®. Biskupowi stawia si¢ wysokie wymagania. Od jego postugi zale-
zy, czy ztaczeni z nim prezbiterzy beda zdolni do ,,$wietego i poboznego zycia
oraz do wiernego i owocnego spetniania swych poslug "%0. Prezbiterzy zebrani
wokot swego biskupa jako jedna rodzina, wyrazaja — zwlaszcza w czasie kon-
celebry — sakramentalne braterstwo kaptanéw. Biskup, prowadzac caly
wspdlnotg diecezjalna, kieruje si¢ zasada pomocniczosci i 0dpow1ed21alno§c:1
za losy KoSciota Lokalnego. Wydaje sig, Ze wskazania synodalne wyraznie pre-
feruja zwigkszenie demokratyzacji w pasterzowaniu, dopuszczajac cate prezbi-
terium do rzad6éw w diecezji. Wprawdzie nie znajdziemy w analizowanym do-
kumencie pojgcia ,,demokratyzacja’, tym niemniej dokument ten wymienia
charakterystyczne dla niej cechy. I tak —zdaniem Synodu — wyrazem pomoc-
niczosci i odpowiedzialnosci za prowadzenie przez biskupa calej wsp6lnoty
koscielnej,jest migdzy innymi: dobér pracownikéw Kurii Diecezjalnej; dobrze

S6pPor. VIII,1.6.

S7por. VIII,3.2.

S8por. VIII,3.2.8.2.

9Por. VIIT.1.5.; por. takze: VIIL3.2.2.; VIII,3.2.6.1.

60VIII,3.2.6.1., por. takze: VIII, 156.: Imw1cksza jest w prezbiterium diecezjalnym $wiadomos¢
tej braterskiej wspélnoty, opierajacej si¢ na braterskim dialogu i szczerej mitosci konfraterskiej
oraz na poszanowaniu i postuszenstwie dla ojcowskiei poslugl biskupa, tym bardziej wiarygodna i
skuteczna staje si¢ kaptaniska postuga w Kosciele Lokalnym
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pojeta decentralizacja, ktora z natury rzeczy prowadzi do aktywizacji inicjaty-
wy kaptariskiej; uaktywnienie Rady Kaptanskiej reprezentujacej cala diecez-
jalna rodzing kaptanska; podkreslenie roli Konferencji Ksigzy Dziekanéw -
jako organu przekazywania inicjatyw nie tylko odgérnych, ale i oddolnych®!. Z
dalszej analizy wskazan synodalnych wynika, ze biskup ordynariusz wykonuje
swoja postuge osobiScie oraz przy pomocy swoich wspotpracownikéw w pas-
terskim postugiwaniu (biskupi pomocniczy, diecezjalny ojciec duchowny, de-
kanalni ojcowie duchowni, opiekunowie najmtodszych rocznikéw kaplans-
kich, spowiednicy). a takze za posrednictwem form strukturalnych (rekolekc-
je, dni skupienia, gielgrzymki kaplariskie, konferencje rejonowe i dekanalne,
kursy wakacyjne)®2. )
Wspélnota kaplariska powinna by¢ realizowana na ptaszczyznie dekanalnej
i parafialnej. Parafialna wspélnota prezbiteréw, z ktérych kazdy wykonuje $ci-
§le okreslone funkcje, powinna mieé charakter rodzinny. Proboszcz, ktory
. spetnia role kierownika parafii, jest dla tej wspélnoty przewodnikiem i mode-
ratorem. Synod zdaje sobie sprawg z tego, ze tylko w duchu odpowiedzialnosci
za budowanie wspolnoty kaplanskiej moga prezbiterzy skutecznie wypetnic¢
swoja role%3. Po tej linii idg rowniez oczekiwania wiernych®. Wiele mozliwosci
_dzialania pozostawia si¢ wspélnotom kaplaniskim z wyboru, zwtaszcza gdy
Ewangelia jest dla nich podstawowym Zrédlem inspiracji. Wsp6lnota kaptan-
ska w parafii nie moze zapominac¢ o konfratrach chorych, o emerytach, o zmar-
tych, w ktérych intencji nalezy odprawié¢ co roku przynajmniej jedna Msz¢
$wigta; oraz o tych, ktérzy opuscili szeregi kaptarnskie. Nalezy z nimi utrzymy-
wac dyskretny, indywidualny kontakt i w razie koniecznosci udzieli¢ im pomo-
cy duchowej 1 materialnej®s. ‘
Wskazania synodalne przypominaja, ze prezbiterium diecezjalne jest nie
tylko podmiotem oddziatywania duszpasterskiego, ale réwniez jego przedmio-
tem. Po prostu wspdlnota kaptanska jest zobowiazana w duchu wspétodpowie-
dzialnosci za postawe swoich konfratréw $wiadczy¢ sobie wzajemna pomoc.
Wyrazem tej pomocy sa pewne formy strukturalne, ktére mozna obja¢ zbioro-
wa nazwa duszpasterstwa duszpasterzy%. Jedna z nowych form strukturalnych
jest funkcja diecezjalnego ojca duchownego. Synod zdaje sobie sprawe, jak
wiele zalezy od funkcjonowania tej struktury — i to zaréwno na szczeblu diece-
zjalnym (diecezjalny ojciec duchowny), jak i dekanalnym (dekanalny ojciec
duchowny) oraz kursowym (opiekunowie najmtodszych rocznikéw kaptars-
kich). Synod wyraza nadzieje, ze ta struktura moze si¢ przyczyni¢ do przemia--
ny mentalnoéci prezbitera z instytucjonalnej na wspdlnotowa, o ile zostanie
odpowiednio u§wiadomiona przez samych prezbiteréw. Wskazania 1 Synodu
Diecezji Katowickiej nie tyle zwracaja uwagg w swoich zarzadzeniach na mo-
zliwosci prawne diecezjalnego ojca duchownego®’, ile raczej na jego kontakty
interpersonalne z catlym prezbiterium diecezjalnym. Diecezjalny ojciec ducho-
wny stuzy prezbiterom rozmowa, kierownictwem duchowym w sakramencie

$1Por. VIII,3.2.2.

62Por. VII1,3.2.6.1.

63pPor. VII1,3.2.4. por.takze: VIII,3.2.4.1.; VII1,3.2.4.2, ‘ ‘

64Por. APK — szczeg6lnie: Konsultacja synodalna Parafialnych Rad Duszpasterskich. Refleksje
na temat zycia i postugi kaptariskiej (przedtozenia grupy katolikéw $wieckich mtodszego i starsze-

- g(;ﬁpOkOIenia). Te wiadomo$¢ podajg za Synodem.
Por. VII1,4.1.15.; por. takze: VIII,4.1.9.; VIII,4.2.13.; VIII,4.1.10.
66Por. VII1.3.2.6.
§7Por. od VIII,4.2.14. do VII1,4.2.14.4.
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kuty i poza nim, posredniczy w konfliktach migdzy kaptanami oraz migdzy
Egigimi i wtadzg zwierzchnig. Jego funkcja mediacyjna — zdaniem Synodu —
stanowi wazny przyczynek dla skutecznej realizacji wspélnotowych uwarunko-
war postugi prezbitera. Budowanie autentycznej wspdlnoty koscielnej wyma-
ga rOwniez wiezi prezbitera z zakonami meskimi i zerfiskimi oraz instytutami
éwicckgsmi. Sprawy zakon6w nalezy wiaczy¢ w problemy catej wspélnoty para-
fialne;j58. :

Wsp6lnotowe uwarunkowania postugi kaplariskiej zakladaja nie tylko wigz
catego prezbiterium diecezjalnego z biskupem i pomigdzy soba, ale réwniez
wieZ prezbitera z katolikami $wieckimi. W ostatnim czasie powstaly nowe
struktury diecezjalne, jak postugi katechetek i katechetéw §wieckich® oraz Pa-
rafialne i Dekanalne Rady Duszpasterskie’. Katolicy §wieccy biora takze
czynny udziat w misji apostolskiej Kosciota Katowickiego poza wymienionymi
strukturami. Dotyczy to szczeg6lnie zaangazowania si¢ rodzicow w wychowy-
waniu swoich dzieci, czynnego udzielania si¢ w Zyciu parafialnym, a zwtaszcza
w katechizacji dorostych. Z analizy dokument6w synodalnych wynika, ze kato-
licy §wieccy powinni si¢ stawa¢ podmiotem duszpasterstwa, co z kolei przed
prezbiterium diecezjalnym stawia nowe zadania. Synod uwrazliwia prezbite-
réw na mozliwo$¢ formowania wsréd katolikéw §wieckich réznych grup for-
malnych i nieformalnych. Jedne z nich wymagaja ozywienia w swoich skostnia-
tych formach’!, inne —zwiazane z ewangeliczna odnowa zycia chrzescijariskie-
£0 — wymagaja roztropnego pokierowania ze strony prezbitera. Prezbiterzy-
duszpasterze, kierujac si¢ zasada pomocniczosci i wspétodpowiedzialnosci,
»winni braé pod uwagg, fakt, ze wlasciwa formacja chrzescijafiska z natury swej
jest formacja apostolska”72.

Do przestanek owocnej postugi prezbitera w Kosciele Katowickim wskaza-
nia synodalne zaliczaja zagadnienia bytowe kaplanow. W tej materii zostaly
omowione takie zagadnienia, jak: wynagrodzenie za pracg, choroba i cierpie-
nie kaptan6w, stan emerytalny oraz warunki mieszkaniowe. Plebania ma by¢
,domem parafialnej rodziny kaplariskiej”73.

Omawiajac oficjalny model prezbitera z uwzglednieniem idealnych cech
jego roli w spoleczenstwie Kosciota Katowickiego, nalezy przede wszystkim
zwréci¢ uwage na réznorodno$é funkcji prezbitera. Ta r6znorodnosé funkcji
stowa, kultu i pasterzowania bynajmniej nie wyklucza jednosci zadan plynacej
ze wspélnotowego charakteru jego postugi. Wszystkie funkcje prezbitera wia-
za sie z jednym Zr6dtem, mianowicie z misja Jezusa Chrystusa. Prezbiter dziala
grzeciei in persona Christi i wraz z Nim dazy do tego samego celu, to znaczy do

udowania Ko$ciota. Budowanie wspé6lnoty Kosciola rozpoczyna si¢ od glo-
szenia Ewangelii. Synod przypomina swoim prezbiterom obowiazek przepo-
wiadania, ktéry jednak musi by¢ poprzedzony obowiazkiem przyswajania so-
bie Stowa Bozego’. Kazdorazowe przepowiadanie Dobrej Nowiny powinno

68por. VIII,4.1.13.: ,, Zachecenie wsp()lnoty parafialnej do modlitwy o powolania zakonne jest
polecenia godng ﬁraktyka diecezjalng”.

Ppor. A%(D w Katowicach, Nr V Sz-3943/54.

Por. WD 37(1969), 63-64; por. takze: AKD w Katowicach, Nr VA 1-4656/73.

7INp. zespoty charytatywne oraz III Zakon $w. Franciszka. Do tych zespoléw trzeba bedzie wré-
cié %cl:z: ;az przy omawianiu funkcji charytatywnej prezbitera. —Por. VIII,4.1.14.

7VIIL3.3.4.

74pPor. VIIL,1.5.1,; por. takze: VII[,3.1.1.10.1.; VIII,3.1.1.10.2. — Przyswajanie sobie Stowa
Bozego zaklada koniecznosé codziennego czytania Pisma §wigtego, jego medytowania i studiowa-
nia w duchu modlitewnym:. .
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przyczyniac si¢ do osobistego postgpu duchowego prezbitera. Sposréd ideal-
nych cech roli kaptana w zakresie wyionywanej funkcji stowa—Synod wymie-
nia: §wiadomo$¢ mocy Stowa Bozego, podejmowanie specyficznych proble-
méw nurtujacych Diecezje Katowicka, komunikatywnosé, autentyczno$¢
postawy prezbitera oraz zgodnos$¢ migdzy wyrazanymi przekonaniami a jego
zyciem. Ta ostatnia cecha roli kaznodziei daje najwigksza gwarancjg skutecz-
no$ci wykonywanej przez niego funkcji.

Mozliwosci kaznodziejskie prezbiteré6w sa jednak w dzisiejszych czasach
ograniczone. Dlatego Synod apeluje do §wieckich?. Ich rola w gtoszeniu Sto-
wa jest coraz wyrazniej odkrywana. Zadaniem ksigdza jest wyszukiwanie dla
nich réznych mozliwos$ci dziatania. Badania ankietowe wykazaly, ze ,,przeszto
40 % wiernych Diecezji Katowickiej zywi przekonanie” o mozliwosci wlacze-
nia si¢ w dzieto ewangelizacji i przyjécia z pomoca kaznodziejom’8. Powyzszy
fakt jest zacytowany w dokumencie synodalnym Przepowiadanie Stowa Boze-
go, z %odkreéleniem, ze trzeba go uzna¢ ,,jako wielka szansg dla kaznodziej-
stwa”’?, Z analizy dokument6w synodalnych wynika, Ze rola kaznodziei jest
uwazana za specjalistyczna i dlatego wymaga ustanowienia i weryfikacji kazno-
dziejéw, nadto doskonalenia wiedzy i praktyki przepowiadania Stowa Bozego,
a takze odpowiedniej kontroli. Z polecenia Synodu spetnia ja Diecezjalna Ko-
misja dla Spraw Gloszenia Stowa Bozego’8.

W jaki spos6b Synod okresla idealne cechy roli kaptana diecezjalnego w jego
funkcji u§wiecania i pasterzowania? Wskazania Synodu, majace na celu odno-
wienie i rozwoj liturgii w Diecezji Katowickiej, wyptywaja z norm Kos$ciola Po-
wszechnego oraz ze specyficznej religijnosci i poboznosci ludu $laskiego. Pobo-
znos$¢ ta u wielu diecezjan jest bezrefleksyjna, co u niektérych doprowadza do
kryzysu wiary i grozi jej utrata. Wspomniany kryzys wyraza si¢ migdzy innymi
w postawie wobec liturgii i jej Swigtych tajemnic. Z tego powodu zadaniem
prezbiteréw jest tak uksztattowaé postawy uczestnikéw liturgii, aby w jej Swig-
tych znakach odkryli nieskoficzona mito$¢ Boga do czlowieka oraz by sobie
uswiadomili, ze Kosciol urzeczywistnia si¢ przez Eucharysti¢’® i sakramenty
- $wiete. Wskazania synodalne odnoszace sig do kaptariskiej postugi u§wigcenia

sugeruja pewnego rodzaju do§wiadczenie religijne, chociaz o nim wyraZnie nie
méwia. To doswiadczenie powinno si¢ sta¢ udziatem tego, ktéry przewodniczy
zgromadzeniu eucharystycznemu, oraz calej wsp6lnoty. Autentyczne przezy-
cie Eucharystii sprawia, ze ,,powotanie, postannictwo i postuga kaptana otrzy-
muj3 tutaj swéj najglebszy, 1stotny wymiar”80. Prezbiter przewodniczy nie tyl-
ko liturgii i sakramentom §wigtym, ale takze r6znym czynnos$ciom paraliturgi-
cznym, zwigzanym z kultem Eucharystii, z kultem maryjnym, z rokiem liturgi-
cznym i innymi uroczysto$ciami parafialnymi oraz domowymi. Ré6znorodnos¢
- tych czynnosci, ktore Kosci6t Lokalny dopuszcza, przyczynia sig z jednej stro-

75Por. 11,3.6.nn. :

76Dane te s wynikiem ankiety na temat: ,, Kazanie w opinii wiermnych”, przeprowadzone;j w 1974
roku. Badaniem objgto grupy reprezentatywne (1150 os6b) sluchaaﬁ niedzielnych i §wiatecznych
kazari w parafiach wiejskich, osiedlowych i miejskich. Celem ankiety bylo zbadanie stanu ipotrzeb
ka_’g,nodnejstwa Katowickiego Kosciota Lokalnego (por. US, jw., 28).

11,2.2.6.

78por. 11,4.11.nn.; I1,5,9.nn.

Por. V,0.1.nn.

80VI1IL,3.1.1.9.
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ny do wyrazenia obyczajéw i kultury rodzimej, z drugiej za$ strony pogt¢bia
role prezbitera w zakresie jego funkcji uSwigcania®!. n

Przewodniczenie w postudze stowa i uSwigcania wskazuje na trzecia funkcje
podstawowa prezbitera, mianowicie na funkcj¢ pasterzowania, kierowania. Jej
celem jest ustawiczne ksztaltowanie spolecznos$ci wiernych, ,zwolywanej
przez stowo i ukonstytuowanej przez sakrament”®2, Synod dostrzega jednak
wielkie niebezpieczenstwo ograniczania funkcji pasterzowania do samego pla-
nowania i przeprowadzania akcji duszpasterskich®. Mozna wéwczas zagubié
to, co jest 1stotne w tej postudze, mianowicie ,,gromadzenie w jedno$¢ wspol-
noty chrzescijan i petnienie roli widzialnego zwornika tej jednosci”®. To nie-
bezpieczefistwo zagraza réwrliez tozsamosci samego prezbitera, kt6ry nie zau-
wazajac owocow swoich wysitkéw, popada we frustracje. Ponadto grozi mu
alienacja zwigzana ze stanem kaptanskim. Synod §wiadomie podejmuje ten te-
mat, widzac mozliwo$¢ wyjécia z tego kryzysu pod warunkiem, ze prezbiter na-
lezycie uSwiadomi sobie funkcje stowa 1 uSwigcenia oraz rolg stugi w kaptar-
stwie wspdlnym Chrystusa. \ ‘

W zwiazku z funkcja pasterzowania, czy — powiedzmy inaczej — kierowa-
nia, nasuwa si¢ pytanie: Jaki typ prezbitera preferuja wskazania synodalne?
Analizujac dokumenty I Synodu Diecezji Katowickiej, mozemy stwierdzi¢, ze
z pewnoscia nie jest to typprofesjonalny, w rozumieniu kaplanstwa jako jedne-
g0 z wielu zawodéw, ktory osiaga si¢ poprzez studia i odpowiednie kwalifikac-
je. Dokumenty synodalne przeciez — jak to zostato wykazane — podkreslaja
jego wladze Swigceri, ktéra w sposéb istotny odréznia prezbitera od pozosta-
tych cztonkéw. kaptaristwa wspdlnego. Nie mozna takze stwierdzi¢, jakoby
nauka Kosciota Katowickiego preferowata typ kultowy prezbitera, ktory pos-
redniczy migdzy Bogiem a czlowiekiem przez sprawowanie Eucharystii oraz’
udzielanie sakramentéw. Czasy dzisiejsze wymagaja postawy misyjnej prezbi-
tera, ktdry pasterzuje, a $cislej mowiagc — przewodniczy catej wspolnocie wier-
nych, a nie tylko obecnym na Eucharystii®>. Oficjalnym modelem prezbitera
Kosciota Katowickiego wydaje si¢ by¢ typ przewodniczacego we wspélnocie
wiernych. Chodzi przeciez o duszpasterza, poSrednika mi¢dzy Bogiem a lu-
dZzmi, ktéry przez gloszenie Ewangelii gromadzi w jedno ochrzczony Lud
Bozy, uswigca go w sakramentach i ofiaruje w Eucharystii, ktory stuzy wszyst-
kim, réwniez niewierzacym8¢. Prezbiter jako administrator parafii nie moze si¢
ograniczy¢ tylko do funkcji sakralnych, ani tez do postugi kierownika ducho-
wego. Synodalny model prezbitera wyklucza réwniez typ przywddcy réznych
ugrupowan religijnych. Jesli juz méwimy o przywddcy, to mamy na uwadze typ
przywédcy catej wspolnoty religijnej, ktéra niejednokrotnie wymaga duszpa-
sterstwa w warunkach misyjnych, znacznie odbiegajacych od tradycyjnych
wzor6w8’. A zatem — z analizy dokumentow synodalnych wynika, ze oficjal-
nym modelem prezbitera diecezjalnego jest przywddca calej wspolnoty para-
fialnej, ktéry duszpasterzuje in persona Christi, poSredniczy mi¢dzy Bogiem
a ludzmi, gromadzi w jedno ochrzczony Lud Bozy, postuguje jemu, wykonujac

81Por, V,3.nn.
82yIIL,1.5.1.
8por. VII1,3.1.3.4.
84VI11,3.1.3.4.
8por. VII 4.6. ‘
86Wynika to szczegdlnie z catego dekretu O postudze kaplariskiej w Kosciele Katowickim.
87por. US, 111.
I

'
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rézne funkcje, niejednokrotnie w warunkach daleko odblega]acych od trady-
cyjnego duszpasterstwa.

Podstawowq funkcja prezbitera jest funkcja charytatywna, ktéra nalezy
podjac jako wezwanie do milosierdzia (w bardzo szerokim tego stowa znacze-
niu). Synod uwaza, Ze ta funkcja nie jest dostatecznie uswiadomiona przez
prezbiterium dle:c<az]alne88 Rozumie sig ja nieraz jedynie jako zachetg do jed-
norazowej dobroczynnosci, wzglgdnie wspéiczucia, natomiast nie ma zrozu-
mienia dla statej diakonii, czyli stuzby. Tymczasem ,,funkcja charytatywna Ko-
§ciota jest obok funkcji hturgu i martyrii (czyli §wiadectwa) jego funkcjg zasad-
nicza, nalezaca do istoty dziatania Kosciota”8%. Bez nalezytego wypelnienia tej
funkcji Kosciét Chrystusowy nie moze siebie urzeczywistniac’ Koscidl, ktéry
,chciatby tylko gtosi¢ Stowo Boze'i sprawowac sakramenty, nie bylby w pelni
Koéciotem Chrystusowym ™.

Analiza dokumentéw synodalnych wykazala, Ze rola spoleczna prezbitera
polega na posrednictwie w sprawach wiary migdzy Bogiem a ludZmi. To posre-
dnictwo zaktada powotanie z ludu przez samego Chrystusa, wySwigcenie przez
biskupa, oficjalnego przedstawiciela Kosciota i przeznaczenie do stuzby dla
Boga i ludzi. Prezbiter, ,,istotowo™ rd6zny od cztonkéw kaptaristwa wspdlnego
przez sakramentalny znak $wigtosci i przez celibat — spetnia w Ludzie Bozym
rézne funkcje, ktére stanowia elementy konstytutywne w Kosciele i polegaja
na postugiwaniu. Jako przywoddca calej wspdlnoty religijnej, przez gloszenie
Ewangelii gromadzi w jedno ochrzczony Lud Bozy, uswigca go w sakramen-
tach i ofiaruje w Eucharystii, a przy tym nie panuje, lecz stuzy.

Ustosunkowujac si¢ krytycznie do synodalnego modelu prezbitera diecez-
~jalnego, trzeba stwierdzié, ze w swoim zasadniczym ksztaltcie wynika on z nauki
Magisterium Ecclesiae — KoSciota Powszechnego. Dotyczy to przede wszyst-
kim jego statusu teologicznego. To, co stanowi pewne uzupelnienie i zarazem
pewne novum w oficjalnym modelu prezbitera Ko$ciota Lokalnego w Katowi-
cach w odniesieniu do nauki Kosciota Powszechnego — wynika z niekt6rych
wskazari Synodu, dotyczacych kaptana-duszpasterza wspdlnoty Ludu Bozego.
Synod okresla je jako przestanki owocnej postugi kaptanskiej w Kosciele Ka-
towickim.

Poréwnujac te dwa modele, mozna jednak zauwazyé pewne odchylema od
norm Kosciota Powszechnego Dotyczy to szczegdlnie seminaryjnego modelu
duchowego prezbitera, ktéry wydaje si¢ by¢ niedopracowany. Wskazania sy-
nodalne w tym zakresie sa jednostronne, akcentuja jedynie same praktyki. co
w konsekwencji nie daje postulowanej przez Vaticanum I1 syntezy migdzy zy-
ciem duchowym kandydata do kaptanstwa a jego _pOiniejszg dziatalnoscia
duszpasterskg®'. W ten sposob programowany seminaryjny model duchowy
wydaje si¢ by¢ trudny do przyjgcia przez przysztego prezbitera Diecezji Kato-

8Ppor: XVIIL,2.5.nn.

89X VIIL,1.3.

90X VIII,1.3. — Dekrety od IV do XXI omawiaja potrzeby charytatywne parafii. Jest ich tak wie-
le, ze wspolczesny duszpasterz nie moze nalezycie wywigza¢ sig z funkcji charytatywnej, jesli nie
bf;lee wspolpracowat ze Swieckimi. Synod 2arzadza, aby proboszcz podzielit parafi¢ na rejony
charytatywno-duszpasterskie i zaangazowat w nich rézne zespoly charytatywne Przy tym na jedne-
go opiekuna lub opiekunkg charytatywna nie powinno przypada¢ wigcej niz 100 rodzin. — Por.
VIIL,3.2.1.; por. takze: XV1,4.5.nn. — Synod popiera pracg mtodziezowych zespolow charytatyw-
nych wspdlpracujacych z zespolaml rejonowymi.

91Por, VII1,3.1:1.9.; por. takze: VII1,4.1.1,; VII[,4.1.2.; VIlI 4.1.4,; VIII421 VIiii4.2.2.;
VIIL,4.2.3.; VI 4.2.4. \
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wickiej. Podobnie jest z cnota ubéstwa. Propagowany przez Synod model ub6-
stwa jest zbyt teoretyczny, nie uwzgledniajacy dzisiejszej rzeczywistosci, w ja-
kiej znalazt si¢ Kosciét Lokalny. '

W modelu prezbitera diecezjalnego zasadnicza rol¢ odgrywaja warunki
bytowe prezbiteréw, ktére réwniez wymagaja dopracowania, zwlaszcza gdy
chodzi o problem zwigzany z choroba 1 cierpieniem konfratréw. Strukturalna
forma odpowiedniego ubezpieczenia i opieki zdrowotnej oraz nalezytego
utrzymania prezbiter6w, dotknigtych choroba w Kosciele Katowickim, jest
tzw. Kaptariska Pomoc Bratnia. Synod postuluje, aby jej dzialalnos¢ uwzgled-
niala wciaz zmieniajace si¢ warunki zyciowe. Niestety postulatéw swoich nie
precyzuje w zadnym zaleceniu lub zarzadzeniu. Tym samym problem ksigzy
chorych (nie majacych wieku emerytalnego) nie jest nalezycie rozwiazany®2.

Na zakoficzenie artykulu nalezy odpowiedzie¢ na pytanie postawione
na wstepie: Jaki zatem jest oficjalny model prezbitera diecezjalnego wedtug
I Synodu Diecezji Katowickiej? Jest to w pierwszym rzgdzie model osobowos-
ciowy, w ktérym elementy ludzkie harmonizuja z gt¢boka poboznoscia, zwia-
szcza eucharystyczng i maryjna; w ktérym ubdstwo, czystos¢ i postuszernistwo
— sg przekonywujacym $§wiadectwem tego, co niewidzialne dla zmaterializo-
wanej spotecznosci; w ktérym jedno$¢ migdzy zZyciem wewnetrznym a postuga
prezbitera znajduje syntezg w Jezusie Chrystusie, do ktérego kaptan stara sig
upodobnié. Jest to model prezbitera, ktérego specyficzna duchowosé polega na
milosci pasterskiej, a przede wszystkim na jednosci prezbiterium z wiasnym
biskupem oraz z Ludem Bozym. Jest to model duszpasterza-posrednika mig-
dzy Bogiem a ludZmi, ktéry spelnia swoja role w spoleczefistwie, postugujac
ludowi, a réznorodne funkcje jakie wypelnia, zmierzaja do budowania wsp6l-
noty parafialnej otwartej na przyjecie kazdego. Jest to model prezbitera, ktéry
nie tyle integruje cata spotecznosé, ile raczej uSwigca przez swoja obecnosc. '
Stad ptynie wielkie zapotrzebowanie na charyzmat osobowy oraz wspdlnotowe
uwarunkowania jego postugi, tak charakterystyczne dla postugi kaplana. Jest
to model duszpasterza, ktéry postugujac — uaktywnia charyzmaty $wieckich,
czynigc ich zar6wno podmiotem, jak i przedmiotem duszpasterstwa®3, ktdry
bedac swiadomy dokonywujacych sig ciagle przemian — wcigz na nowo dosto-
sowuje do nich sposoby pracy duszpasterskiej®*. W tym znaczeniu prezbiter
diecezjalny jest przywdédca calej wspdlnoty religijnej.

92Por. VIII,3.3.2.; VIII,4.1.nn.;VIII,4.2.nn.
9Por. XX11,3.3.7.
%4Por, XXI1,3.3.14.
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MODELE DU PRETRE DIOCESAIN SELON LE PREMIER SYNODE
DU DIOCESE DE KATOWICE

Résumé

Le modeéle ici présenté est celui d’un prétre séculier du diocése de Katowice.
L’étude doit son actualité au fait qu’elle est le premier essai de ce genre dans le
diocese de la Haute — Silésie. Elle propose I’élaboration d’un prototype du
prétre diocésain, en réponse a la question de savoir ce que doit étre un membre
du clergé séculier.

Les recherches poursuivies jusqu’ici sur le modéle — type du prétre au servi-
ce de son diocese s’avérent fragmentairement, ne traitant guére que certains

oints donnés. Dans son étude, ’auteur, lui, s’est efforcé de nous donner, dans

amesure du possible, une ample image du prétre séculier, tant en ce qui touche
sa formation que le réle qu’il joue, tant dans sa dimension officielle et celle du
milieu que dans sa dimension pastorale.

Certaines hypotheses du travail formulées au cours de I’étude permettent a
I'auteur d’approfondir encore I’analyse. Il suggére ainsi que I’autorité officielle
du prétre exige un complément de 'autorité personnelle, ce qui ne peut que
rendre plus efficace son apostolat. De méme, ’hypothése d’un modéle diffé-
rent de prétre séculier di a la date des ordinations.

Ainsi, les prétres ordonnés entre 1956 s’averent davantage un modeéle de spi-

‘ritualité culturelle qui imprégne non seulement leur vie intérieure et leur per-

sonnalité mais encore toute leur formation sacerdotale et leur ministére. Il est
permis d’avancer que le type du prétre d’un certain age est plus statique, prag-
matique, attaché aux anciennes formes et usages et opposé aux nouveautés.
Les prétres plus jeunes, ordonnés entre 1957 et 1978 sont beaucoup plus portés
vers les fonctions sacerdotales et le ministére individuel.
Ce type est plus dynamique a la recherche de nouvelles formes d’action, mais
semble moins profond intérieurement. De 13, deux postulats. Le premier sou-
haite une formation spirituelle plus approfondie des jeunes prétres qui, a la re-
cherche de nouvelles formes de spiritualité, ne doivent pas rompre avec la tra-
dition. Le second s’adresse aux prétres d’un age plus avancé et leur demande
de se montrer plus compréhensits a ’égard du ministére pastoral individuel.

On voit; de nos jours, le prétre modeéle concentrant son attention sur le servi-
ce ,in persona Christi”. Certaines réformes s’imposent dans la méthode et la
maniere d’éduquer les futurs prétres au cours de leurs études au séminaire.

Le modele de prétre séculier actuellement proné, semble avoir des chances
de réalisation vu le fort accent mis sur la nécessiteé d’approfondir la vie de
priére et méme la contemplation, vu également les liens qui existent entre les
fonctions de base du prétre et la pastorale individuelle.



