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PROGRAM KURSU WSTEPNEGO
W SEMINARIACH DUCHOWNYCH

Przed rozpoczeciem studiéw seminaryjnych organizowany jest dla zglasza-
jacych sie do seminarium tzw. kurs wstepny, trwajgcy od 2—3 tygodni. Od-
bywa sie on w seminarium przed przyjazdem innych alumnéw z wakacji letnich.
Grupg alumnéw kursu wstepnego zajmujg sig z urzedu: rektor, ojciec duchowny
i opiekun kursowy!, wykiady prowadzg dobrani profesorowie.

W programie kursu wstepnego nalezy uwzgledni¢ formacje duchowa i intelek-
tualng oraz problemy wychowawcze i bezposrednie przygotowanie do zycia se-
minaryjnego.

Formacjgq duchowgq zajmuje sie ojciec duchowny, przekazujgc najbardziej pod-
stawowe prawdy zycia duchowego i wdrazajgc w zasadnicze praktyki modli-
tewne.

Na formacje intelektualng skladajg sig: propedeutyka teologii, teologia bi-
blijna oraz podstawowe wiadomo$ci z liturgii. Kandydat oswaja sie takze z war-
sztatem i metodg pracy: bibliotekg, czytelnig, wlasng kartoteka itd.

Strong wychowawczg zajmujg sie rektor i opiekun kursowy. Program pracy
wychowawczej uwzglednia takie zagadnienia, jak: obowigzujgcy regulamin,
kultura zycia, umiejetno$¢ wspolzycia we wspdlnocie seminaryjnej, prawidiowe
korzystanie z wszelkich $rodkéw przekazu spolecznego, odpowiednia postawa
wobec przelozonych itp.

Niniejszy program podaje zreby wykladéw i zaje¢ kursu wstepnego. Kazde
wyiZsze seminarium duchowne uwzgledniajac ten program, dostosowuje go do
wiasnych mozliwosci.

I PROGRAM WYCHOWAWCZY

1. Cel wychowania seminaryjnego

Od samego poczatku trzeba jasno przedstawic¢ charakter i cel wychowania se-
minaryjnego. Kandydat do kaplanstwa wybiera specyficzng droge i posiuguje
sie Srodkami prowadzacymi do osiggnigcia $wietosci w Zyciu i postudze kaplan-
skiej. Cel pasterski, postulowany przez Dekret o formacji kaptanéw, wymaga
calkowitego zaangazowania sie kandydata, ktéry powinien wszystko podpo-
rzagdkowa¢ wymogom doskonalosci ewangelicznej i uznawaé¢ prymat Boga
w swoim zyciu i dzialaniu2.

! W braku opiekuna kursowego — wicerektor lub prefekt,
2 Dekret Optatam Totius, 4,
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Ogdlnego przedstawienia caloksztaltu zaje¢ seminaryjnych oraz czasu ich
trwania powinien dokonaé¢ rektor.

2. Formy wychowania

A. Ojciec duchowny (zakres wewnetrzny)

1. Uwagi wstepne

‘W zwigzku z polozeniem — podczas kursu wstepnego — giéwnego akcentu
nie tyle na nauke, wyklady, ile na formacje duchowa, uwypukla sie szczegdl-
nie rola i zadanie ojca duchownego. Chociaz nad tg formacjg winni wspolpra-
cowac wszyscy przelozeni, a wsrdd nich zwlaszcza opiekun kursu, wydaje sig
rzeczg konieczng, by przede wszystkim ojciec duchowny mial bliski i bardzo
czesty kontakt z wstepujagcymi do seminarium. _

Nie nalezy zapominaé¢, ze profil religijny, duchowny i charakterologiczny
wspolczesnego kandydata do seminarium jest ogromnie zréznicowany. Obok
kandydatow, ktorzy beda przejawia¢ jakis tylko ,blizej nieokreslony idealizm",
znajdg sie zawsze i tacy — i kto wie, czy nie sg oni liczniejsi — ktdérzy beda
odznaczac¢ sie glehszg Swiadomoscia religijng oraz powaznym wyrobieniem du-
chowym. Ale nawet i ci z ,nieokreslonym blizej idealizmem', decydujgc sie
na krok wstapienia do seminarium, czynig to przewaznie ze §wiadomoscig i prze-
konaniem, ze odtad bedg musieli wej$¢ na droge wigkszej ,,poboznosci”. W kaz-
dym razie wydaje sie, Ze ogromna wiekszo$¢ spodziewa sie przede wszystkim
klimatu sprzyjajacego ich przeformowaniu duchowemu. Stad nalezy przypu-
szczad, iz praca ojca duchownego spotyka sie ze strony kandydatéw raczej ze
zrozumieniem i przychylnoscig. Chociaz spotykajq sie z szeregiem nowych i byé¢
moze nawet niezrozumialych spraw, to przeciez hedg one nawigzywaé¢ do ich
decyzji. Dlatego praca ojca duchownego moze sie w duzej mierze przyczynié do
zlagodzenia przeskoku, jakiego kandydaci musza i chcg dokona¢ z ich dotych-
czasowego Zycia $wieckiego w nurt zycia powolanego do kaplanstwa,

2. Program pracy

Praca ta obejmuje:

1) Zapoznanie sie z kandydatami (.teoretyczne') na podstawie akt perso-
nalnych.

2) Wyklady w liczbie 15—20.

3) Spotkania podczas tzw. ¢wiczen duchownych.

4) Rekolekcije.

Poznanie kandydatoéw. Zanim ojciec duchowny spotka sie z kandy-
datami na zajeciach, stara sig ich poznac .teoretycznie. W tym celu dostarcza
sie mu fotografie kandydata oraz dane personalne: nazwisko i imie; date i miej-
sce urodzenia; miejsce zamieszkania (przynaleznos$¢ do parafii); imiona, wiek,
wyksztalcenie i zawdd rodzicow; ilos¢, ple¢, wiek, wyksztalcenie, stan, zawdod
rodzenstwa; swiadectwo dojrzaloéci oraz szkole, w jakiej je uzyskano. Nastep-
nie, z udostepnionych mu akt personalnych (ankieta ks. proboszcza, $wiadectwo
moralno$ci katechety, $wiadectwo lekarskie), ojciec duchowny zapoznaje sig
blizej z Srodowiskiem domowym alumna, z jego dotychczasowymi kontaktami
z duchowienstwem parafialnym, z katechety, z niektérymi praktykami i zainte-
resowaniami religijnymi (rekolekcje, lektura).

Wyklady. Spotkania ojca duchownego z alumnami na wyktadach wpro-
wadzajgcych w zagadnienia zycia wewnetrznego w liczbie 15—20, dajg mu
wiele mozliwosci do omdwienia i wyjadnienia najbardziej elementarnych i palg-
cych probleméw nurtujgcych wspélczesnego miodzienica. Wdrazajac go stop-
niowo w atmosfere zycia seminaryjnego, ojciec duchowny porusza najpierw
takie tematy, jak zagadnienie wstepnej decyzji kandydata, wymagajgcej coraz
wiekszej krystalizacji i stopniowego dojrzewania. W zwigzku z tym wykazuje
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roznice zachodzacg pomiedzy dotychczasowym stylem zycia w $rodowisku laic-
kim, wzgl. tradycyjnie religijnym z zadaniami, jakie czekajg kandydata w se-
minarium, Z nich -— do najwazniejszych, istotnych — nalezy wejscie w nurt
autentycznej religijnosci, nawigzywanie coraz peiniejszego osobowego kontaktu
z Bogiem. Wskazuje ogolnie droge prowadzaca do tego: rozwdj zycia modlitwy
i pracy nad sobg, ktére laczg sie z duchem ofiary i umiejetnoscia rezygnaciji.

Tym ogélnym zagadnieniom wstepnym mozna poswigci¢ dwa wyklady.
W dwu nastepnych ojciec duchowny przedstawia alumnom role, jaka przypada
jemu samemu na drodze ich wewnetrznego urobienia. A wiec: teologiczne i psy-
chologiczne uzasadnienie potrzeby tzw. kierownictwa duchowego, role i zadania
zakresu wewnetrznego, gotowos¢ do przyjacielskiej wspdéipracy z alumnem na
drodze jego duchowego postepu, postulat wzajemnego zaufania, ktoéry jednak
nie jest czyms danym z gory, czyms, co mozna narzucic, lecz owocem dluzszego
procesu coraz lepszego poznania sie i wzajemnej wspoélpracy. Wreszcie ojciec
duchowny przedstawia konkretny plan swej pracy.

Z kolei przechodzi do oméwienia podstawowych prawd religijnych., Zagad-
nieniom tym poswieca takze wiele miejsca propedeutyka teologii, liturgika oraz
teologia biblijna — dyscypliny przewidziane w planie kursu wstepnego — stad
na ten temat wystarczy kilka wykladow zwlaszcza iz do prawd tych bedzie
sie stale powraca¢ we wszystkich éwiczeniach duchowych.

Tak wiec reszte wykladéw — okolo 10 — przeznacza sie na dokladne juz
przedstawienie caloksztaltu zagadnienia modlitwy i przygotowanie w ten spo-
sob alumndéw przede wszystkim do modlitwy wewnetrznej.

Cwiczenia.duchowne. Ojciec duchowny kieruje osobiscie wszystki-
mi wspdlnymi spotkaniami alumnéw z Bogiem, lgcznie z liturgig poranna.
‘W ten sposéb wdraza praktycznie we wszystkie ,cwiczenia” duchowne, kto-
rych tematyka — jak wspomniano — dotyczy podstawowych prawd religijnych.
Przeprowadza takze osobiscie czytanie duchowne i Pisma $Swietego, codziennie
wieczorem przygotowuje do rannej medytacji, ktérg tez nastepnego dnia prze-
prowadza z alumnami.

Rekolekcje. Kurs wstepny konczy sie trzydniowymi rekolekcjami. Kon-
ferencje glosi ojciec duchowny w odrebnym miejscu (kaplica 1I, oratorium,
salka). To samo dotyczy czytania Pisma $w. i lektury duchownej. Pozostale
¢wiczenia duchowne, rekolekcyjne, liturgia poranna i wieczorna oraz nabozen-
stwa, sg wspdlne ze starszymi rocznikami, odprawiajgcymi w tym czasie swoje
rekolekcje u progu nowego roku seminaryjnego.

Tematyka konferencji rekolekcyjnych (13) obejmuje catoksztalt problematyki
powolania kaplanskiego. Jest oczywiscie podana w sposéb skondensowany.
Chodzi o to, by najmlodsi' mieli od samego poczatku jasny obraz wszystkiego,
co dotyczy powolania chrzescijanskiego, a w nastepstwie takze powolania na
kaplana Chrystusowego. Do tej tematyki powraca sie od czasu do czasu w okre-
sie pierwszego roku w osobnych wykladach czy konferencjach.

3. Uwagi praktyczne

1. Po teoretycznym zapoznaniu sie — na podstawie akt personalnych —
z profilem kandydata, ojciec duchowny w podejsciu do niego nie powinien su-
gerowac sie uzyskanymi informacjami.

2. Wyklady nie majg charakteru czysto teoretycznego czy naukowego. Sa
wyglaszane raczej w formie konferencji, podczas kitdrych jest miejsce i czas
na dialog ze sluchaczami. Kazdy wyklad prowadzi do konkretnego wniosku,
ktory nastepnie — w ostatnich 15 minutach — poddaje sie dyskusji celem zo-
rientowania sig, czy problem zostal uchwycony, czy tez wymaga uzupelnienia
lub dodatkowego wyjasnienia. Do dyskusji ,,prowokuje” ojciec duchowny, za-
dajac odpowiednie i konkretne pytania.

3. Spotkania z Bogiem na tzw. ¢wiczeniach duchownych przybieraja w okre-
sie wstepnej formacji duchowej raczej forme praktycznego i stopniowego za-
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poznania kandydatéw z charakterem danego ,¢wiczenia”, z jego celem i spo-
sobem odprawiania. Totez ojciec duchowny ciggle wyjasnia na nowo, uzupekia
1 poglebia oraz praktycznie przeprowadza poszczegdlne ¢wiczenia duchowne.

Komentarze podczas lektury duchownej czy Pisma $w. (odpowiednio dobrane:
Ewangelia lub np. Jean Claude Barreau: Dobra Nowina) nawigzujg rowniez do
istotnych probleméw religijnych oméwionych na wykladach.

Podczas konferencji wieczornych, bedgcych zarazem przygotowaniem do me-
dytacji, prowadzi si¢ alumnéw tematycznie tak, by harmonijnie lgczyli swe zy-
cie wewnetrzne z pracg nad nabywaniem zdrowej, coraz bhardziej dojrzalej
postawy ludzkiej, nad realizowaniem - pelnego czlowieczenstwa w warunkach
seminaryjnej wspolnoty. Stad od poczatku kladzie sie bardzo silny nacisk na
wzajemne wspolzycie w duchu braterstwa i milosci, ktére powinny byé¢ wyra-
zem szczerej woli alumnow poswiecenia sie Bogu, Kosciotowi i bliZznim.,

B. Przetozeni (zakres zewnetrzny)
1. Przelozeni i profesorowie

Obowigzki wychowawcze i naukowe wypelniajg powolani do tego modera-
torzy i profesorowie, od ktorych zalezy formacja alumnows3.

Rektor omoéwi role wychowawczg i zakres pracy poszczegdlnych przetozo-
nych: rektora, wicerektora, ojca duchownego, prefekta studiow, prefektéw, pro-
kuratora, bibliotekarza oraz profesoréw. Rektor i inni wychowawcy winni takze
nawigzywa¢ w swoim zakresie pracy do zycia ascetycznego chrzescijanina
i kaplana, jak réwniez winni od czasu do czasu bra¢ udzial we wspolnych ¢wi-
czeniach duchownych z alumnami, odprawia¢ Mszeg $§w., czy inne nabozenstwa,
by¢ z nimi na nawiedzeniu Naj$w. Sakramentu i na wspdlnych modlitwach.

Wychowawcy w porozumieniu z profesorami przedstawig alumnom potrzebe
studiow filozoficzno-teologicznych i ich warto$¢. Przelozeni i profesorowie
w pierwszym kontakcie z alumnami stwierdza ich stan wiedzy, a pdzniej za-
dbajg o uzupelnienie zauwazonych brakéw z dziedziny humanistycznej i przy-
rodniczej. Omowig najnowsze Ratio Studiorum, informujgc o poszczegolnych
dyscyplinach, wskazg na potrzebe wlasciwego wykorzystania czasu na nauke
i na mozliwosci zdobycia glebokiej i wszechstronnej wiedzy w seminarium.

2. Regulamin seminaryjny

Trzeba omowic¢ szczegdlowo regulamin normujgcy zycie wspédlnoty semina-
ryjnej, a bedacy waznym czynnikiem wychowawczym. NaleZy nastepnie uza-
sadni¢ potrzebe i korzysci regulaminu: ,Karno$¢ zycia seminaryjnego nalezy
uwaza¢ nie tylko za skuteczng podpore wspédlnego zycia i mitosci, lecz za nie-
zbedng czes$¢ calego wychowania, dla zdobycia panowania nad sobg, gruntow-
nej dojrzalosci osobistej i dla wyrobienia innych dyspozycji duchowych, ktore
wielce pomagajg do skoordynowania i owocnej dzialalnosci Kosciola. Niech
jednak zaprawianie w karnosci bedzie tego rodzaju, aby jej owocem byla we-
wnetrzna podatnos$¢ alumnéw na poddawanie sie wladzy przetozonych z gitebo-
kiego przekonania, czyli z wymogdéw sumienia i z pobudek nadprzyrodzo-
nych'4, W konsekwencji nalezy zwréci¢ uwage na odpowiedzialnos¢ za po-
wolanie wtasne i kolegéw oraz za seminarium, czemu stuzy wlasciwe zrozumie-
nie i przestrzeganie regulaminu seminaryjnego.

Nalezy takze omowi¢ ducha i atmosfere Zycia seminaryjnego, by unikngé
legalizmu, a polozy¢ nacisk na milos¢, rado$¢ i zaufanie oraz na catkowite za-
angazowanie sie w zZycie seminaryjne. Regulamin — na poczatku Zycia semi-
naryjnego — nie powinien stwarza¢ duzego przeskoku ze swobody przedsemi-
naryjnej do rygoréw zycia w seminarium. Nalezaloby tak ustawi¢ pierwsze wy-
magania, by nie stwarzaé¢ atmosfery leku, wojskowego ,drylu” itp. Nie tyle
nalezy méwi¢ o karnosci, ile raczej tagodnie jg wprowadzac.

3 Dekret Optatam Totius, 5.
4 Dekret Optatam Totius, 11,
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3. Kultura w Zyciu osobistym5

Z tego zakresu omawiamy zaréwno sprawy dotyczace higieny osobistej i dba-
losci o swéj wyglad, jak rowniez troske o porzadek i czysto$¢ w domu oraz
zasady zachowania — w kontaktach z ludzmi, przy stole, przy okazji réZnych
zdarzen w zyciu jednostki, rodziny lub innej wspélnoty.

4. Stosunek do zwierzchnikéw, przelozonych i profesoréw

Kaplan nie jest .,samotng wyspa', nie Zyje w odizolowaniu od $wiata ze-
wnetrznego. Przez sakrament kaptanstwa prezbiterzy wchodzag w wielorakie
powigzania. Wiaza sie z Ojcem $w., biskupem diecezji, kaplanami, wiernymi
i w ogole z ludzmi. Trzeba oméwié stosunek do Ojca $w., do biskupa®, do prze-
tozonych i profesoréw i polozy¢ nacisk na postawe milosci, czci, zaufania i po-
stuszenstwa. Gdyby alumni czuli sie w czymkolwiek pokrzywdzeni, winni spra-
we przedlozyé opiekunowi, by nie bylo pokatnych szemran i krytyk. We wszyst-
kich trudnosciach winni zwracac¢ sie do przetozonych z wielka otwartoscia.

Trzeba zacheci¢ alumnoéw do przeprowadzania szczerych rozméw z rektorem
i opiekunem, przynajmniej dwa razy w roku; z ojcem duchownym w sprawach
zycia wewnetrznego; z wicerektorem w sprawach zwigzanych z porzgdkiem
zycia seminaryjnego; z prefektem studiéw — w sprawach zwigzanych z wy-
kladami; z ks. prokuratorem — w dziedzinie gospodarczej.

We wszystkich wypadkach powinni alumni kierowa¢ sie troskg o dobro calej
wspolnoty oraz szczeroscia i zaufaniem.

5. Zycie wspdlne w seminarium

Nalezy zwréci¢ uwage na cnoty spoleczne, ktére sg niezbedne w zyciu czlo-
wieka, a szczegdlnie w duszpasterstwie: delikatnos¢, uprzejmosé, nienarzucanie
sig swoja osobg, niewtrgcanie sig¢ bez potrzeby w cudze sprawy, dyskrecja
w pytaniach i saqdach, nieprzerywanie wypowiedzi rozméwcy, spokojne stucha-
nie cudzego zdania i uszanowanie go. Alumni winni okazywa¢ sobie wzajemng
pomoc i wspélczucie, unika¢ partykularyzmu, strzec sie obmoéw, wySmiewan,
zlo§liwych lub niezdrowych zartéw, wyrabia¢ w sobie ducha braterstwa, Po-
winni praktykowaé¢ braterskie upomnienie oraz dobrze pojeta solidarnosé¢, Wza-
jemna pomoc w nauce winna okazywac sie: przez pomoc stabszemu koledze,
przez nieprzeszkadzanie podczas silentium, przez tworzenie zespoléw nauko-
wych. Powstaja réwniez zespoly kulturalne, rozrywkowe, religijne.

Urzedy seminaryjne: dla sprawnego dzialania w zespole seminaryjnymiw ce-
lu wprowadzenia alumnéw w prace duszpasterska., powierzane sg im urzedy.
Koledzy winni sie podporzadkowaé ich rozporzgdzeniom, nie mogg robi¢ im
trudnosci, ale spelnia¢ sumiennie to, co im polecg. Trzeba zapoznaé uczestnikow
kursu wstepnego z zakresem urzedéw seminaryjnych.

Pracownicy seminaryjni: trzeba zwréci¢ uwage na okazywanie cziowiekowi
pracy szacunku oraz na docenianie jego wysilku, na nieprzysparzanie pracow-
nikom trudu przez lekcewazenie porzadku lub szukanie wygod. Trzeba oméwié
wlasciwe odnoszenie sie do pracujacych w seminarium sidstr zakonnych — obo-
wigzek wdziecznosci i szacunku, jako osobom poswieconym Bogu.

6. Troska o wspdlne dobro materialne

Mocno nalezy podkresli¢ nastepujace praktyczne sprawy: szanowanie wilas-
nosci seminaryjnej, nalezyte obchodzenie sie z uzywanymi sprzetami i urzadze-
niami, naprawienie spowodowanych szkéd, zglaszanie szkdd przelozonemu, kie-
rowanie sie duchem oszczednosci (np. nie $wieci¢ §wiatla bez potrzeby. do-
kladnie zakreca¢ kurki wodociggowe, nie zanieczyszcza¢ urzgdzen sanitarnych
przez wrzucanie odpadkéw jedzenia lub $mieci). Trzeba polozy¢ nacisk na szcze-

5 Problemy kultury osobistej trzeba bedzie nadal omawia¢ przez caly rok.

¢ Byloby wskazane zorganizowanie spotkania z ks. bpem Ordynariuszem w czasie
trwania kursu wstepnego.

20 Slgskie Studia
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golng troske, jakg winni alumni otaczaé biblioteke, by korzystajac z niej, nie
niszczyli ksigzek.

7. Korzystanie ze $rodkéw masowego przekazu (prasa, radio, telewizja, teatr,
kino)

Korzystanie z tych Srodkéw ma daé wyraz przyrodzonemu uzdolnieniu czlo-
wieka w dazeniu do poznania i doskonalenia siebie i $wiata. Alumni winni
nabyc¢ takiej umiejetnosci korzystania z tych débr, by nie przekladali ich po-
nad zajecia obowigzkowe, by wybierali pozycje najbardziej wartosciowe infor-
mujac sie uprzednio o ich wartosci, a nastepnie, by przedyskutowali odebrany
program. Chodzi tez o to, by umieli ochotnie zrezygnowa¢ nawet z wartoscio-
wych pozycji — w duchu umartwienia, czy z motywu nadprzyrodzonego, wy-
rabiajgc w sobie umiar i roztropnosé.

8. Przebywanie alumnéw poza seminarium?

W czasie kursu wstepnego lub pozniej, przed wyjazdem na wakacje, trzeba
omowi¢ wspélne wyjazdy alumndéw na ferie swigteczne i wakacyjne oraz wy-
jazdy okolicznosciowe (pogrzeb w rodzinie, $lub itp.). Zwrécié trzeba uwage
na stosunek do ksiezy parafialnych, na koniecznos¢ interesowania sig zagadnie-
niami duszpasterskimi, na obowigzek dawania $wiadectwa swoim zyciem, na
wiernos¢ ohowiagzkom kleryka i ulozenie sobie wlasnego regulaminu.

I FORMACJA INTELEKTUALNA

1. Uwagi wstepne

1. Poniewaz studia filozoficzno-teologiczne stanowig ogromny przeskok
w stosunku do nauki pohieranej w szkolach $rednich, zwlaszcza w technikach —
tak pod wzgledem przedmiotow wykladanych jak i stosowanej metody — jest
rzeczg konieczng, by poswieci¢ pare wykladéow oméwieniu tych rdznic oraz
przedstawieniu nowych przedmiotéw i nowych metod pracy, obowigzujgcych
w czasie nauczania seminaryjnego®t.

2. Zwroci¢ trzeba przede wszystkim uwage na aktywng postawe i wspoélprace
z wykladowcami w przyswajaniu sobie wiedzy filozoficzno-teologicznej®.

3. Nalezy tez wyjasnié, ze wyklady profesoréw muszg by¢ uzupelniane lek-
turg i pogiebiane osobhistg pracg w czasie studium.

4. Wiadomosci religijne kandydata do seminarium sg zazwyczaj nikle i plyt-
kie, kultura za$ filozoficzno-teologiczna praktycznie nie istnieje. Trzeba wiec
zaczg¢ od bardzo podstawowych zagadnien, ktore nie bedg wstepem do teologii,
ale wprowadzg alumnéw kursu wstepnego w pewien caloksztalt zagadnien teo-
logiczno-filozoficznych.

5. Nie mozna traktowa¢ kursu wstepnego jako wiedzy teologicznej wedlug
taryfy ulgowej. Pamieta¢ trzeba, ze wyklady tego kursu powinny byé na po-
ziomie nauczania w wyzszej uczelni.

6. Jest rzeczg konieczng, by wvkladowcy przedmiotéow filozoficzno-teologicz-

nych starali sie o zharmonizowanie programu dydaktycznego z programem wy-
chowawczym i formacjg duchowa. ktdre odbywajg sie réwnolegle w czasie
kursu wstepnego. Chodzi o jednolito$¢ wychowawczo-dydakiyczna.

7. W okresie kursu wstepnego nalezy zapozna¢ alumna z najbardziej ele-
mentarnymi i zasadniczymi pojeciami i prawdami objawienia Chrystusowego

7 Dla unikniecia przeladowania kursu wstepnego, moZna zagadnienie poruszone
w tym punkcie przelozy¢ na czas pozniejszy.

8 Mozna ewentualnie wprowadzi¢ pare wykladow o metodzie uczenia sie. Naleiy
tez objasni¢ requlamin biblioteki i czytelni.

? Mozna ewentualnie uwzgledni¢ potrzebe szerszego wprowadzenia do filozofii.
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oraz oswoi¢ go z mysleniem teologicznym, ktére jest my$leniem na plaszczyznie
zaréwno naukowej, jak i nadprzyrodzonej.

8.Chodzi tez o zblizenie do Osoby Chrystusa (zwtaszcza przez wyklady te-
ologii biblijnej). Wyktadowcy kursu wstepnego powinni nawigza¢ do Osoby
Chrystusa powolujgcego do kaplanstwa i wykaza¢, ze Chrystus wiedzy teolo-
gicznej jak i Chrystus Ewangelii to ten sam Chrystus, ktéry powoluje do ka-
ptanstwa w Kosciele.

9. Stwierdza sie, ze kandydaci do seminarium sg wprawdzie wierzacy, ale
ich myslenie i postepowanie wyplywa w bardzo malej mierze z ich wiary.
Trzeba wiec uwzgledni¢c we wszystkich wykladach koniecznos¢ podbudowania
i pogiebiania wiary oraz nauczy¢ nadprzyrodzonego podejscia do rzeczy-
wistosci.

10. W wykladach kursu wstepnego konieczne jest stosowanie dialogu i dy-
skusji, by wylowi¢ te problemy i zagadnienia, ktére najbardziej nurtujg dusze
kandydata do seminarium duchownego.

2. Program propedeutyki

1. Sens studiow filozofii i teologii w wyZszym seminarium. — 2. Relacja
miedzy naukg a objawieniem, wiedzg a wiara. — 3. Istnienie Boga — 4. Pojecie
objawienia. — 5. Kryteria objawienia (cud). — 6. Wypelnienie objawienia
w Chrystusie. — 7. Urzeczywistnienie misji Chrystusa w Kosciele, — 8. Kos-
ciét (wg Lumen gentium). — 9. Czlowiek. — 10. baska. — 11. Religia.

Uwaga: WyzZej podane zagadnienia stanowig pewna calo$¢. Wykladowca
uwypukli te, ktére jego zdaniem sa najbardziej aktualne dla ‘alumnéw kursu
wstepnego. Wyklady propedeutyki kursu wstepnego powinny takze stanowic¢
pewna ciaglos¢ z programem propedeutyki na I roku.

3. Zagadnienia z teologii biblijnej

1. Uwagi ogélne

Kandydat do seminarium posiada przewaznie bardzo nikla znajomosé¢ Pisma
$w. W seminarium jednak zycie ascetyczne, wiedza teologiczna i liturgia wy-
magajg umiejetnosci postugiwania sie Pismem $w. Dlatego na kursie wstepnym
konieczne sg wyklady z tej dziedziny. Trzeba wiec od razu wprowadzi¢ w pro-
blematyke biblijng, dajac niezbedne objasnienia do tych ksiag, ktére bedg
najczesciej uzywane, np. Psalmy, a przede wszystkim Ewangelie. Sluszne wy-
daje sie podanie ogélnego planu wykladéw z Pisma $w. na przestrzeni wszyst-
kich lat seminaryjnych.

Wazniejsza jednak od wskazdéwek technicznych jest teologia biblijna, w kté-
rej nalezy przede wszystkim wylozy¢ plan zbawienia w sposéb skrocony, ale
calosciowy.

Ponad wszystko trzeba ukaza¢ Osobe Chrystusa, ktory jest szczytem i wy-
pelnieniem dziejéw Zbawienia.

2. Zagadnienia
a) Czym jest Pismo §w. dla chrzescijanina? (Objawienie, tradycja, urzad nau-

czycielski, natchnienie). — b) Jak czyta¢ Pismo $w? — c) Relacje wykladéw
Pisma $w. z wykladami innych przedmiotéw. — d) Rodzaje literackie (historia
$wieta i historia §wiecka). — e) Chrystus w historii Zbawienia.

4., Wstep do liturgii

1. Uwagi ogdélne

W seminarium alumn codziennie bierze udzial w liturgii. Chodzi o to, by od
samego poczgtku zrozumial jej sens i bogactwo dla wlasnego zycia, jak tez
dla zycia wspélnoty seminaryjnej. Liturgika stanowi pewnag wiez laczaca do-

20°
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gmatyke, teologie moralng i pastoralng. Na podkreslenie zasluguje fakt, ze li-
turgia moze sie przyczyni¢ do osiggnigcia integracji kleryka . rozszarpywanego”
roznymi dyscyplinami.

Kandydat powinien przyswoi¢ sobie odpowiednig postawe sakralng w czasie
sprawowania liturgii (klekanie, Zegnanie sie¢ itp). Liturgia bowiem jest spra-
wowana jako czynno$¢ wewnetrzna, a zarazem zewnetrzna. Wzbogaca ona
zycie przyszlego stugi ottarza pod réznymi wzgledami, tak naukowymi i ducho-
wymi, jak tez ludzkimi.

2. Zagadnienia

a) Pojecie liturgii i jej rola w zyciu chrzescijanina. — b) Rola liturgii w zyciu
seminaryjnym. — c) Niedziela jako dzien $wigty. — d) Ofiara Mszy §w. jako
centrum zycia duchowego. — e) Stuzba przy oltarzu.

1III UWAGI KONCOWE

I. Inne zajecia

1. W ramach przygotowania liturgicznego zaleca sie urzadzenie kilku lekciji
$piewu.

2. Wypada takze wylozy¢ od poczatku rozdzial prawa kanonicznego o prze-
szkodach do kaptlanstwa.

3. Wskazana jest indywidualna rozmowa z kazdym kandydatem (ks. rektor
wzgl. opiekun kursowy). .

4. Trzeba przeprowadzi¢ badania lekarskie (i ewentualnie psychologiczne)
i zalozy¢ odpowiednie kartoteki.

5. Kurs wstepny moze by¢ zakoiiczony egzaminem wzgl. kolokwium.

Uwaga: Po zapoznaniu z gmachem seminaryjnym i jego urzadzeniami po-
winni kandydaci zwiedza¢ réwniez miasto i okolice oraz najwazniejsze i naj-
ciekawsze obiekty.10

II. Rozktad zaje¢

1. Wyklady
Dla kursu trwajgcego trzy tygodnie przewiduje sie¢ okoto 80 jednostek wy-
kladowych, ktére mozna podzieli¢ wedlug nastepujgcej ilosci godzin:

Przedmiot Ilo$¢ godzin
Propedeutyka 20
Wprowadzenie do Zycia ascetycznego 15
Sprawy wychowawcze, wprowadzenie do

zycia seminaryjnego 15
Liturgia 10
Teologia biblijna 10
Inne zajecia 3 10

2. Porzqdek dnia

Wyklady powinny mie¢ miejsce do potudnia, a popoludnie trzeba pozostawié
na studium!l, Porzgdek dnia powinien by¢ mniej wiecej ten sam, co w cigqu
roku seminaryjnego.

10 Mozna w krotkim zarysie przedstawi¢ historie seminarium, w ktérym kandydaci
bedq zyli i nawiagzaé do istniejgcej tradycji seminaryjnej.

11 Byloby celowe odpowiednie wprowadzenie do studium popoludniowego i udziele-
nie wskazéwek dotyczacych pracy samodzielnej.



